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1. INTRODUCCION

El Proyecto Educativo de Centro es el conjunto de ideas y decisiones asumidas por toda
la Comunidad Educativa, referidas a las opciones educativas basicas y a la organizacion
general del Centro.

Pretendemos definir y potenciar la identidad del Centro, asi como la calidad de la
ensefanza, desde planteamientos flexibles y abiertos, aportando continuidad y estabilidad a la
linea de trabajo que se propone. Intentamos realizar una propuesta en el ambito educativo que
afecte no solo a aspectos docentes sino también de organizacion y gestion.

Este documento aspira a recoger y concretar la orientacién que la Comunidad Educativa
del IES Juan de Mairena quiere dar a sus actuaciones. Para ello, enumera y define los rasgos
esenciales que dan identidad a este Centro Educativo.

2. CONTEXTO DEL CENTRO

Este Proyecto parte del conocimiento del contexto del Instituto que se resume en los
siguientes apartados:

a) Aspectos locales y demogréaficos que inciden en el Centro.

Mairena del Aljarafe es un municipio localizado en plena comarca del Aljarafe sevillano,
a 9 kilometros de la capital andaluza, con una latitud de 37° 20’ y una longitud de -6° 04'.

La extension del término de Mairena del Aljarafe es de 17 kilbmetros cuadrados, limitando
al norte con San Juan de Aznalfarache, Tomares y Bormujos; al este con Gelves y San Juan
de Aznalfarache de nuevo; al oeste con Almensilla y Bollullos de la Mitacion; y al sur con Gelves
y Palomares del Rio. De esta manera, Mairena del Aljarafe se encuentra ubicada en un
privilegiado enclave de la primera corona metropolitana, cercana a un gran numero de
municipios de la misma comarca y a escasos minutos de la capital.

Mairena del Aljarafe ha experimentado una evolucién en el sector econémico y hoy dia
es un municipio que ha pasado de mantener una base econdémica plenamente agraria a
considerarse una Ciudad dedicada al sector servicios. Ha sobrepasado el umbral de los 46.000
habitantes (46.555, segun el censo de 2020), es un pueblo joven, dinamico, en crecimiento y
evolucion. Al igual que en la comarca del Aljarafe en Mairena del Aljarafe se ha producido un
incremento demografico constante. La tasa media de variacion de la poblacion en esta
localidad desde el afio 2011 es de 1,15 %.
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Evolucion de la Poblacion
MAIRENA DEL ALJARAFE
Afos Poblacion Total Tasa
variacion %
2011 42186 1,63
2012 42784 1,41
2013 43305 1,22
2014 43723 0,97
2015 44388 1,52
2016 45040 1,47
2017 45471 0,96
2018 45890 0,92
2019 46089 0,43
2020 46555 1,01
2021 46895 0,73
Tasa interanual de variacién de la poblacion 2011-2020:
1,15
Fuente: SIMA

En Mairena existe una amplia oferta de Centros Educativos, tanto publicos como
privados. Nuestro centro posee una oferta educativa que incluye Educaciéon Secundaria
Obligatoria, Bachillerato (Artes, Ciencias y Humanidades y Ciencias Sociales), Ciclo Formativo
de Grado Medio (Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes) y Ciclo Formativo de Grado
Superior (Técnico Superior en Ensefianza y Animacion Sociodeportiva).

Nuestro IES se sitla en la Urbanizacién de Ciudad Expo, en la zona de mayor expansion
del municipio, junto a la primera parada de la linea 1 del Metro, y en sus proximidades se sitian
el principal Centro Comercial del Municipio, un hotel, el Poligono Industrial y de Servicios PISA
el Centro de Salud, la Biblioteca Publica Municipal y varias dependencias municipales (Policia
Local, Bomberos...), etc.

Esta magnifica ubicacion, con la parada del Metro en la puerta y la existencia de carriles
de bici hacen que nuestro centro sea solicitado por muchos docentes. En el caso de
desplazarse al centro en coche, hay aparcamiento dentro del instituto.

El edificio actual del IES Juan de Mairena se construyé en el afio 1989 y ha
experimentado algunas ampliaciones con posterioridad, siendo la Gltima la realizada en 1997.
Tiene una parte central y dos edificios anexos en cada uno de los lados, como consecuencia
de ampliacion de grupos. Es un Centro “bioclimatico” que consta de seis niveles en los que se
distribuyen 35 aulas y los distintos departamentos, biblioteca, laboratorios, despachos, zona
administrativa, aula de Apoyo a la Integracién, taller de Tecnologia, gimnasio y aulas TIC,
ademas de una cafeteria. También contamos con una Sala de Usos Multiples (SUM), lugar de
trabajo y de celebraciones de acontecimientos.

El curso pasado se inaugur6 un gimnasio cubierto en lo que era la pista de arena situada
en la parte delantera del instituto.
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En el exterior del edificio, ademas del gimnasio cubierto, contamos con dos pistas
deportivas, un patio trasero y otro lateral.

Tenemos 2 aulas TIC, otra de robdtica y una biblioteca que se amplié cuando se hicieron
los edificios anexos y en todas las aulas, tenemos pizarra digital y/o cafion y pantalla. Nuestro
centro ha sido pionero en la implantacién de las TIC en Andalucia y ha sido un referente
innovador en la Consejeria de Educacién, participando en numerosos proyectos de creacion
de materiales digitales y experimentando nuevas metodologias, ya que siempre ha sido un
centro muy ligado a la formacion y a la mejora de las practicas educativas.

Este curso escolar, la biblioteca tiene un uso natural de préstamo de libros, catalogacion
y estudio, afiadiendo este espacio como aula de convivencia para alumnado expulsado.

Las aulas que se encuentran en los anexos presentan varias dificultades:

e Las aulas son méas pequefas que las del edificio central y hay que colocar a los grupos
de menor ratio, siempre que nos lo permite la Consejeria de Educacion.

e Al estar mas alejadas de la conserjeria y de los despachos, se producen actos
vandalicos con mas frecuencia que en el resto del centro.

Otras de las estancias son la sala de profesores, que se queda pequefia para el nimero
elevado de docentes del centro, la secretaria y los despachos del equipo directivo y
orientadora.

Ademas, tenemos dos salas, una la comparten Actividades Extraescolares y la AMPA 'y
la otra, la sala de reuniones, donde se reunen principalmente el Equipo Directivo, el equipo
bilingle, la orientadora con los tutores y a veces también la utilizan los tutores para recibir a
padres y madres.

El centro es muy luminoso, ya que las aulas se encuentran en los laterales, dejando el
centro libre, donde en la planta baja tenemos nuestros pequefios jardines de interior. También
tenemos en esta planta baja, espacios que utilizamos para montar nuestras exposiciones (dia
de la mujer, fotografia y matematicas, dia de la Filosofia, etc.)

La decoracién y el acondicionamiento de espacios ha mejorado mucho desde en los
altimos afos.

En general la conservacion de las instalaciones es buena, aunque debido a la inspeccion

b) Aspectos académicos y tipologia del alumnado.

El IES Juan de Mairena tiene una completa oferta educativa. Durante el curso 2020/21,
el nimero total del alumnado asciende a cerca de 950 alumnos/as, distribuidos en la siguiente
estructura:
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ENSENANZA Curso N° Lineas
1° 4
2° 5
E.S.O.
3° 4
40 4
Bachillerato 1° 15
Modalidad Ciencias
20 1
Bachillerato 1° 15
Modalidad Humanidades y Ciencias Sociales
20 15
Bachillerato 1° 1
Modalidad Artes
20 1
Ciclo Formativo Grado Medio 10 2
Sistemas Microinformaticos y Redes
20 2
Ciclo Formativo Grado Superior 1° 2
Técnico en Ensefianza y Animacién Sociodeportiva
20 2

El IES Juan de Mairena es centro de ensefianza bilingle en Inglés desde el curso escolar
2017/18. Las materias y cursos implicados, este curso, en esta ensefianza son:

Curso MATERIA

Biologia y Geologia

(0]
1°E.S.O. Geografia e Historia

Educacion Fisica

Educacion Fisica

(o]
2°E.S.O. Fisica y Quimica

Geografia e Historia

Biologia y Geologia

3°E.S.O. .
Tecnologia

Educacion Fisica
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4°E.S.O. Geografia e Historia

Educacion Fisica

En la ESO nuestros alumnos y alumnas proceden en su mayor parte de tres Centros
adscritos del municipio: el CEIP El Olivo (50%), el CEIP Santa Teresa (100%) y el CEIP Miguel
Hernandez (50%).

Predominan entre ellos alumnado procedente de familias de clase media-baja y entre los
padres el grupo mayoritario trabaja por cuenta ajena y posee nivel de estudios primarios.

La delimitacion actual de las zonas de escolarizacion, influye en las caracteristicas y perfil
del alumnado de la ESO, que presenta necesidades y problemas que requieren intervenciones
para paliar déficits de aprendizaje muy ligados a las caracteristicas socio-familiares de la zona.
Encontramos en los primeros cursos de la ESO una tasa de absentismo elevadisima. Parte de
estas intervenciones han consistido en el aumento de los programas de refuerzo y apoyo
educativo y en el Programa para la Mejora del Rendimiento Escolar (PMAR) y Programas de
Diversificacion en 3° ESO

En la etapa obligatoria, el nimero de alumnado con NEE es muy elevado. El nUmero de
alumnos y alumnas perteneciente a familias desestructuradas y con dificultades socio-
econOmicas y culturales ha aumentado considerablemente en los Ultimos afios, ademas
nuestro Centro posee un porcentaje de alumnado procedente de casas de acogida y alumnado
absentista mucho mas elevado que el resto de los centros del Municipio. Es dificil, y a la vez
un reto, dar una respuesta coordinada satisfactoria a este tipo de alumnado.

Por lo que respecta al Bachillerato y al Ciclo de Grado Medio nuestro alumnado procede,
ademas del propio Centro, del Colegio Aljarafe, del Colegio El Valle y del Centro Docente. En
la modalidad de Bachillerato de Artes y en el Ciclo Superior recibimos alumnado de toda la
comarca, ya que somos el inico Centro de la zona que posee estas dos ofertas formativas.

Esta variedad de procedencia del alumnado hace que el Centro constituya un nudcleo
educativo en el que se interrelacionan distintas clases sociales, pudiendo distinguirse
alumnado procedente de nucleos de poblacion con un nivel socioeconémico bajo, mientras
gue por otro encontramos alumnos procedentes de urbanizaciones cercanas con un nivel
socioecondmico medio-alto. En Bachillerato y Ciclos predomina claramente el alumnado de
clase media, con un nivel sociocultural adecuado y cuyas aspiraciones son alcanzar los
estudios universitarios.

En relacion a la profesion de los padres y madres del alumnado, la mayoria son
trabajadores por cuenta ajena, entre ellos muchos funcionarios de las distintas
administraciones, y el resto son empresarios o trabajadores autbnomos. En mas de la mitad
de las familias de nuestro alumnado trabajan fuera de casa ambos progenitores. La franja de
estudios finalizados por los padres/madres es muy amplia y muy dispar, con un predominio de
los que poseen estudios secundarios. Hay un porcentaje bastante alto de progenitores del
alumnado de bachillerato con estudios universitarios ocurriendo lo contrario con los
progenitores del alumnado de la ESO (principalmente en el primer ciclo).
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- Elabandono escolar en secundaria obligatoria (0,63 %) ha descendido casi 0.8 puntos
en el dltimo curso, mejorando con respecto a centros con ISC o similar (1,42 %)3y de
la media de la zona educativa y Andalucia, teniendo una tendencia positiva. En
ensefanza postobligatoria también presenta indicadores mas bajos que ISC o similar
asi como a los de la zona educativa y Andalucia.

- Con respecto al absentismo escolar en la ESO (2 %) obtenemos resultados por
encima de la media de centros de ISC similar (1,46 %)y mas bajos que los de la zona
educativa (5,18 %) y Andalucia (5,33 %). Es preocupante el porcentaje tan elevado
en 1°y 2° ESO.

- Uno de los problemas que tenia el centro mas acusante era la convivencia. En el area
de medicion de “Clima y Convivencia” del informe de los resultados del curso escolar
2021/22 de la Direccién General de Ordenacion y Evaluacién Educativa, mejoramos
en todos los indicadores a la Zona Educativa y a Andalucia, incluso en los de ISC.
Estos ultimos afios se ha apostado por mejorar la convivencia en el centro y se estan
consiguiendo unos resultados muy positivos.

La mayoria de faltas contra la convivencia se producen en el segundo curso de ESO,
disminuyendo drasticamente en el resto de niveles. Resulta significativo el dato de que la
mayoria de los casos graves de convivencia se concentran en un grupo muy reducido de
alumnos o alumnas, practicamente insignificante desde el punto de vista estadistico, pero que
por su reincidencia genera distorsiones de funcionamiento en el grupo y en el Centro en
genera. Debemos evaluar el Plan de Convivencia y su puesta en practica durante el presente
curso escolar y proceder a realizar las modificaciones oportunas.

- Observamos un porcentaje importante de alumnado con un nivel escaso de
conocimientos y de desarrollo de las competencias clave y poca motivacion para el
estudio, fundamentalmente en Secundaria. Por otra parte, hay que hacer mencién a
los indicadores que nos permitan el andlisis y valoracion de los resultados académicos
del alumnado del Centro y su situacion respecto a otros centros de similares
caracteristicas (ISC o similares). Para ello utilizaremos los indicadores homologados
para la autoevaluacion de los Centros docentes publicos, del curso 2021/2022.

En el curso 21/22 el alumnado de ESO con evaluacion positiva en todas las materias esta
3 puntos por debajo del ISC o similar (59,51 frente a 62,05), esta diferencia ha disminuido
considerablemente con respecto al curso anterior que fue de mas de 20 puntos. va acusando
mas afo. Es muy preocupante la media de los tres Gltimos cursos comparado con centros que
tienen el mismo ISC, para 1°ESO la diferencia es de 14 puntos, 3° ESO diferencia de 10 puntos
y sobre todo 2° ESO con una diferencia de 22 puntos.

La promocién del alumnado en Bachillerato en el curso 21/22 ofrece valores malos y con
tendencia negativa en 1° Bachillerato, mejorando y los resultados en 2° Bachillerato. Los
resultados estan por debajo de la media de centros de ISC similar en indicadores proactivos,
se sitla 6 puntos por debajo de los valores que ofrecen los centros ISC, 7 puntos de la zona
educativa y a 5 de Andalucia respectivamente. Estos resultados negativos se deben
principalmente a que en 1° Bachillerato, el alumnado tiene un perfil abocado a matricularse en
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postobligatoria por falta de oferta educativa en ciclos formativos y ninguna salida al mercado
laboral.

La idoneidad curso-edad en educacion secundaria obligatoria ofrece un valor de una
media en los tres ultimos cursos de 72,04 (con tendencia positiva) por debajo del ISC o similar
(5,38 puntos) y mejorando la de la zona educativa y la de Andalucia.

Los resultados de alumnado de la ESO que alcanza la titulacién con valoracion positiva
en todas las materias en el curso 2020/21 arrojan datos por debajo del resto de centros de
referencia de mas de 15 puntos y en casi 10 puntos de los resultados obtenidos en Andalucia.

La media de alumnado de bachillerato que alcanza la titulacién estd muy por debajo de
los resultados del resto de indicadores de otros centros de referencia, aunque en los ultimos
afos se ha dado una tendencia general de aumento de este indicador. No tendremos en cuenta
el descenso que se ha producido en este curso escolar por no ser significativas las cifras
obtenidas el afio de la pandemia. En general, todo alumnado titulado en Bachillerato continta
estudios superiores siendo la media del porcentaje de alumnado que prosigue sus estudios en
los ultimos afios, a través de la PEVAU, mas baja que la de los ISC y la media del porcentaje
gue accede a Ciclo Formativo de Grado Superior mas alta.

En el curso 20/21 un 78,13% del alumnado de 4° de ESO que titula prosigue sus estudios
en Bachillerato lo que supone un aumento de casi 10 puntos respecto al curso 2019/20,
mientras que tan solo el 15,63% lo hace en Ciclo Formativo de Grado Medio (CFGM), 13
puntos menos que en el curso anterior. En total, el alumnado que prosigue sus estudios en
postobligatoria es similar al resto de centros de referencia.

En el curso 20/21, en el CFGM hay un bajo porcentaje de alumnado de 1° que promociona
(un 64,86%) y que titula en 2° (40,00 %), estando la media muy por debajo de los indicadores
de centros ISC o similar, de la zona educativa y de Andalucia.

En el Ciclo Formativo de Grado Superior (CFGS) los resultados de promocién son
positivos. La media de los ultimos tres cursos escolares (91,48%) nos muestra que el Centro
esta situado 15,28; 24,27 y 18,12 puntos por encima del valor del ISC, de la zona educativa y
de Andalucia, respectivamente. En el presente curso escolar el indicador de promocién en 1°
del CFGS es de 93,75 y en 2° del CFGS de 100,00 muy por encima de los centros de
referencia.

El alumnado de ciclos formativos de grado medio que alcanza la titulacion ofrece una
media de los tres ultimos cursos de 58,57, en torno a 10 puntos por debajo del resto de
indicadores de otros centros y zonas de referencia, en cambio el alumnado de ciclos formativos
de grado superior que alcanza la titulacion ofrece una media muy por encima (mas de 15
puntos) de la de otros centros de referencia.

Otros indicadores referidos a la eficacia de medidas de atencién a la diversidad, vierten
los siguientes datos:

La media de los ultimos tres afios de la promocion del alumnado de ESO con
adaptaciones curriculares (60,00%) es similar a la de los centros y zonas de referencia.

10
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Con respecto a la aplicacion de programas de recuperacion de materias 0 ambitos
pendientes en la ESO nos situamos por debajo respecto a la media de los centros y zonas de
referencia. Sin embargo, observamos una tendencia continua y ascendente en los tres ultimos
cursos (un ascenso de mas de 15 puntos respecto al curso 2018/19).

Es muy positivo el indicador que nos muestra la eficiencia de los Programas para la
Mejora del Aprendizaje y el Rendimiento (PMAR), con una tendencia positiva en los Ultimos
afios siempre por encima de los centros y zonas de referencia.

En este Centro, un pequefo porcentaje de padres se implican, participan y colaboran en
la educacion y formacion de sus hijos. Un gran ndcleo central, que suele ser la mayoria, no se
implican ni participan y sélo se relacionan con el centro en momentos puntuales (entrega de
calificaciones, tutorias, cuando se requiere su presencia por algun motivo, ...), y, por ultimo, un
pequefio porcentaje (principalmente del primer ciclo de la ESO) que no participa de la
educaciéon de sus hijos ni siquiera cuando son requeridos y que, en algunos casos, es casi
imposible comunicarse con ellos. Esto perjudica la labor tutorial, la parte que corresponde a la
informacion a las familias, sobre todo relacionadas con la convivencia o absentismo
(comunicacion por teléfono, mensajes a través de la aplicacion Séneca...).

Es muy importante hacer constar la colaboracién estrechisima con la Asociacion de
Madres y Padres de Alumnos (AMPA) y agradecer su implicacion en las actividades
extraescolares, en la Feria del Libro, el Desayuno Andaluz y otras actividades puntuales que
dirigen y financian. El problema que se le presenta al AMPA es la escasa participacion de los
padres, lo que supone mayor esfuerzo por parte de su junta directiva, que este afio se ha
renovado por completo.

c) Caracteristicas de la Comunidad Educativa.

La plantilla docente del IES Juan de Mairena estd compuesta por 51 profesoras y 33
profesores, incluyendo en esa plantilla 2 profesores de apoyo COVID (ASL y ACT), una
profesora P.T., una Orientadora, dos profesores de Religion Catélica y una profesora de
Religion Evangélica. La mayoria de los componentes de la misma son profesores/as con
destino definitivo en el Centro y con una amplia carrera docente.

El PAS estad compuesto por 2 administrativas, 4 ordenanzas y 3 limpiadoras.
d) Recursos materiales y edificios.

El edificio actual del IES Juan de Mairena se construyéo en el afio 1989 y ha
experimentado algunas ampliaciones con posterioridad, siendo la ultima realizada en 1997. Es
un Centro “bioclimatico” que consta de seis niveles en los que se distribuyen las 35 aulas y los
distintos departamentos, biblioteca, laboratorios, despachos, zona administrativa, aula de
Apoyo a la Integracién, Aula de Musica, Talleres de Tecnologia y aulas TIC, ademas de una
cafeteria. También contamos con un SUM, un gimnasio y cuatro pistas deportivas exteriores.

e) Planes y Proyectos.

En la actualidad el IES Juan de Mairena esta inscrito en:
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e Plan de Proyectos Lectores y Planes de uso de las Bibliotecas escolares.
e Forma Joven en el &mbito educativo.

e Practicum Master de Secundaria y Practicas CC.E. y Psicologia.

e Plan de Salud Laboraly P.R.L.

e Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres en la Educacion.

e Proyecto TDE.

¢ ERASMUS + (Secundaria y Ciclos).

¢ Red Andaluza Escuela “Espacio de Paz”.

e Proyectos STEAM: Robética aplicada al aula, Aeroespacial y pensamiento
Computacional

e Bilingliismo.
e Feria de la Ciencia.

e JOvenes con investigadores.
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3. VALORES, OBJETIVOS Y PRIORIDADES DE ACTUACION

3.1. VALORES

En el IES Juan de Mairena aspiramos a formar una Comunidad Educativa con valores
compartidos y tratamos de orientar todas nuestras actividades a la extension y profundizacion
de la vivencia comun de esos valores.

La aspiracion a formar una Comunidad implica la busqueda de ambitos de convivencia,
de sefias de identidad propias y de simbolos comunes. En esa blsqueda, tratamos de dotarnos
de procedimientos democraticos para la toma de decisiones, la organizacion de nuestras
actividades y la administraciéon de nuestros recursos. Nuestra concepcion de la Democracia
exige el establecimiento de sistemas de informacion eficaces, el estimulo de la participacion
de todos los sectores de la Comunidad Educativa, y el ejercicio de las responsabilidades
abierto al conocimiento y al control del resto de la Comunidad por medio de los cauces de
participacion establecidos.

Nuestra aspiracion Educativa pone por delante de todo lo relacionado con los
intercambios de ensefianza y aprendizaje. Unas ensefianzas y aprendizajes que se insertan
en nuestras vidas y que han de servirnos, sobre todo, para la vida. Intentamos que nuestra
educacion impligue el disfrute por el aprendizaje y posibilite el hallazgo de vias propias para el
desarrollo y la felicidad de cada persona que integran dicha Comunidad. Sin ignorar el
necesario esfuerzo que todos hemos de aportar en este proceso, nila proyeccion hacia el resto
de la sociedad que ha de tener nuestro trabajo y nuestro desarrollo.

Los valores que deseamos compartir especialmente son:

elLa Solidaridad entre todas las personas que aqui convivimos, ya sea porque

estudiamos, 0 somos responsables de quienes lo hacen, o porque trabajamos en el
Centro. Solidaridad que procuramos ejercer hacia el resto de la sociedad,
especialmente hacia aquellas personas que sufren por motivos sociales y/o
econdmicos. Esta solidaridad implica también el respeto y el cuidado hacia el
medioambiente en el que todos convivimos.

eLa Libertad de cada persona para elegir su propio itinerario vital. Pero la busqueda de
la libertad propia no debe producirse ignorando o despreciando al resto de la
Comunidad, sino reconociéndolas y respetando el derecho que estas tienen a su propia
libertad.

eLa Responsabilidad a la hora del estudio, de la convivencia dentro del Centro y el
compromiso de cara a un futuro académico o profesional.

Estos valores se pueden resumir en el siguiente decalogo:

- Respeto a las personas y aceptacion del pluralismo de ideas, reconociendo lo positivo
de los demas.

- Fomento de la integracion, la convivencia pacifica y la solidaridad.

13



Proyecto Educativo Mairena del Aljarafe IES Juan de Mairena (Noviembre 2022)

- Actuacion de acuerdo con las normas y procedimientos establecidos.

- Esfuerzo por aprender y por mejorar en nuestra actividad diaria.

- Responsabilidad y puntualidad a la hora de abordar nuestras tareas.

- Planificacion y autoevaluacién del trabajo, con autonomia y creatividad.

- Actuacion en equipo. Colaboracion y participacion en las tareas comunes.

- Rechazo del victimismo y de la inculpacién de los demés. Busqueda de soluciones con
talante positivo.

- Cuidado de las instalaciones y el entorno propiciando hébitos de vida saludables.

- Educar el gusto y desarrollar la sensibilidad estética y el respeto por el Patrimonio
Cultural y Artistico.

3.2. OBJETIVOS PARTICULARES QUE EL CENTRO SE PROPONE ALCANZAR
a) En relacion con el profesorado del Centro:

Reconocer e impulsar la accion tutorial, que consideramos imprescindible para la

consecucion de los objetivos educativos, descargando a los tutores, en la medida de lo posible,
de trabajo burocrético, y favoreciendo una cooperacion permanente entre tutores,
departamento de orientacién y equipo directivo, de forma que se facilite el trabajo de tutoria.

Reconocer y facilitar la labor del profesorado, creando un clima de trabajo adecuado,
facilitando e impulsando la participacién en programas de formacion y actualizacion
pedagdgicos, e impulsando la participacion de los mismos en proyectos europeos de
intercambio e investigacion.

Impulsar la labor de los departamentos didacticos, y del ETCP, regularizando las
reuniones del mismo y llenando estas de contenido efectivo, para mejorar la
coordinacion y eficacia de dichos 6rganos colegiados.

Reducir el absentismo escolar, mediante el seguimiento constante de las faltas de
asistencia del alumnado.

Facilitar la formacion del profesorado y asumir que el Centro es un lugar para el
aprendizaje docente.

Fomentar entre el profesorado el uso de las TIC como instrumentos favorecedores de
la labor docente.

Potenciar la figura del Orientador/a, asi como la labor que este realiza: Plan de Atencion

a la Diversidad, Programacion de tutorias, asesoramiento al equipo directivo, mediacion
en los conflictos, etc.

14



Proyecto Educativo Mairena del Aljarafe IES Juan de Mairena (Noviembre 2022)

e Disefiar planes de recuperacion y refuerzo para la atencién del alumnado que no
promocione.

e Incentivar el estudio de modo que el alumnado se sienta responsable de su propio
aprendizaje.

e Fomentar los contactos con la empresa privada y publica del entorno para conseguir un
acercamiento lo més préximo posible entre el alumnado y el mundo laboral.

e Adaptar contenidos y objetivos curriculares de los ciclos formativos a la demanda del
mundo laboral, asi como seguir fomentando la realizacion de la fase de formacién en
centros de trabajo en el extranjero.

e Tener un centro mas sostenible, cuidando la limpieza e higiene, tanto dentro de las aulas
como fuera de ellas.

b) En relacidon con el claustro de profesores.

e Recuperar la funcién del claustro como 6rgano de participacion y gestion del Centro.
Para ello, publicar con la antelacion suficiente el Orden del Dia de los Claustros para
gue los claustrales puedan aportar sugerencias y solicitar, en su caso, la inclusion de
nuevos puntos en el Orden del Dia.

e Elaborar de forma consensuada un nuevo plan de organizacion y funcionamiento de las
reuniones claustrales, fijando periodicidad, horarios, etc.

e Transmitir a los claustrales con la suficiente claridad y frecuencia, toda la informacién
relevante para el Centro y, especialmente, lo relacionado con planificacion, disciplina,
gestion y evaluacion, asi como las decisiones y acuerdos adoptados en las reuniones
del Equipo Directivo y en las del ETCP.

c) En relacién con el Consejo Escolar.

e Promover la participacién del Consejo Escolar en todos los aspectos organizativos y de
gestion del Centro.

e Facilitar con la antelacion suficiente a los distintos sectores del Consejo, toda la
informacion relevante para facilitar la participacion y el debate de los temas a tratar.

e Animar a los miembros del Consejo a que, a su vez, trasladen a los sectores que
representan informacion relevante de los acuerdos adoptados en las sesiones del
Consejo.

e Promover la participacién y la critica en la elaboracion de Planes y Proyectos para
incorporar sugerencias de mejora del Centro.
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e Elaborar un nuevo plan de organizacion y funcionamiento del Consejo y de las distintas
comisiones del mismo, de forma que se aumente la flexibilidad, la gestion racional y la
optimizacion de los recursos disponibles.

d) En relacion con el alumnado y familias.

e Fomentar el didlogo y cooperacién permanentes del equipo directivo con el AMPA 'y con
los representantes del alumnado.

e Favorecer la participacion del alumnado y de los padres en la vida del Instituto; para ello
se promoveran las reuniones de sus representantes en el Consejo Escolar tanto con
caracter previo a las sesiones del mismo como con posterioridad, para que las
decisiones que se adopten en el Consejo sean fruto de las aportaciones de estos y las
decisiones adoptadas sean conocidas por toda la comunidad educativa.

e Promover la creacion de una asociacion de alumnos y ex—alumnos del Centro que
participe activamente en cuantas actividades extraescolares organice el Centro.

e Crear la figura del alumno-tutor responsable de otros comparfieros con circunstancias
personales, familiares o académicas especiales, de forma que se facilite su normal
integracion en la vida del Centro.

e Poner a disposicion de los alumnos un mayor nimero de puntos de conexién a Internet
en la Biblioteca del Centro que estarian disponibles por la tarde para todos aquellos
alumnos que no tengan acceso a Internet en sus domicilios. Poner a disposicién del
alumnado y padres las Aulas TIC a modo de biblioteca virtual publica.

e Proponer cursos de formaciéon NO REGLADA pero complementaria dirigida a: Alumnos,
Padres (Plataformas Educativas, Aula Virtual, Informatica Basica...) y Profesores.

e Implicar alos alumnos en las tareas de limpieza y conservacion del Centro promoviendo
programas y actividades al respecto y estableciendo recompensas y premios para los
grupos que mejor afronten dichas tareas.

e Promover la participacion de nuestros alumnos en certamenes, concursos y premios
dirigidos a la comunidad escolar, y organizados por las distintas administraciones y
empresas del entorno.

e Seguir promoviendo el acceso a la informacién del alumnado para favorecer la evolucion
de sus estudios posteriores, bien en el Centro bien en otras instituciones educativas.

e) En relacion al personal no docente.

e Fomentar el didlogo y la cooperacion entre los distintos miembros del P.A.S. y de éstos
con los restantes miembros de la comunidad educativa.

e Elaborar un plan de gestion que maximice los recursos humanos y materiales
disponibles valorando su especial aportacion al normal desarrollo del centro.
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f) Respecto a las relaciones externas del centro.

e Trabajar activamente para conseguir que nuestro Centro vuelva a ser un referente
cultural e intelectual del municipio, potenciando nuestra imagen con la organizacion de
un programa de actividades deportivas, artisticas y culturales, amplio y abierto, no solo
a los propios miembros de la comunidad, sino también al resto de Mairena. Para ello
creemos conveniente reforzar el uso de la Sala de Usos Multiples como salon de
exposiciones, convenciones, representaciones artisticas, etc.

e Organizar periodicamente ferias de muestras tematicas (tecnoldgicas, artisticas,
musicales, sociales, deportivas...).

e Ofrecer la colaboracion del Centro en las actividades y programas organizados por el
Ayuntamiento y otras instituciones externas al centro.

e Trabajar, junto con el Ayuntamiento, en el fomento de actividades que promuevan la
cooperacion entre los distintos centros educativos del municipio.

e Continuar y mejorar la cooperacion con el Ayuntamiento en los programas de
mediacion.

3.3. OBJETIVOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO Y LA CONTINUIDAD
DEL ALUMNADO

e Potenciar la competencia linguistica y la competencia social y ciudadana como pilares
basicos del desarrollo educativo del alumnado.

e Creary desarrollar una dinamica de trabajo que favorezca el proceso de ensefanzay
se desarrolle en un ambiente adecuado que permita al alumnado finalizar con éxito su
proceso educativo y evite el abandono escolar.

e Conseguir que la mayoria del alumnado titule en ESO y continue los estudios de
Bachillerato o Ciclo Formativo de Grado Medio, animandolos para que prosigan
estudios posteriores en la Universidad o en los Ciclos Formativos de Grado Medio y
Superior.

e Capacitar para el mercado laboral al alumnado que no obtenga el titulo de Secundaria
Obligatoria 0, a los que obteniéndolo, presenten dificultades para acceder a otros
estudios postobligatorios, animandolos a cursar los Programas de Cualificacion
Profesional los programas de Formacién Profesional basica o las pruebas de acceso
a los Ciclos Formativos de Grado Medio o las pruebas externas de obtencion del
Graduado.

¢, Como lograr estos objetivos en nuestro Centro?

e Contextualizando la educacion en el municipio de Mairena del Aljarafe.
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e Mejorando el Programa de Transito entre la Primaria y la Secundaria para conseguir
una mejor integracion del alumnado adscrito en nuestro centro.

e Optimizando el Plan de Accidn Tutorial.

eFomentando el trabajo cooperativo para favorecer el proceso de
ensefanza/aprendizaje.

e Promoviendo como pilares basicos: el esfuerzo, el trabajo, la disciplina, y el respeto.
e Fomentando el habito de la lectura.
e Integrando las TICs en la practica docente.

e Implicando a las familias en la vida escolar de sus hijos y apoyando al alumnado que
presente dificultades por causas socio-afectivas o familiares.

e Revisando las programaciones Didacticas cuando se precise y actualizando la
metodologia para ayudar al alumnado en la consecucion de las competencias clave y
de los objetivos de etapa.

e Afianzando los Refuerzos Educativos en las materias instrumentales y facilitar los
grupos de desdobles asi como los agrupamientos flexibles para reducir el fracaso
escolar.

e Mejorando el Plan de Recuperacién de asignaturas pendientes en la ESO y Bachillerato
y promoviendo habitos de trabajo para su recuperacion.

e Impulsando los Planes Especificos orientados a la superacion de las dificultades
detectadas el curso anterior para el alumnado que no promocione de curso.
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4. LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA

Para la consecucion de los objetivos especificados en el apartado anterior, en el centro
nos marcaremos la siguiente linea de actuacién, establecida para los cursos de 2° ESO, 4°
ESO y 2° Bachillerato por el Decreto 111/2016 y el Decreto 110/2016, por los que se regula la
ordenacion y el curriculo de la ESO y Bachillerato respectivamente, con las modificaciones
establecidas en los decretos 182/2020 y 183/2020 asi como la Orden de 15 de enero de 2021

1. El proceso de ensenanza-aprendizaje competencial debe caracterizarse por su
transversalidad, su dinamismo y su caracter integral y, por ello, debe abordarse desde todas
las materias y ambitos de conocimiento. En el proyecto educativo del centro y en las
programaciones didacticas se incluiran las estrategias que desarrollara el profesorado para
alcanzar los objetivos previstos, asi como la adquisicion por el alumnado de las competencias
clave.

2. Los métodos deben partir de la perspectiva del profesorado como orientador, promotor
y facilitador del desarrollo en el alumnado, ajustandose al nivel competencial inicial de éste y
teniendo en cuenta la atencién a la diversidad y el respeto por los distintos ritmos y estilos de
aprendizaje mediante practicas de trabajo individual y cooperativo.

3. Los centros docentes fomentaran la creacion de condiciones y entornos de aprendizaje
caracterizados por la confianza, el respeto y la convivencia como condiciéon necesaria para el
buen desarrollo del trabajo del alumnado y del profesorado.

4. Las lineas metodologicas de los centros docentes tendran la finalidad de favorecer la
implicacion del alumnado en su propio aprendizaje, estimular la superacion individual, el
desarrollo de todas sus potencialidades, fomentar su autoconcepto y su autoconfianza, y los
procesos de aprendizaje auténomo, y promover habitos de colaboracion y de trabajo en
equipo.

5. Las programaciones didacticas incluiran actividades que estimulen el interés y el habito
de la lectura, la practica de la expresion escrita y la capacidad de expresarse correctamente
en publico.

6. Se estimulara la reflexion y el pensamiento critico en el alumnado, asi como los
procesos de construccién individual y colectiva del conocimiento, y se favorecera el
descubrimiento, la investigacion, el espiritu emprendedor y la iniciativa personal.

7. Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de
recopilacion, sistematizaciéon y presentacion de la informacién y para aplicar procesos de
analisis, observacion y experimentacion, adecuados a los contenidos de las distintas materias.

8. Se adoptaran estrategias interactivas que permitan compartir y construir el
conocimiento y dinamizarlo mediante el intercambio verbal y colectivo de ideas y diferentes
formas de expresion.

9. Se emplearan metodologias activas que contextualicen el proceso educativo, que
presenten de manera relacionada los contenidos y que fomenten el aprendizaje por proyectos,
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centros de interés, o estudios de casos, favoreciendo la participacion, la experimentacion y la
motivacion de los alumnos y alumnas al dotar de funcionalidad y transferibilidad a los
aprendizajes.

10. Se fomentara el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por competencias con la
realizacion por parte del alumnado de trabajos de investigacion y de actividades integradas
gue le permitan avanzar hacia los resultados de aprendizaje de mas de una competencia al
mismo tiempo.

11. Las tecnologias de la informacion y de la comunicacién para el aprendizaje y el
conocimiento se utilizaran de manera habitual como herramientas integradas para el desarrollo
del curriculo.

12. Desarrollar una actitud responsable a partir de la toma de conciencia de la
degradacion del medioambiente y del maltrato animal basada en el conocimiento de las causas
gue los provocan, agravan o mejoran, desde una vision sistémica, tanto local como global.

13. Identificar los diferentes aspectos relacionados con el consumo responsable,
valorando sus repercusiones sobre el bien individual y el comun, juzgando criticamente las
necesidades y los excesos y ejerciendo un control social frente a la vulneracién de sus
derechos.

14. Desarrollar estilos de vida saludable a partir de la comprension del funcionamiento
del organismo Yy la reflexién critica sobre los factores internos y externos que inciden en ella,
asumiendo la responsabilidad personal y social en el cuidado propio y en el cuidado de las
demas personas, asi como en la promocién de la salud publica.

15. Desarrollar un espiritu critico, empatico y proactivo para detectar situaciones de
inequidad y exclusion a partir de la comprension de las causas complejas que las originan.

16. Entender los conflictos como elementos connaturales a la vida en sociedad que deben
resolverse de manera pacifica.

17. Analizar de manera critica y aprovechar las oportunidades de todo tipo que ofrece la
sociedad actual, en particular las de la cultura en la era digital, evaluando sus beneficios y
riesgos y haciendo un uso ético y responsable que contribuya a la mejora de la calidad de vida
personal y colectiva.

18. Aceptar la incertidumbre como una oportunidad para articular respuestas mas
creativas, aprendiendo a manejar la ansiedad que puede llevar aparejada.

19. Cooperar y convivir en sociedades abiertas y cambiantes, valorando la diversidad
personal y cultural como fuente de riqueza e interesandose por otras lenguas y culturas.

20. Sentirse parte de un proyecto colectivo, tanto en el ambito local como en el global,
desarrollando empatia y generosidad.

21. Desarrollar las habilidades que le permitan seguir aprendiendo a lo largo de la vida,
desde la confianza en el conocimiento como motor del desarrollo y la valoracion critica de los
riesgos y beneficios de este ultimo.
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5. DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES, ASI COMO EL
TRATAMIENTO TRANSVERSAL DE LA EDUCACION EN VALORES

5.1. EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Segun el articulo 3 del Decreto 111/2016, conforme a lo dispuesto en el articulo 11 del
Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, con las modificaciones establecidas en el
Decreto 182/2020, la Educaciéon Secundaria Obligatoria para 2° y 4° ESO contribuira a
desarrollar en el alumnado las capacidades que les permiten:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto
alos demas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos,
ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos y la igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres, como valores comunes de una sociedad plural y
prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo
como condicion necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como
medio de desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades
entre ellos. Rechazar la discriminacion de las personas por razén de sexo o por cualquier otra
condicion o circunstancia personal o social. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacién entre hombres y mujeres, asi como cualquier manifestacion de violencia contra
la mujer.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los
comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Adquirir una preparacion basica en el campo de
las tecnologias, especialmente las de la informacion y la comunicacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en
los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar
decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua
castellana, textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio
de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera apropiada.
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j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de
los demas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica
y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la
dimension humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los habitos
sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado de los seres vivos y el medio
ambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora.

[) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

Ademas de los objetivos descritos en el apartado anterior, la Educacién Secundaria
Obligatoria en Andalucia contribuira a desarrollar en el alumnado las capacidades que le
permitan:

a) Conocer y apreciar las peculiaridades de la modalidad linguistica andaluza en todas
sus variedades.

b) Conocer y apreciar los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, asi
como su medio fisico y natural y otros hechos diferenciadores de nuestra Comunidad, para
gue sea valorada y respetada como patrimonio propio y en el marco de la cultura espafola y
universal.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre, a efectos del Decreto 111/2016, se entendera por:

a) Curriculo: regulacién de los elementos que determinan los procesos de ensefianza y
aprendizaje para cada una de las ensefianzas y etapas educativas.

b) Objetivos: referentes relativos a los logros que el estudiante debe alcanzar al finalizar
cada etapa, como resultado de las experiencias de ensefanza-aprendizaje intencionalmente
planificadas a tal fin.

c) Competencias: capacidades para aplicar de forma integrada los contenidos propios de
cada ensefianza y etapa educativa, con el fin de lograr la realizacion adecuada de actividades
y la resolucion eficaz de problemas complejos.

d) Contenidos: conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que
contribuyen al logro de los objetivos de cada ensefianza y etapa educativa y a la adquisicion
de competencias. Los contenidos se ordenan en asignaturas, que se clasifican en materias y
ambitos, en funcién de las etapas educativas o los programas en que participe el alumnado.

e) Estandares de aprendizaje evaluables: especificaciones de los criterios de evaluacion
gue permiten definir los resultados de aprendizaje, y que concretan lo que el estudiante debe
saber, comprender y saber hacer en cada asignatura; deben ser observables, medibles y
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evaluables y permitir graduar el rendimiento o logro alcanzado. Su disefio debe contribuir y
facilitar el disefio de pruebas estandarizadas y comparables.

f) Criterios de evaluacion: son el referente especifico para evaluar el aprendizaje del
alumnado. Describen aquello que se quiere valorar y que el alumnado debe lograr, tanto en
conocimientos como en competencias; responden a lo que se pretende conseguir en cada
asignatura.

g) Metodologia didactica: conjunto de estrategias, procedimientos y acciones
organizadas y planificadas por el profesorado, de manera consciente y reflexiva, con la
finalidad de posibilitar el aprendizaje del alumnado y el logro de los objetivos planteados.

5.1.1 COMPETENCIAS CLAVE

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre, las competencias del curriculo seran las siguientes:

a) Comunicacion linguistica.

b) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
c) Competencia digital.

d) Aprender a aprender.

e) Competencias sociales y civicas.

f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

g) Conciencia y expresiones culturales

5.1.2 TEMAS TRANSVERSALES

Sin perjuicio de su tratamiento especifico en las materias de la Educacién Secundaria
Obligatoria que se vinculan directamente con los aspectos detallados a continuacion, el
curriculo incluira de manera transversal los siguientes elementos:

a) El respeto al Estado de Derecho y a los derechos y libertades fundamentales recogi-
dos en la Constitucién Espafola y en el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

b) El desarrollo de las competencias personales y las habilidades sociales para el ejer-
cicio de la participacion, desde el conocimiento de los valores que sustentan la liber- tad, la
justicia, la igualdad, el pluralismo politico y la democracia.

c) La educacién para la convivencia y el respeto en las relaciones interpersonales, la
competencia emocional, el autoconcepto, la imagen corporal y la autoestima como elementos
necesarios para el adecuado desarrollo personal, el rechazo y la prevencion de situaciones de
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acoso escolar, discriminacion o maltrato, la promocién del bienestar, de la seguridad y de la
proteccion de todos los miembros de la comunidad educativa.

d) El fomento de los valores y las actuaciones necesarias para el impulso de la igual-
dad real y efectiva entre mujeres y hombres, el reconocimiento de la contribucién de ambos
sexos al desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento acumulado por la humanidad, el
analisis de las causas, situaciones y posibles soluciones a las desigualdades por razon de
sexo, el respeto a la orientacion y a la identidad sexual, el rechazo de comportamientos,
contenidos y actitudes sexistas y de los estereotipos de género, la prevencion de la violencia
de género y el rechazo a la explotacion y abuso sexual.

e) El fomento de los valores inherentes y las conductas adecuadas a los principios de
igualdad de oportunidades, accesibilidad universal y no discriminacién, asi como la prevencion
de la violencia contra las personas con discapacidad.

f) El fomento de la tolerancia y el reconocimiento de la diversidad y la convivencia
intercultural, el conocimiento de la contribucion de las diferentes sociedades, civilizaciones y
culturas al desarrollo de la humanidad, el conocimiento de la historia y la cultura del pueblo
gitano, la educacion para la cultura de paz, el respeto a la libertad de conciencia, la
consideracion a las victimas del terrorismo, el conocimiento de los elementos fundamentales
de la memoria democratica vinculados principalmente con hechos que forman parte de la
historia de Andalucia, y el rechazo y la prevencién de la violencia terrorista y de cualquier otra
forma de violencia, racismo o xenofobia.

g) El desarrollo de las habilidades basicas para la comunicacion interpersonal, la ca-
pacidad de escucha activa, la empatia, la racionalidad y el acuerdo a través del dialogo.

h) La utilizacion critica y el autocontrol en el uso de las tecnologias de la informacion y
la comunicacion y los medios audiovisuales, la prevencidén de las situaciones de riesgo
derivadas de su utilizaciéon inadecuada, su aportacion a la ensefanza, al aprendizaje y al
trabajo del alumnado, y los procesos de transformacion de la informacién en cono- cimiento.

i) La promocion de los valores y conductas inherentes a la convivencia vial, la pruden-
cia y la prevencion de los accidentes de trafico. Asimismo, se trataran temas relativos a la
protecciéon ante emergencias y catastrofes.

J) La promocion de la actividad fisica para el desarrollo de la competencia motriz, de los
habitos de vida saludable, la utilizacion responsable del tiempo libre y del ocio y el fomento de
la dieta equilibrada y de la alimentacién saludable para el bienestar indivi- dual y colectivo,
incluyendo conceptos relativos a la educacion para el consumo y la salud laboral.

k) La adquisicion de competencias para la actuacion en el ambito econémico y para la
creacion y desarrollo de los diversos modelos de empresas, la aportacién al crecimiento
econdmico desde principios y modelos de desarrollo sostenible y utilidad social, la formacion
de una conciencia ciudadana que favorezca el cumplimiento correcto de las obligaciones
tributarias y la lucha contra el fraude, como formas de contribuir al sostenimiento de los
servicios publicos de acuerdo con los principios de solidaridad, justicia, igualdad y
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responsabilidad social, el fomento del emprendimiento, de la ética empresarial y de la igualdad
de oportunidades.

[) La toma de conciencia sobre temas y problemas que afectan a todas las personas en
un mundo globalizado, entre los que se consideraran la salud, la pobreza en el mundo, la
emigraciéon y la desigualdad entre personas, pueblos y naciones, asi como los principios
basicos que rigen el funcionamiento del medio fisico y natural y las repercusiones que sobre
el mismo tienen las actividades humanas, el agotamiento de los recur- sos naturales, la
superpoblacion, la contaminacién o el calentamiento de la Tierra, todo ello, con objeto de
fomentar la contribucion activa en la defensa, conservaciéon y mejo- ra de nuestro entorno como
elemento determinante de la calidad de vida.

5.2. BACHILLERATO

Segun el Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, con las modificaciones
establecidas en el Decreto 183/2020, conforme a lo dispuesto en el articulo 25 del Real Decreto
1105/2014, de 26 de diciembre, el Bachillerato contribuira a desarrollar en los alumnos y
alumnas de 2° bachillerato las capacidades que les permitan:

a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una
conciencia civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucién Espafiola, asi como
por los derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccién de una
sociedad justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal y social que les permita actuar de forma responsable
y autonoma y desarrollar su espiritu critico. Prever y resolver pacificamente los conflictos
personales, familiares y sociales.

c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres,
analizar y valorar criticamente las desigualdades y discriminaciones existentes, y en particular
la violencia contra la mujer e impulsar la igualdad real y la no discriminacion de las personas
por cualquier condicioén o circunstancia personal o social, con atencién especial a las personas
con discapacidad.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para
el eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana.
f) Expresarse con fluidez y correccion en una 0 mas lenguas extranjeras.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes historicos y los principales factores de su evolucion. Participar de forma solidaria
en el desarrollo y mejora de su entorno social.
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i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnolégicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

J) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacién y de
los métodos cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucion de la ciencia y la
tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el
respeto hacia el medio ambiente. k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de
creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

[) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como fuentes
de formacion y enriquecimiento cultural.

m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social.
n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la seguridad vial.

Ademas de los objetivos descritos en el apartado anterior, el Bachillerato en Andalucia,
contribuira a desarrollar en el alumnado las capacidades que le permitan:

a) Profundizar en el conocimiento y el aprecio de las peculiaridades de la modalidad
linguistica andaluza en todas sus variedades.

b) Profundizar en el conocimiento y el aprecio de los elementos especificos de la historia
y la cultura andaluza, asi como su medio fisico y natural y otros hechos diferenciadores de
nuestra Comunidad para que sea valorada y respetada como patrimonio propio y en el marco
de la cultura espafiola y universal.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre, a efectos del Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo del Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia., se
entendera por:

a) Curriculo: regulacién de los elementos que determinan los procesos de ensefianza y
aprendizaje para cada una de las ensefianzas y etapas educativas.

b) Objetivos: referentes relativos a los logros que el estudiante debe alcanzar al finalizar
cada etapa, como resultado de las experiencias de ensefanza-aprendizaje intencionalmente
planificadas a tal fin.

c) Competencias: capacidades para aplicar de forma integrada los contenidos propios de
cada ensefianza y etapa educativa, con el fin de lograr la realizacion adecuada de actividades
y la resolucion eficaz de problemas complejos.

d) Contenidos: conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que
contribuyen al logro de los objetivos de cada ensefianza y etapa educativa y a la adquisicion
de competencias. Los contenidos se ordenan en asignaturas, que se clasifican en materias y
ambitos, en funcién de las etapas educativas o los programas en que participe el alumnado.
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e) Estandares de aprendizaje evaluables: especificaciones de los criterios de evaluacion
gue permiten definir los resultados de aprendizaje, y que concretan lo que el estudiante debe
saber, comprender y saber hacer en cada asignatura; deben ser observables, medibles y
evaluables y permitir graduar el rendimiento o logro alcanzado. Su disefio debe contribuir y
facilitar el disefio de pruebas estandarizadas y comparables.

f) Criterios de evaluacion: son el referente especifico para evaluar el aprendizaje del
alumnado. Describen aquello que se quiere valorar y que el alumnado debe lograr, tanto en
conocimientos como en competencias; responden a lo que se pretende conseguir en cada
asignatura.

g) Metodologia didactica: conjunto de estrategias, procedimientos y acciones
organizadas y planificadas por el profesorado, de manera consciente y reflexiva, con la
finalidad de posibilitar el aprendizaje del alumnado y el logro de los objetivos planteados.

5.2.1 COMPETENCIAS CLAVE

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre, las competencias del curriculo seran las siguientes:

a) Comunicacién linguistica.
b) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
c) Competencia digital.
d) Aprender a aprender.
e) Competencias sociales y civicas.
f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.
g) Concienciay expresiones culturales.
5.2.2 TEMAS TRANSVERSALES

Elementos transversales. Sin perjuicio de su tratamiento especifico en las materias del
Bachillerato que se vinculan directamente con los aspectos detallados a continuacion, el
curriculo incluira de manera transversal los siguientes elementos:

a) El respeto al Estado de Derecho y a los derechos y libertades fundamentales recogidos
en la Constitucién Espafnola y en el Estatuto de Autonomia para Andalucia

b) El desarrollo de las competencias personales y las habilidades sociales para el
ejercicio de la participacion, desde el conocimiento de los valores que sustentan la libertad, la
justicia, la igualdad, el pluralismo politico y la democracia.

c) La educaciéon para la convivencia y el respeto en las relaciones interpersonales, la
competencia emocional, el autoconcepto, la imagen corporal y la autoestima como elementos
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necesarios para el adecuado desarrollo personal, el rechazo y la prevencion de situaciones de
acoso escolar, discriminacion o maltrato, la promocién del bienestar, de la seguridad y de la
proteccion de todos los miembros de la comunidad educativa.

d) El fomento de los valores y las actuaciones necesarias para el impulso de la igualdad
real y efectiva entre mujeres y hombres, el reconocimiento de la contribucién de ambos sexos
al desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento acumulado por la humanidad, el analisis
de las causas, situaciones y posibles soluciones a las desigualdades por razén de sexo, el
respeto a la orientacion y a la identidad sexual, el rechazo de comportamientos, contenidos y
actitudes sexistas y de los estereotipos de género, la prevencién de la violencia de género y el
rechazo a la explotacién y abuso sexual.

e) El fomento de los valores inherentes y las conductas adecuadas a los principios de
igualdad de oportunidades, accesibilidad universal y no discriminacién, asi como la prevencion
de la violencia contra las personas con discapacidad.

f) El fomento de la tolerancia y el reconocimiento de la diversidad y la convivencia
intercultural, el conocimiento de la contribucién de las diferentes sociedades, civilizaciones y
culturas al desarrollo de la humanidad, el conocimiento de la historia y la cultura del pueblo
gitano, la educacion para la cultura de paz, el respeto a la libertad de conciencia, la
consideracion a las victimas del terrorismo, el conocimiento de los elementos fundamentales
de la memoria democratica vinculados principalmente con hechos que forman parte de la
historia de Andalucia, y el rechazo y la prevencién de la violencia terrorista y de cualquier otra
forma de violencia, racismo o xenofobia.

g) El perfeccionamiento de las habilidades para la comunicacion interpersonal, la
capacidad de escucha activa, la empatia, la racionalidad y el acuerdo a través del dialogo.

h) La utilizacion critica y el autocontrol en el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion y los medios audiovisuales, la prevencion de las situaciones de riesgo derivadas
de su utilizacion inadecuada, su aportacion a la ensefanza, al aprendizaje y al trabajo del
alumnado, y los procesos de transformacion de la informaciéon en conocimiento.

i) La promocion de los valores y conductas inherentes a la convivencia vial, la prudencia
y la prevencion de los accidentes de trafico. Asimismo, se trataran temas relativos a la
proteccion ante emergencias y catastrofes.

j) La promocién de la actividad fisica para el desarrollo de la competencia motriz, de los
habitos de vida saludable, la utilizacion responsable del tiempo libre y del ocio y el fomento de
la dieta equilibrada y de la alimentacion saludable para el bienestar individual y colectivo,
incluyendo conceptos relativos a la educacion para el consumo y la salud laboral.

k) La adquisicion de competencias para la actuacion en el ambito econémico y para la
creacion y desarrollo de los diversos modelos de empresas, la aportacion al crecimiento
econdmico desde principios y modelos de desarrollo sostenible y utilidad social, la formacion
de una conciencia ciudadana que favorezca el cumplimiento correcto de las obligaciones
tributarias y la lucha contra el fraude, como formas de con- tribuir al sostenimiento de los
servicios publicos de acuerdo con los principios de soli- daridad, justicia, igualdad y
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responsabilidad social, el fomento del emprendimiento, de la ética empresarial y de la igualdad
de oportunidades.

[) La toma de conciencia y la profundizacion en el analisis sobre temas y problemas que
afectan a todas las personas en un mundo globalizado, entre los que se consideraran la salud,
la pobreza en el mundo, la emigracion y la desigualdad entre las personas, pueblos y naciones,
asi como los principios basicos que rigen el funcionamiento del medio fisico y natural y las
repercusiones que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el agotamiento de los
recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo
ello, con objeto de fomentar la contribucién activa en la defensa, conservacion y mejora de
nuestro entorno como elemento determinante de la calidad de vida.

Basandonos en el articulo 7 del Real Decreto 217/2022, nos dice el la 3° curso de
Educacion Secundaria Obligatoria contribuira a desarrollar en los alumnos y las
alumnas las capacidades que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a las
demas personas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y
grupos, ejercitarse en el dialogo afianzando los derechos humanos como valores comunes de
una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania democréatica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como
condicion necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio
de desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacién entre hombres y mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con las demas personas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier
tipo, los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnolbgicas
bésicas y avanzar en una reflexion ética sobre su funcionamiento y utilizacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas
disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los
diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido
critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar
decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana y,
si la hubiere, en la lengua cooficial de la comunidad autbnoma, textos y mensajes complejos,
e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.
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i) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de las
demas personas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica
y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la
dimension humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los habitos
sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y el respeto hacia los
seres vivos, especialmente los animales, y el medio ambiente, contribuyendo a su
conservacion y mejora.

[) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

Basandonos en el articulo 7 del Real Decreto 243/2022, nos dice que en 1° de
Bachillerato contribuira a desarrollar en los alumnos y las alumnas las capacidades que
les permitan:

a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una conciencia
civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucion Espafiola, asi como por los
derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccion de una sociedad
justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de forma
respetuosa, responsable y autbnoma y desarrollar su espiritu critico. Prever, detectar y
resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales, asi como las posibles
situaciones de violencia.

c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, analizar
y valorar criticamente las desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y ensefianza
del papel de las mujeres en la historia e impulsar la igualdad real y la no discriminacion por
razon de nacimiento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad, enfermedad, religion o
creencias, orientacion sexual o identidad de género o cualquier otra condicidn o circunstancia
personal o social.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el
eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana y, en su caso, la
lengua cooficial de su comunidad autébnoma.

f) Expresarse con fluidez y correccion en una o mas lenguas extranjeras.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informaciéon y la comunicacion.

30



Proyecto Educativo Mairena del Aljarafe IES Juan de Mairena (Noviembre 2022)

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus antecedentes
historicos y los principales factores de su evolucion. Participar de forma solidaria en el
desarrollo y mejora de su entorno social.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnolégicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los
meétodos cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucion de la ciencia y la
tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el
respeto hacia el medio ambiente.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo
en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

[) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como fuentes de
formacion y enriquecimiento cultural.

m) Utilizar la educacién fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social.
Afianzar los habitos de actividades fisico-deportivas para favorecer el bienestar fisico y mental,
asi como medio de desarrollo personal y social.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad segura y saludable.

o) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio climético y
en la defensa del desarrollo sostenible.

La propuesta de graduacién de las competencias clave en 3° ESO con sus
descriptores al término de la ensefianza basica es la siguiente:

COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA

La competencia en comunicacion lingiistica supone interactuar de forma oral, escrita,
signada o multimodal de manera coherente y adecuada en diferentes ambitos y contextos y con
diferentes propésitos comunicativos. Implica movilizar, de manera consciente, el conjunto de
conocimientos, destrezas y actitudes que permiten comprender, interpretar y valorar criticamente
mensajes orales, escritos, signados o multimodales evitando los riesgos de manipulacion y
desinformacion, asi como comunicarse eficazmente con otras personas de manera cooperativa,
creativa, ética y respetuosa.

La competencia en comunicacion linguistica constituye la base para el pensamiento propio
y para la construccion del conocimiento en todos los ambitos del saber. Por ello, su desarrollo esta
vinculado a la reflexién explicita acerca del funcionamiento de la lengua en los géneros discursivos
especificos de cada area de conocimiento, asi como a los usos de la oralidad, la escritura o la
dignacion para pensar y para aprender.

Por Gltimo, hace posible apreciar la dimensién estética del lenguaje y disfrutar de la cultura
literaria.
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Descriptores operativos al finalizar la Ensefianza Basica

AL COMPLETAR EL SEGUNDO CURSO DE LA
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o
multimodal, iniciandose progresivamente en el uso de
la coherencia, correccion y adecuacién en diferentes
ambitos personal, social y educativo y participa de
manera activa y adecuada en interacciones
comunicativas, mostrando una actitud respetuosa,
tanto para el intercambio de informacion y creacion de
conocimiento como para establecer vinculos
personales.

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o
multimodal con coherencia, correccion y adecuacion a
los diferentes contextos sociales, y participa en
interacciones comunicativas con actitud cooperativa y
respetuosa tanto para intercambiar informacion, crear
conocimiento y transmitir opiniones, como para
construir vinculos personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud
reflexiva textos orales, escritos, signados o
multimodales de relativa complejidad correspondientes
a diferentes &mbitos personal, social y educativo,
participando de manera activa e intercambiando
opiniones en diferentes contextos y situaciones para
construir conocimiento.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud
critica textos orales, escritos, signados o multimodales
de los &mbitos personal, social, educativo y profesional
para participar en diferentes contextos de manera
activa e informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta, siguiendo
indicaciones, informacién procedente de diferentes
fuentes y la integra y transforma en conocimiento para
comunicarla de manera creativa, valorando aspectos
mas significativos relacionados con los objetivos de
lectura, reconociendo y aprendiendo a evitar los
riesgos de desinformacién y adoptando un punto de
vista critico y personal con la propiedad intelectual.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera
progresivamente autébnoma informacién procedente de
diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia
en funcion de los objetivos de lectura y evitando los
riesgos de manipulacion y desinformacioén, y la integra
y transforma en conocimiento para comunicarla
adoptando un punto de vista creativo, critico y personal
a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCL4. Lee de manera autonoma obras diversas
adecuadas a su edad y selecciona las méas cercanas a
Sus propios gustos e intereses, reconociendo muestras
relevantes del patrimonio literario como un modo de
simbolizar la experiencia individual y colectiva,
interpretando y creando obras con intencion literaria, a
partir de modelos dados, reconociendo la lectura como
fuente de enriguecimiento cultural y disfrute personal.

CCL4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas
a su edad, seleccionando las que mejor se ajustan a
sus gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario
como cauce privilegiado de la experiencia individual y
colectiva; y moviliza su propia experiencia biogréafica y
sus conocimientos literarios y culturales para construir
y compartir su interpretacion de las obras y para crear
textos de intencion literaria de progresiva complejidad.
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CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de
la convivencia democratica, la gestion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las
personas, identificando y aplicando estrategias para
detectar usos discriminatorios, asi como rechazar los
abusos de poder, para favorecer un uso eficaz y ético
de los diferentes sistemas de comunicacion.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de
la convivencia democratica, la resolucion dialogada de
los conflictos y la igualdad de derechos de todas las
personas, evitando los usos discriminatorios, asi como
los abusos de poder para favorecer la utilizacion no
solo eficaz sino también ética de los diferentes
sistemas de comunicacion.

COMPETENCIA PLURILINGUE

La competencia plurilingie implica utilizar distintas lenguas, orales o signadas, de forma apropiada y
eficaz para el aprendizaje y la comunicacion. Esta competencia supone reconocer y respetar los perfiles
linguisticos individuales y aprovechar las experiencias propias para desarrollar estrategias que permitan mediar
y hacer transferencias entre lenguas, incluidas las clasicas, y, en su caso, mantener y adquirir destrezas en la
lengua o lenguas familiares y en las lenguas oficiales. Integra, asimismo, dimensiones histéricas e interculturales
orientadas a conocer, valorar y respetar la diversidad linguistica y cultural de la sociedad con el objetivo de

fomentar la convivencia democratica.

Descriptores operativos al finalizar la Ensefianza Basica

AL COMPLETAR EL SEGUNDO CURSO DE LA
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL
ALUMNO O ALUMNA....

CP1. Usa con cierta eficacia una lengua, ademas de la
lengua o lenguas familiares, para responder a
necesidades comunicativas breves, sencillas y
predecibles, de manera adecuada tanto a su desarrollo
e intereses como a situaciones y contextos cotidianos

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de
la lengua o lenguas familiares, para responder a sus
necesidades comunicativas, de manera apropiada y
adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a
diferentes situaciones y contextos de los &mbitos

progresivamente estrategias adecuadas que le
permiten comunicarse entre distintas lenguas en
contextos cotidianos a través del uso de transferencias
que le ayuden a ampliar su repertorio linguistico
individual.

y frecuentes de los &mbitos personal, social y | personal, social, educativo y profesional.
educativo.
CP2. A partir de sus experiencias, utiliza | CP2. A partir de sus experiencias, realiza

transferencias entre distintas lenguas como estrategia
para comunicarse y ampliar su repertorio linguistico
individual.
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CP3. Conoce, respeta y muestra interés por la
diversidad lingiistica y cultural presente en su entorno
proximo, permitiendo conseguir su desarrollo personal
y valorando su importancia como factor de dialogo,

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad linguistica
y cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal como factor de dialogo, para
fomentar la cohesion social.

para mejorar la convivencia y promover la cohesion
social.

COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INGENIERIA

La competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (competencia STEM por sus siglas
en ingles) entrafia la comprensidn del mundo utilizando los métodos cientificos, el pensamiento y representacion
matematicos, la tecnologia y los métodos de la ingenieria para transformar el entorno de forma comprometida,
Responsable y sostenible.

La competencia matematica permite desarrollar y aplicar la perspectiva y el razonamiento matematicos con el fin
de resolver diversos problemas en diferentes contextos.

La competencia en ciencia conlleva la comprension y explicacién del entorno natural y social, utilizando un
conjunto de conocimientos y metodologias, incluidas la observacion y la experimentacién, con el fin de plantear
preguntas y extraer conclusiones basadas en pruebas para poder interpretar y transformar el mundo natural y el
contexto social.

La competencia en tecnologia e ingenieria comprende la aplicacion de los conocimientos y metodologias propios
de las ciencias para transformar nuestra sociedad de acuerdo con las necesidades o deseos de las personas en
un marco de seguridad, responsabilidad y sostenibilidad.

Descriptores operativos al finalizar la Ensefianza Basica

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR EL SEGUNDO CURSO DE LA
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

STEM1. Utiliza métodos inductivos y deductivos
propios de la actividad matemética en situaciones
habituales de la realidad y aplica procesos de
razonamiento y estrategias de resoluciéon de
problemas, reflexionando y comprobando las
soluciones obtenidas.

STEM1. Utiliza métodos inductivos y deductivos
propios del razonamiento matematico en situaciones
conocidas y selecciona y emplea diferentes
estrategias para resolver problemas analizando
criticamente las soluciones y reformulando el
procedimiento, si fuera necesario.
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STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para
entender y explicar los fenédmenos observados que
suceden en la realidad més cercana, favoreciendo la
reflexion critica, la formulacién de hipotesis y la tarea
investigadora, mediante la realizacion de
experimentos sencillos, a través de un proceso en el
que cada uno asume la responsabilidad de su
aprendizaje.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para
entender y explicar los fenébmenos que ocurren a su
alrededor, confiando en el conocimiento como motor
de desarrollo, planteandose  preguntas vy
comprobando hipétesis mediante la experimentacion
y la indagacion, utlizando herramientas e
instrumentos adecuados, apreciando la importancia
de la precision y la veracidad y mostrando una actitud
critica acerca del alcance y las limitaciones de la
ciencia.

STEMS3. Realiza proyectos, disefiando, fabricando y
evaluando diferentes prototipos o modelos, buscando
soluciones, de manera creativa e innovadora,
mediante el trabajo en equipo a los problemas a los
que se enfrenta, facilitando la participacion de todo el
grupo, favoreciendo la resolucion pacifica de
conflictos y modelos de convivencia para avanzar
hacia un futuro sostenible.

STEM3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando,
fabricando y evaluando diferentes prototipos o
modelos para generar o utilizar productos que den
solucién a una necesidad o problema de forma
creativa y en equipo, procurando la participacién de
todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos
que puedan surgir, adaptandose ante la incertidumbre
y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEM4. Interpreta y transmite los elementos mas
relevantes centrados en el andlisis y estudios de
casos vinculados a experimentos, métodos vy
resultados cientificos, matematicos y tecnolégicos, en
diferentes formatos (tablas, diagramas, graficos,
formulas, esquemas...) y aprovechando de forma
critica la cultura digital, usando el lenguaje
matematico apropiado, para adquirir, compartir y
transmitir nuevos conocimientos.

STEM4. Interpreta y transmite los elementos mas
relevantes de procesos, razonamientos,
demostraciones, métodos y resultados cientificos,
matematicos y tecnolégicos de forma clara y precisa
y en diferentes formatos (graficos, tablas, diagramas,
formulas, esquemas, simbolos...), y aprovechando de
forma critica la cultura digital e incluyendo el lenguaje
matematico-formal, con ética y responsabilidad para
compartir y construir nuevos conocimientos.

STEMS. Aplica acciones fundamentadas
cientificamente para promover la salud y cuidar el
medio ambiente y los seres vivos, identificando las
normas de seguridad desde modelos o proyectos que
promuevan el desarrollo sostenible y utilidad social,
con objeto de fomentar la mejora de la calidad de vida,
a través de propuestas y conductas que reflejen la
sensibilizaciébn y la gestibn sobre el consumo
responsable.

STEM5. Emprende acciones fundamentadas
cientificamente para promover la salud fisica, mental
y social, y preservar el medio ambiente y los seres
vivos; y aplica principios de ética y seguridad en la
realizacion de proyectos para transformar su entorno
préximo de forma sostenible, valorando su impacto
global y practicando el consumo responsable.

COMPETENCIA DIGITAL

IES Juan de Mairena (Noviembre 2022)

La competencia digital implica el uso seguro, saludable, sostenible, critico y responsable de las tecnologias
digitales para el aprendizaje, para el trabajo y para la participacion en la sociedad, asi como la interaccion con
estas.

Incluye la alfabetizacién en informacion y datos, la comunicacion y la colaboracién, la educacion mediética, la
creacion de contenidos digitales (incluida la programacién), la seguridad (incluido el bienestar digital y las
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competencias relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la ciudadania digital, la privacidad,
la propiedad intelectual, la resolucion de problemas y el pensamiento computacional y critico.

Descriptores operativos al finalizar la Ensefianza Bésica

AL COMPLETAR EL SEGUNDO CURSO DE LA
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

CD1. Realiza, de manera autdbnoma, busquedas en
internet, seleccionando la informaciéon més adecuada
y relevante, reflexiona sobre su validez, calidad y
fiabilidad y muestra una actitud critica y respetuosa
con la propiedad intelectual.

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a
criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
seleccionando los resultados de manera critica y
archivandolos, para recuperarlos, referenciarlos y
reutilizarlos, respetando la propiedad intelectual.

CD2. Gestiona su entorno personal digital de
aprendizaje, integrando algunos recursos |y
herramientas digitales e iniciandose en la blsqueda y
seleccion de estrategias de tratamiento de la
informacion, identificando la mas adecuada segun sus
necesidades para construir conocimiento y contenidos
digitales creativos.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de
aprendizaje para construir conocimiento y crear
contenidos digitales, mediante estrategias de
tratamiento de la informacién y el uso de diferentes
herramientas digitales, seleccionando y configurando
la mé&s adecuada en funcion de la tarea y de sus
necesidades de aprendizaje permanente.

CD3. Participa y colabora a través de herramientas o
plataformas virtuales que le permiten interactuar y
comunicarse de manera adecuada a través del trabajo
cooperativo, compartiendo contenidos, informacion y
datos, para construir una identidad digital adecuada,
reflexiva y civica, mediante un uso activo de las
tecnologias digitales, realizando una gestién
responsable de sus acciones en la red.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia
compartiendo contenidos, datos e informacion
mediante herramientas o plataformas virtuales, y
gestiona de manera responsable sus acciones,
presencia y visibilidad en la red, para ejercer una
ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. Conoce los riesgos y adopta, con progresiva
autonomia, medidas preventivas en el uso de las
tecnologias digitales para proteger los dispositivos, los
datos personales, la salud y el medioambiente,
tomando conciencia de la importancia y necesidad de
hacer un uso critico, responsable, seguro y saludable
de dichas tecnologias.

CDA4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas
al usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el
medioambiente, y para tomar conciencia de la
importancia y necesidad de hacer un uso critico, legal,
seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.
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CD5. Desarrolla, siguiendo indicaciones, algunos
programas, aplicaciones informaticas sencillas vy
determinadas soluciones digitales que le ayuden a
resolver problemas concretos y hacer frente a posibles
retos propuestos de manera creativa, valorando la
contribucion de las tecnologias digitales en el
desarrollo sostenible, para poder llevar a cabo un uso
responsable y etico de las mismas.

CD5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y
soluciones tecnoldgicas creativas y sostenibles para
resolver problemas concretos o responder a retos
propuestos, mostrando interés y curiosidad por la
evolucién de las tecnologias digitales y por su
desarrollo sostenible y uso ético.

COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER

La competencia personal, social y de aprender a aprender implica la capacidad de reflexionar sobre uno mismo
para autoconocerse, aceptarse y promover un crecimiento personal constante; gestionar el tiempo y la
informacion eficazmente; colaborar con otros de forma constructiva; mantener la resiliencia; y gestionar el
aprendizaje a lo largo de la vida. Incluye también la capacidad de hacer frente a la incertidumbre y a la
complejidad; adaptarse a los cambios; aprender a gestionar los procesos metacognitivos; identificar conductas
contrarias a la convivencia y desarrollar estrategias para abordarlas; contribuir al bienestar fisico, mental y
emocional propio y de las demas personas, desarrollando habilidades para cuidarse a si mismo y a quienes lo
rodean a través de la corresponsabilidad; ser capaz de llevar una vida orientada al futuro; asi como expresar
empatia y abordar los conflictos en un contexto integrador y de apoyo.

Descriptores operativos al finalizar la Ensefianza Basica

AL COMPLETAR EL SEGUNDO CURSO DE LA
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

CPSAAl. Toma conciencia y expresa sSus propias
emociones afrontando con éxito, optimismo y empatia
la busqueda de un propdsito y motivacion para el
aprendizaje, para iniciarse, de manera progresiva, en
el tratamiento y la gestién de los retos y cambios que
surgen en su vida cotidiana y adecuarlos a sus propios
objetivos.

CPSAAl. Regula y expresa sus emociones,
fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la
autoeficacia y la busqueda de propdsito y motivacién
hacia el aprendizaje, para gestionar los retos y
cambios y armonizarlos con sus propios objetivos.

CPSAAZ2. Conoce los riesgos mas relevantes para la
salud, desarrolla habitos encaminados a Ila
conservacion de la salud fisica, mental y social
(habitos posturales, ejercicio fisico, control del
estrés...), e identifica conductas contrarias a la
convivencia, planteando distintas estrategias para
abordarlas.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud
relacionados con factores sociales, consolida estilos
de vida saludable a nivel fisico y mental, reconoce
conductas contrarias a la convivencia y aplica
estrategias para abordarlas.
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CPSAA3. Reconoce Yy respeta las emociones,
experiencias y comportamientos de las demas
personas y reflexiona sobre su importancia en el
proceso de aprendizaje, asumiendo tareas Yy
responsabilidades de manera equitativa, empleando
estrategias cooperativas de trabajo en grupo dirigidas
a la consecucion de objetivos compartidos.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas
y las experiencias de las deméas personas y las
incorpora a su aprendizaje, para participar en el trabajo
en grupo, distribuyendo y aceptando tareas vy
responsabilidades de manera equitativa y empleando
estrategias cooperativas.

CPSAA4. Reflexiona y adopta posturas criticas sobre
la mejora de los procesos de autoevaluacién que
intervienen en su aprendizaje, reconociendo el valor
del esfuerzo y la dedicacién personal, que ayuden a
favorecer la adquisicién de conocimientos, el contraste
de informacién y la blsqueda de conclusiones
relevantes.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso
de aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar,
sustentar y contrastar la informacion y para obtener
conclusiones relevantes.

CPSAAS. Se inicia en el planteamiento de objetivos a
medio plazo y comienza a desarrollar estrategias que
comprenden la auto y coevaluaciébn y la
retroalimentacion para mejorar el proceso de

CPSAADS. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla
procesos metacognitivos de retroalimentacién para
aprender de sus errores en el proceso de construccién
del conocimiento.

construccion del conocimiento a través de la toma de
conciencia de los errores cometidos.

COMPETENCIA CIUDADANA

La competencia ciudadana contribuye a que alumnos y alumnas puedan ejercer una ciudadania responsable y
participar plenamente en la vida social y civica, basandose en la comprension de los conceptos y las estructuras
sociales, econémicas, juridicas y politicas, asi como en el conocimiento de los acontecimientos mundiales y el
compromiso activo con la sostenibilidad y el logro de una ciudadania mundial. Incluye la alfabetizacion civica, la
adopcién consciente de los valores propios de una cultura democratica fundada en el respeto a los derechos
humanos, la reflexidn critica acerca de los grandes problemas éticos de nuestro tiempo y el desarrollo de un estilo
de vida sostenible acorde con los Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados en la Agenda 2030.

Descriptores operativos al finalizar la Ensefianza Basica

AL COMPLETAR EL SEGUNDO CURSO DE LA
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL
ALUMNO O ALUMNA...
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CC1. Comprende ideas y cuestiones relativas a la
ciudadania activa y democratica, asi como a los
procesos histdricos y sociales mas importantes que
modelan su propia identidad, tomando conciencia de
la importancia de los valores y normas éticas como
guia de la conducta individual y social, participando de
forma respetuosa, dialogante y constructiva en
actividades grupales en cualquier contexto.

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la
dimension social y ciudadana de su propia identidad,
asi como a los hechos culturales, histéricos vy
normativos que la determinan, demostrando respeto
por las normas, empatia, equidad y espiritu
constructivo en la interaccién con los demas en
cualquier contexto.

CC2. Conoce y valora positivamente los principios y
valores basicos que constituyen el marco democratico
de convivencia de la Unién Europea, la Constitucion
espafola y los derechos humanos y de la infancia,
participando, de manera progresiva, en actividades
comunitarias de trabajo en equipo y cooperacién que
promuevan una convivencia pacifica, respetuosa y
democratica de la ciudadania global, tomando
conciencia del compromiso con la igualdad de género,
el respeto por la diversidad, la cohesion social y el
logro de un desarrollo sostenible.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y
valores que emanan del proceso de integracion
europea, la Constitucion espafiola y los derechos
humanos y de la infancia, participando en actividades
comunitarias, como la toma de decisiones o la
resolucion de conflictos, con actitud democratica,
respeto por la diversidad, y compromiso con la
igualdad de género, la cohesion social, el desarrollo
sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Reflexiona y valora sobre los principales
problemas éticos de actualidad, desarrollando un
pensamiento critico que le permita afrontar y defender
las posiciones personales, mediante una actitud
dialogante basada en el respeto, la cooperacion, la
solidaridad y el rechazo a cualquier tipo de violencia y
discriminacion provocado por ciertos estereotipos y
prejuicios.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos
fundamentales y de actualidad, considerando
criticamente los valores propios y ajenos, y
desarrollando juicios propios para afrontar la
controversia moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa, y opuesta a cualquier tipo
de discriminacion o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de
interdependencia y ecodependencia con el entorno a
través del analisis de los principales problemas
ecosociales locales y globales, promoviendo estilos de
vida comprometidos con la adopcion de habitos que
contribuyan a la conservacién de la biodiversidad y al
logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de
interdependencia, ecodependencia e interconexion
entre actuaciones locales y globales, y adopta, de
forma consciente y motivada, un estilo de vida
sostenible y ecosocialmente responsable.

COMPETENCIA EMPRENDEDORA

La competencia emprendedora implica desarrollar un enfoque vital dirigido a actuar sobre oportunidades e ideas,
utilizando los conocimientos especificos necesarios para generar resultados de valor para otras personas. Aporta
estrategias que permiten adaptar la mirada para detectar necesidades y oportunidades; entrenar el pensamiento
para analizar y evaluar el entorno, y crear y replantear ideas utilizando la imaginacion, la creatividad, el
pensamiento estratégico y la reflexion ética, critica y constructiva dentro de los procesos creativos y de innovacion;
y despertar la disposicién a aprender, a arriesgar y a afrontar la incertidumbre. Asimismo, implica tomar decisiones
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basadas en la informacién y el conocimiento y colaborar de manera agil con otras personas, con motivacion,
empatia y habilidades de comunicacion y de negociacion, para llevar las ideas planteadas a la accién mediante
la planificacion y gestion de proyectos sostenibles de valor social, cultural y econémico-financiero.

Descriptores operativos al finalizar la Ensefianza Bésica

AL COMPLETAR EL SEGUNDO CURSO DE LA
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

CEl. Se inicia en el andlisis y reconocimiento de
necesidades y hace frente a retos con actitud critica,
valorando las posibilidades de un desarrollo
sostenible, reflexionando sobre el impacto que puedan
generar en el entorno, para plantear ideas y
soluciones originales y sostenibles en el &mbito social,
educativo y profesional.

CEL. Analiza necesidades y oportunidades y afronta
retos con sentido critico, haciendo balance de su
sostenibilidad, valorando el impacto que puedan
suponer en el entorno, para presentar ideas y
soluciones innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas
a crear valor en el ambito personal, social, educativo
y profesional.

CEZ2. Identifica y analiza las fortalezas y debilidades
propias, utilizando estrategias de autoconocimiento,
comprendiendo los elementos econdémicos Yy
financieros elementales y aplicandolos a actividades y
situaciones concretas, usando destrezas bésicas que
le permitan la colaboracion y el trabajo en equipo y le
ayuden a resolver problemas de la vida diaria para
poder llevar a cabo experiencias emprendedoras que
generen valor.

CE2. Evalla las fortalezas y debilidades propias,
haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y
auto eficacia, y comprende los elementos
fundamentales de la economia y las finanzas,
aplicando conocimientos econdmicos y financieros a
actividades y situaciones concretas, utilizando
destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y en

Equipo, para reunir y optimizar los recursos
necesarios que lleven a la acciéon una experiencia
emprendedora que genere valor.

CE3. Participa en el proceso de creacion de ideas y
soluciones valiosas, asi como en la realizacion de
tareas previamente planificadas e interviene en
procesos de toma de decisiones que puedan surgir,
considerando el proceso realizado y el resultado
obtenido para la creacion de un modelo emprendedor
e innovador, teniendo en cuenta la experiencia como
una oportunidad para aprender.

CES3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y
soluciones valiosas y toma decisiones, de manera
razonada, utilizando estrategias agiles de
planificacién y gestion, y reflexiona sobre el proceso
realizado y el resultado obtenido, para llevar a término
el proceso de creacién de prototipos innovadores y de
valor, considerando la experiencia como una
oportunidad para aprender.

COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESIONES CULTURALES

La competencia en conciencia y expresiones culturales supone comprender y respetar el modo en que las ideas,
las opiniones, los sentimientos y las emociones se expresan y se comunican de forma creativa en distintas
culturas y por medio de una amplia gama de manifestaciones artisticas y culturales. Implica también un
compromiso con la comprension, el desarrollo y la expresion de las ideas propias y del sentido del lugar que se

40



Proyecto Educativo

Mairena del Aljarafe

IES Juan de Mairena (Noviembre 2022)

ocupa o del papel que se desempefia en la sociedad. Asimismo, requiere la comprensién de la propia identidad
en evolucién y del patrimonio cultural en un mundo caracterizado por la diversidad, asi como la toma de conciencia
de que el arte y otras manifestaciones culturales pueden suponer una manera de mirar el mundo y de darle forma.

Descriptores operativos al finalizar la Ensefianza Basica

AL COMPLETAR EL SEGUNDO CURSO DE LA
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

CCECL1. Conoce y aprecia con sentido critico los
aspectos fundamentales del patrimonio cultural y
artistico, tomando conciencia de la importancia de su
conservacion, valorando la diversidad cultural y
artistica como fuente de enriquecimiento personal.

CCEC1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el
patrimonio cultural y artistico, implicandose en su
conservacion y valorando el enriquecimiento inherente
a la diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Reconoce, disfruta y se inicia en el analisis
de las especificidades e intencionalidades de las
manifestaciones artisticas y culturales mas
destacadas del patrimonio, desarrollando estrategias
que le permitan distinguir tanto los diversos canales y
medios como los lenguajes y elementos técnicos que
las caracterizan.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las
especificidades e intencionalidades de las
manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas
del patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi
como los lenguajes y elementos técnicos que las
caracterizan.

CCEC3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y
emociones, desarrollando, de manera progresiva, su
autoestima y creatividad en la expresion, a través de
de su propio cuerpo, de producciones artisticas y
culturales, mostrando empatia, asi como una actitud
colaborativa, abierta y respetuosa en su relacién con
los demas.

CCEC3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y
emociones por medio de producciones culturales y
artisticas, integrando su propio cuerpo y desarrollando
la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que
ocupa en la sociedad, con una actitud empatica, abierta
y colaborativa.

CCEC4. Conoce y se inicia en el uso de manera
creativa de diversos soportes y técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o0 corporales,
seleccionando las mas adecuadas a su proposito,
para la creaciéon de productos artisticos y culturales
tanto de manera individual como colaborativa y
valorando las oportunidades de desarrollo personal,
social y laboral.

CCEC4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad
diversos medios y soportes, asi como técnicas
plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o corporales,
para la creacion de productos artisticos y culturales,
tanto de forma individual como colaborativa,
identificando oportunidades de desarrollo personal,
social y laboral, asi como de emprendimiento.

Teniendo en cuenta lo regulado en el Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se
establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas del Bachillerato y de acuerdo con lo
establecido en el articulo 5 del presente Decreto, se definen cada una de las
competencias clave y se enuncian los descriptores operativos del nivel de adquisicion
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esperado al término del Bachillerato, constituyéndose asi el Perfil competencial del

alumnado al término del Bachillerato. Para favorecer y explicitar la continuidad, la

coherenciay la cohesién entre etapas, se incluyen también los descriptores operativos

previstos para la ensefianza basica.

COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA (CCL)

La competencia en comunicacién linglistica supone interactuar de forma oral, escrita, signada o
multimodal de manera coherente y adecuada en diferentes ambitos y contextos y con diferentes
propositos comunicativos. Implica movilizar, de manera consciente, el conjunto de conocimientos,
destrezas y actitudes que permiten comprender, interpretar y valorar criticamente mensajes orales,
escritos, signados o multimodales evitando los riesgos de manipulacién y desinformacién, asi como
comunicarse eficazmente con otras personas de manera cooperativa, creativa, ética y respetuosa.

La competencia en comunicacion linglistica constituye la base para el pensamiento propio y para la

construccion del conocimiento en todos los ambitos del saber. Por ello, su desarrollo esta vinculado a la
reflexion explicita acerca del funcionamiento de la lengua en los géneros discursivos especificos de cada
area de conocimiento, asi como a los usos de la oralidad, la escritura o la signacion para pensar y para

aprender.

Por ultimo, hace posible apreciar la dimensidn estética del lenguaje y disfrutar de la cultura literaria.

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL
ALUMNO O ALUMNA...ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO
O LA ALUMNA...

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o
multimodal con coherencia, correccion y adecuacién a
los diferentes contextos sociales, y participa en
interacciones comunicativas con actitud cooperativa y
respetuosa tanto para intercambiar informacion, crear
conocimiento y transmitir opiniones, como para
construir vinculos personales.

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, sighada o
multimodal con fluidez, coherencia, correccién vy
adecuacion a los diferentes contextos sociales y
académicos, y participa en interacciones
comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa
tanto para intercambiar informacion, crear
conocimiento y argumentar sus opiniones como para
establecer y cuidar sus relaciones interpersonales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud
critica textos orales, escritos, signados o multimodales
de los ambitos personal, social, educativo y
profesional para participar en diferentes contextos de
manera activa e informada y para construir
conocimiento.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud
critica textos orales, escritos, signados o multimodales
de los distintos ambitos, con especial énfasis en los
textos académicos y de los medios de comunicacion,
para participar en diferentes contextos de manera
activa e informada y para construir conocimiento.
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CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera
progresivamente autdbnoma informaciéon procedente
de diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y
pertinencia en funcién de los objetivos de lectura y
evitando los riesgos de  manipulacion y
desinformacion, y la integra y transforma en
conocimiento para comunicarla adoptando un punto
de vista creativo, critico y personal a la par que
respetuoso con la propiedad intelectual.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera
auténoma informacion procedente de diferentes
fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en
funcion de los objetivos de lectura y evitando los
riesgos de manipulacion y desinformacion, y la integra
y transforma en conocimiento para comunicarla de
manera clara y rigurosa adoptando un punto de vista
creativo y critico a la par que respetuoso con la
propiedad intelectual.

CCLA4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas
a su edad, seleccionando las que mejor se ajustan a
sSus gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario
como cauce privilegiado de la experiencia individual y
colectiva; y moviliza su propia experiencia biografica y
sus conocimientos literarios y culturales para construir
y compartir su interpretacion de las obras y para crear
textos de intencion literaria de progresiva complejidad.

CCL4. Lee con autonomia obras relevantes de la
literatura poniéndolas en relacién con su contexto
sociohistorico de produccién, con la tradicion literaria
anterior y posterior y examinando la huella de su
legado en la actualidad, para construir y compartir su
propia interpretacion argumentada de las obras, crear
y recrear obras de intencion literaria y conformar
progresivamente un mapa cultural.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio
de la convivencia democratica, la resolucion dialogada
de los conflictos y la igualdad de derechos de todas
las personas, evitando los usos discriminatorios, asi
como los abusos de poder para favorecer la utilizacion
no solo eficaz sino también ética de los diferentes
sistemas de comunicacion.

CCL5. Pone sus préacticas comunicativas al servicio
de la convivencia democratica, la resolucion dialogada
de los conflictos y la igualdad de derechos de todas
las personas, evitando y rechazando los usos
discriminatorios, asi como los abusos de poder, para
favorecer la utilizacién no solo eficaz sino también
ética de los diferentes sistemas de comunicacion.

COMPETENCIA PLURILINGUE

La competencia plurilingle implica utilizar distintas lenguas, orales o signadas, de forma apropiada y eficaz para
el aprendizaje y la comunicacién. Esta competencia supone reconocer y respetar los perfiles lingiisticos
individuales y aprovechar las experiencias propias para desarrollar estrategias que permitan mediar y hacer
transferencias entre lenguas, incluidas las clasicas, y, en su caso, mantener y adquirir destrezas en la lengua o
lenguas familiares y en las lenguas oficiales. Integra, asimismo, dimensiones histéricas e interculturales
orientadas a conocer, valorar y respetar la diversidad linguistica y cultural de la sociedad con el objetivo de
fomentar la convivencia democratica.

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO
O LA ALUMNA...
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CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de
la lengua o lenguas familiares, para responder a sus
necesidades comunicativas, de manera apropiada y
adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a
diferentes situaciones y contextos de los ambitos
personal, social, educativo y profesional.

CP1. Utiliza con fluidez, adecuacién y aceptable
correccion una o mas lenguas, ademas de la lengua
familiar o de las lenguas familiares, para responder a
sus necesidades comunicativas con espontaneidad y
autonomia en diferentes situaciones y contextos de los
ambitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza
transferencias entre distintas lenguas como estrategia
para comunicarse y ampliar su repertorio linguistico
individual.

CP2. A partir de sus experiencias, desarrolla
estrategias que le permitan ampliar y enriquecer de
forma sistemética su repertorio linglistico individual
con el fin de comunicarse de manera eficaz.

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad linguistica
y cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal como factor de dialogo, para
fomentar la cohesién social.

CP3. Conoce y valora criticamente la diversidad
lingliistica y cultural presente en la sociedad,
integrandola en su desarrollo personal y anteponiendo
la comprension mutua como caracteristica central de
la comunicacion, para fomentar la cohesion social.

COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INGENIERIA

La competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (competencia STEM por
sus siglas en ingles) entrafia la comprension del mundo utilizando los métodos cientificos, el
pensamiento y representacion matematicos, la tecnologia y los métodos de la ingenieria para
transformar el entorno de forma comprometida, responsable y sostenible. La competencia matemética
permite desarrollar y aplicar la perspectiva y el razonamiento matematicos con el fin de resolver diversos
problemas en diferentes contextos.

La competencia en ciencia conlleva la comprensién y explicacion del entorno natural y social, utilizando
un conjunto de conocimientos y metodologias, incluidas la observacion y la experimentacion, con el fin
de plantear preguntas y extraer conclusiones basadas en pruebas para poder interpretar y transformar
el mundo natural y el contexto social.

La competencia en tecnologia e ingenieria comprende la aplicacion de los conocimientos y
metodologias propios de las ciencias para transformar nuestra sociedad de acuerdo con las
necesidades o deseos de las personas en un marco de seguridad, responsabilidad y sostenibilidad.

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO
O LA ALUMNA...
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STEM1. Utiliza métodos inductivos y deductivos
propios del razonamiento matematico en situaciones
conocidas y seleccionay emplea diferentes estrategias
para resolver problemas analizando criticamente las
soluciones y reformulando el procedimiento, si fuera
necesatrio.

STEM1. Selecciona y utiliza métodos inductivos y
deductivos propios del razonamiento matematico en
situaciones propias de la modalidad elegida y emplea
estrategias variadas para la resolucion de problemas
analizando criticamente las soluciones y reformulando
el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender
y explicar los fendmenos que ocurren a su alrededor,
confiando en el conocimiento como motor de
desarrollo, planteandose preguntas y comprobando
hip6tesis mediante la experimentacién y la indagacion,
utilizando herramientas e instrumentos adecuados,
apreciando la importancia de la precision y la veracidad
y mostrando una actitud critica acerca del alcance y las
limitaciones de la ciencia.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender
y explicar fendmenos relacionados con la modalidad
elegida, confiando en el conocimiento como motor de
desarrollo, planteandose hipotesis y contrastandolas o
comprobandolas mediante la observacion, la
experimentacién y la investigacion, utilizando
herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la
importancia de la precisién y la veracidad y mostrando
una actitud critica acerca del alcance y limitaciones de
los métodos empleados.

STEM3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando,
fabricando y evaluando diferentes prototipos o
modelos para generar o utilizar productos que den
solucién a una necesidad o problema de forma creativa
y en equipo, procurando la participacién de todo el
grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que
puedan surgir, adaptandose ante la incertidumbre y
valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEM3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando y
creando prototipos o modelos para generar o utilizar
productos que den solucibn a una necesidad o
problema de forma colaborativa, procurando la
participacion de todo el grupo, resolviendo
pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y evaluando el
producto obtenido de acuerdo a los objetivos
propuestos, la sostenibilidad y el impacto
transformador en la sociedad.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas
relevantes de procesos, razonamientos,
demostraciones, métodos y resultados cientificos,
matematicos y tecnol6gicos de forma clara y precisa y
en diferentes formatos (graficos, tablas, diagramas,
formulas, esquemas, simbolos...), y aprovechando de
forma critica la cultura digital e incluyendo el lenguaje
matematico-formal, con ética y responsabilidad para
compartir y construir nuevos conocimientos.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas
relevantes de investigaciones de forma clara y precisa,
en diferentes formatos (graficos, tablas, diagramas,
formulas, esquemas, simbolos.) y aprovechando la
cultura digital con ética y responsabilidad y valorando
de forma critica la contribucion de la ciencia y la
tecnologia en el cambio de las condiciones de vida
para compartir y construir nuevos conocimientos.
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STEM5. Emprende acciones fundamentadas
cientificamente para promover la salud fisica, mental y
social, y preservar el medio ambiente y los seres vivos;
y aplica principios de ética y seguridad en la realizacion
de proyectos para transformar su entorno proximo de
forma sostenible, valorando su impacto global y
practicando el consumo responsable.

STEMS. Planea y emprende acciones fundamentadas
cientificamente para promover la salud fisica y mental,
y preservar el medio ambiente y los seres vivos,
practicando el consumo responsable, aplicando
principios de ética y seguridad para crear valor y
transformar su entorno de forma sostenible
adquiriendo compromisos como ciudadano en el
ambito local y global.

COMPETENCIA DIGITAL

La competencia digital implica el uso seguro, saludable, sostenible, critico y responsable de las
tecnologias digitales para el aprendizaje, para el trabajo y para la participacion en la sociedad, asi como
la interaccion con estas. Incluye la alfabetizacién en informacién y datos, la comunicacion y la
colaboracion, la educacion mediatica, la creacion de contenidos digitales (incluida la programacion), la
seguridad (incluido el bienestar digital y las competencias relacionadas con la ciberseguridad), asuntos
relacionados con la ciudadania digital, la privacidad, la propiedad intelectual, la resolucién de problemas

y el pensamiento computacional y critico.

Descriptores operativos al finalizar la Ensefianza Basica

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL
ALUMNO O ALUMNA....

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO
O LA ALUMNA...

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a
criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
seleccionando los resultados de manera critica y
archivandolos, para recuperarlos, referenciarlos y
reutilizarlos, respetando la propiedad intelectual.

CD1. Realiza busquedas avanzadas comprendiendo
cémo funcionan los motores de busqueda en internet
aplicando criterios de validez, calidad, actualidad y
fiabilidad, seleccionando los resultados de manera
critica y organizando el almacenamiento de la
informacion de manera adecuada y segura para
referenciarla y reutilizarla posteriormente.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de
aprendizaje para construir conocimiento y crear
contenidos digitales, mediante estrategias de
tratamiento de la informacién y el uso de diferentes
herramientas digitales, seleccionando y configurando
la ma&s adecuada en funcién de la tarea y de sus
necesidades de aprendizaje permanente.

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales de
forma individual o colectiva, aplicando medidas de
seguridad y respetando, en todo momento, los
derechos de autoria digital para ampliar sus recursos y
generar nuevo conocimiento.
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CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia
compartiendo contenidos, datos e informacién
mediante herramientas o plataformas virtuales, y
gestiona de manera responsable sus acciones,
presencia y visibilidad en la red, para ejercer una
ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD3. Selecciona, configura y utiliza dispositivos
digitales, herramientas, aplicaciones y servicios en
linea y los incorpora en su entorno personal de
aprendizaje digital para comunicarse, trabajar
colaborativamente y compartir informacion,
gestionando de manera responsable sus acciones,
presencia y visibilidad en la red y ejerciendo una
ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas
al usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el
medioambiente, y para tomar conciencia de la
importancia y necesidad de hacer un uso critico, legal,
seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD4. Evalla riesgos y aplica medidas al usar las
tecnologias digitales para proteger los dispositivos, los
datos personales, la salud y el medioambiente y hace
un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de
dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y
soluciones tecnolégicas creativas y sostenibles para
resolver problemas concretos o responder a retos
propuestos, mostrando interés y curiosidad por la
evolucién de las tecnologias digitales y por su
desarrollo sostenible y uso ético.

CD5. Desarrolla soluciones tecnolégicas innovadoras
y sostenibles para dar respuesta a necesidades
concretas, mostrando interés y curiosidad por la
evolucion de las tecnologias digitales y por su
desarrollo sostenible y uso ético.

COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER

La competencia personal, social y de aprender a aprender implica la capacidad de reflexionar sobre uno
mismo para autoconocerse, aceptarse y promover un crecimiento personal constante; gestionar el
tiempo y la informacién eficazmente; colaborar con otros de forma constructiva; mantener la resiliencia;
y gestionar el aprendizaje a lo largo de la vida. Incluye también la capacidad de hacer frente a la
incertidumbre y a la complejidad; adaptarse a los cambios; aprender a gestionar los procesos
metacognitivos; identificar conductas contrarias a la convivencia y desarrollar estrategias para
abordarlas; contribuir al bienestar fisico, mental y emocional propio y de las demas personas,
desarrollando habilidades para cuidarse a si mismo y a quienes lo rodean a través de la
corresponsabilidad; ser capaz de llevar una vida orientada al futuro; asi como expresar empatia y
abordar los conflictos en un contexto integrador y de apoyo.

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO
O LA ALUMNA...
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CPSAAl. Regula y expresa sus emociones,
fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la
autoeficacia y la busqueda de propdsito y motivacion
hacia el aprendizaje, para gestionar los retos y
cambios y armonizarlos con sus propios objetivos.

CPSAAL.1 Fortalece el optimismo, la resiliencia, la
autoeficacia y la busqueda de objetivos de forma
auténoma para hacer eficaz su aprendizaje.

CPSAA1.2 Desarrolla una personalidad autbnoma,
gestionando constructivamente los cambios, la
participacion social y su propia actividad para dirigir su
vida.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud
relacionados con factores sociales, consolida estilos
de vida saludable a nivel fisico y mental, reconoce
conductas contrarias a la convivencia y aplica
estrategias para abordarlas.

CPSAA2. Adopta de forma auténoma un estilo de vida
sostenible y atiende al bienestar fisico y mental propio
y de los demés, buscando y ofreciendo apoyo en la
sociedad para construir un mundo mas saludable.

CPSAAS. Comprende proactivamente las
perspectivas y las experiencias de las demés personas
y las incorpora a su aprendizaje, para participar en el
trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando tareas y
responsabilidades de manera equitativa y empleando
estrategias cooperativas.

CPSAA3.1 Muestra sensibilidad hacia las emociones
y experiencias de los demds, siendo consciente de la
influencia que ejerce el grupo en las personas, para
consolidar una personalidad empatica e independiente
y desarrollar su inteligencia.

CPSAAS3.2 Distribuye en un grupo las tareas, recursos
y responsabilidades de manera ecuanime, segun sus
objetivos, favoreciendo un enfoque sistémico para
contribuir a la consecucién de objetivos compartidos.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso
de aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar,
sustentar y contrastar la informacion y para obtener
conclusiones relevantes.

CPSAA4. Compara, analiza, evalla y sintetiza datos,
informacion e ideas de los medios de comunicacion,
para obtener conclusiones Idgicas de forma auténoma,
valorando la fiabilidad de las fuentes.

CPSAAS. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla
procesos metacognitivos de retroalimentacion para
aprender de sus errores en el proceso de construccion
del conocimiento.

CPSAAS5. Planifica a largo plazo evaluando los
propdsitos y los procesos de la construccion del
conocimiento, relacionando los diferentes campos del
mismo para desarrollar procesos autorregulados de
aprendizaje que le permitan transmitir ese
conocimiento, proponer ideas creativas y resolver
problemas con autonomia.

COMPETENCIA CIUDADANA

La competencia ciudadana contribuye a que alumnos y alumnas puedan ejercer una ciudadania
responsable y participar plenamente en la vida social y civica, basandose en la comprensién de los
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conceptos y las estructuras sociales, econémicas, juridicas y politicas, asi como en el conocimiento de
los acontecimientos mundiales y el compromiso activo con la sostenibilidad y el logro de una ciudadania
mundial. Incluye la alfabetizacion civica, la adopcion consciente de los valores propios de una cultura
democratica fundada en el respeto a los derechos humanos, la reflexion critica acerca de los grandes
problemas éticos de nuestro tiempo y el desarrollo de un estilo de vida sostenible acorde con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados en la Agenda 2030.

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL
ALUMNO O ALUMNA...

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO
O LA ALUMNA...

CC1l. Analiza y comprende ideas relativas a la
dimension social y ciudadana de su propia identidad,
asi como a los hechos culturales, histéricos y
normativos que la determinan, demostrando respeto
por las normas, empatia, equidad y espiritu
constructivo en la interaccion con los deméas en
cualquier contexto.

CC1. Analiza hechos, normas e ideas relativas a la
dimension social, histérica, civica y moral de su propia
identidad, para contribuir a la consolidacion de su
madurez personal y social, adquirir una conciencia
ciudadana y responsable, desarrollar la autonomiay el
espiritu critico, y establecer una interaccion pacifica y
respetuosa con los demas y con el entorno.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y
valores que emanan del proceso de integracion
europea, la Constitucién espafiola y los derechos
humanos y de la infancia, participando en actividades
comunitarias, como la toma de decisiones o la
resolucién de conflictos, con actitud democrética,
respeto por la diversidad, y compromiso con la igualdad
de género, la cohesion social, el desarrollo sostenible
y el logro de la ciudadania mundial.

CC2. Reconoce, analiza y aplica en diversos contextos,
de forma critica y consecuente, los principios, ideales y
valores relativos al proceso de integracion europea, la
Constitucién Espafiola, los derechos humanos, y la
historia y el patrimonio cultural propios, a la vez que
participa en todo tipo de actividades grupales con una
actitud fundamentada en los principios vy
procedimientos democraticos, el compromiso ético con
la igualdad, la cohesién social, el desarrollo sostenible
y el logro de la ciudadania mundial.

CCs.
fundamentales
criticamente

Comprende y analiza problemas éticos

y de actualidad, considerando
los valores propios y ajenos, Yy
desarrollando juicios propios para afrontar la
controversia moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa, y opuesta a cualquier tipo
de discriminacién o violencia.

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante
problemas éticos y filosoficos fundamentales y de
actualidad, afrontando con actitud dialogante Ila
pluralidad de valores, creencias e ideas, rechazando
todo tipo de discriminacién y violencia, y promoviendo
activamente la igualdad y corresponsabilidad efectiva
entre mujeres y hombres.
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CC4. Comprende las relaciones sistémicas de
interdependencia, ecodependencia e interconexion
entre actuaciones locales y globales, y adopta, de
forma consciente y motivada, un estilo de vida
sostenible y ecosocialmente responsable.

CC4. Analiza las relaciones de interdependencia y
ecodependencia entre nuestras formas de vida y el
entorno, realizando un andlisis critico de la huella
ecoldgica de las acciones humanas, y demostrando un
compromiso ético y ecosocialmente responsable con
actividades y habitos que conduzcan al logro de los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible y la lucha contra el
cambio climatico.

COMPETENCIA EMPRENDEDORA

La competencia emprendedora implica desarrollar un enfoque vital dirigido a actuar sobre
oportunidades e ideas, utilizando los conocimientos especificos necesarios para generar resultados
de valor para otras personas. Aporta estrategias que permiten adaptar la mirada para detectar
necesidades y oportunidades; entrenar el pensamiento para analizar y evaluar el entorno, y crear y
replantear ideas utilizando la imaginacion, la creatividad, el pensamiento estratégico y la reflexion
ética, critica y constructiva dentro de los procesos creativos y de innovacion; y despertar la disposicion
a aprender, a arriesgar y a afrontar la incertidumbre. Asimismo, implica tomar decisiones basadas en
la informacion y el conocimiento y colaborar de manera agil con otras personas, con motivacion,
empatia y habilidades de comunicacién y de negociacion, para llevar las ideas planteadas a la accién
mediante la planificacion y gestién de proyectos sostenibles de valor social, cultural y econémico-

financiero.

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL
ALUMNO O ALUMNA....

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO
O LA ALUMNA...

CELl. Analiza necesidades y oportunidades y afronta
retos con sentido critico, haciendo balance de su
sostenibilidad, valorando el impacto que puedan
suponer en el entorno, para presentar ideas Yy
soluciones innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas
a crear valor en el ambito personal, social, educativo y
profesional.

CELl. Evalta necesidades y oportunidades y afronta
retos, con sentido critico y ético, evaluando su
sostenibilidad y comprobando, a partir de
conocimientos técnicos especificos, el impacto que
puedan suponer en el entorno, para presentar y
ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas a
distintos contextos, tanto locales como globales, en el
ambito personal, social y académico con proyeccion
profesional emprendedora.
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CE2. Evalla las fortalezas y debilidades propias,
haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y
autoeficacia, y comprende los elementos
fundamentales de la economia y las finanzas,
aplicando conocimientos econdmicos y financieros a
actividades y situaciones concretas, utilizando
destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y en
equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios
que lleven a la accién una experiencia emprendedora
que genere valor.

CE2. Evalla y reflexiona sobre las fortalezas y
debilidades propias y las de los demas, haciendo uso
de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia,
interioriza los conocimientos econémicos y financieros
especificos y los transfiere a contextos locales y
globales, aplicando estrategias y destrezas que
agilicen el trabajo colaborativo y en equipo, para reunir
y optimizar los recursos necesarios, que lleven a la
accion una experiencia o iniciativa emprendedora de
valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacién de ideas y
soluciones valiosas y toma decisiones, de manera
razonada, utilizando estrategias agiles de planificacién
y gestién, y reflexiona sobre el proceso realizado y el
resultado obtenido, para llevar a término el proceso de
creaciébn de prototipos innovadores y de valor,
considerando la experiencia como una oportunidad
para aprender.

CE3. Lleva a cabo el proceso de creacion de ideas y
soluciones innovadoras y toma decisiones, con
sentido critico y ético, aplicando conocimientos
técnicos especificos y estrategias agiles de
planificacion y gestion de proyectos, y reflexiona sobre
el proceso realizado y el resultado obtenido, para
elaborar un prototipo final de valor para los demas,
considerando tanto la experiencia de éxito como de
fracaso, una oportunidad para aprender.

COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESIONES CULTURALES

La competencia en conciencia y expresiones culturales supone comprender y respetar el modo en que
las ideas, las opiniones, los sentimientos y las emociones se expresan y se comunican de forma
creativa en distintas culturas y por medio de una amplia gama de manifestaciones artisticas y
culturales. Implica también un compromiso con la comprensién, el desarrollo y la expresién de las
ideas propias y del sentido del lugar que se ocupa o del papel que se desempefa en la sociedad.
Asimismo, requiere la comprensién de la propia identidad en evolucién y del patrimonio cultural en un
mundo caracterizado por la diversidad, asi como la toma de conciencia de que el arte y otras
manifestaciones culturales pueden suponer una manera de mirar el mundo y de darle forma.

AL COMPLETAR LA ENSENANZA BASICA, EL
ALUMNO O ALUMNA....

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO, EL ALUMNO
O LA ALUMNA...

51




Proyecto Educativo

Mairena del Aljarafe

IES Juan de Mairena (Noviembre 2022)

CCECL1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el
patrimonio cultural y artistico, implicAndose en su
conservacion y valorando el enriquecimiento inherente
a la diversidad cultural y artistica.

CCECL1. Reflexiona, promueve y valora criticamente el
patrimonio cultural y artistico de cualquier época,
contrastando sus singularidades y partiendo de su
propia identidad, para defender la libertad de
expresion, la igualdad y el enriquecimiento inherente a
la diversidad.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia
las especificidades e intencionalidades de las
manifestaciones  artisticas 'y culturales mas
destacadas del patrimonio, distinguiendo los medios y
soportes, asi como los lenguajes y elementos técnicos
que las caracterizan.

CCEC2. Investiga las especificidades e
intencionalidades de diversas manifestaciones
artisticas y culturales del patrimonio, mediante una
postura de recepcion activa y deleite, diferenciando y
analizando los distintos contextos, medios y soportes
en que se materializan, asi como los lenguajes y
elementos técnicos y estéticos que las caracterizan.

CCECS3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y
emociones por medio de producciones culturales y
artisticas, integrando su propio cuerpo y desarrollando
la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que
ocupa en la sociedad, con una actitud empatica,
abierta y colaborativa.

CCECS3.1 Expresa ideas, opiniones, sentimientos y
emociones con creatividad y espiritu critico, realizando
con rigor sus propias producciones culturales y
artisticas, para participar de forma activa en la
promocion de los derechos humanos y los procesos de
socializacion y de construccion de la identidad
personal que se derivan de la practica artistica.

CCEC3.2 Descubre la autoexpresion, a través de la
interactuacién corporal y la experimentacién con
diferentes herramientas y lenguajes artisticos,
enfrentandose a situaciones creativas con una actitud
empatica y colaborativa, y con autoestima, iniciativa e
imaginacion.
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CCEC4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad
diversos medios y soportes, asi como técnicas
plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o
corporales, para la creacion de productos artisticos y
culturales, tanto de forma individual como
colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo
personal, social y laboral, asi como de
emprendimiento.

CCEC4.1 Selecciona e integra con creatividad
diversos medios y soportes, asi como técnicas
plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o0
corporales, para disefiar y producir proyectos artisticos
y culturales sostenibles, analizando las oportunidades
de desarrollo personal, social y laboral que ofrecen
sirviendose de la interpretacion, la ejecucion, la
improvisacion o la composicion.

CCEC4.2 Planifica, adapta y organiza sus
conocimientos, destrezas y actitudes para responder
con creatividad y eficacia a los desempefios derivados
de una produccion cultural o artistica, individual o
colectiva, utilizando diversos lenguajes, caodigos,
técnicas, herramientas y recursos plasticos, visuales,
audiovisuales, musicales, corporales o escénicos,
valorando tanto el proceso como el producto final y
comprendiendo las oportunidades personales,
sociales, inclusivas y econdmicas que ofrecen.

5.3. CICLOS FORMATIVOS

Se imparten dos ciclos formativos en este centro de las familias profesionales de
Informatica y Comunicaciones y de Actividades Fisicas y Deportivas. El ciclo formativo de
grado medio de Sistema Microinformaticos y Redes y el ciclo formativo de grado superior de
Ensefianza y Animacion Sociodeportiva, ambos son LOE y de una duracion de 2000 horas y
dos cursos escolares.

Segun el DECRETO 436/2008, de 2 de septiembre (Boja del12/09/08, no 182):

1 La formacién profesional inicial tiene por objeto conseguir que los alumnos y las
alumnas adquieran las capacidades que les permitan:

a) Desarrollar la competencia general correspondiente a la cualificacion o cualificaciones
objeto de los estudios realizados.

b) Comprender la organizacion y las caracteristicas del sector productivo
correspondiente, asi como los mecanismos de insercién profesional; conocer la legislacion
laboral y los (Sevilla, 12 de septiembre 2008 BOJA num. 182 Pagina num. 7) derechos y
obligaciones que se derivan de las relaciones laborales.

53



Proyecto Educativo Mairena del Aljarafe IES Juan de Mairena (Noviembre 2022)

c) Aprender por si mismos y trabajar en equipo, asi como formarse en la prevencion de
conflictos y en la resolucion pacifica de los mismos en todos los ambitos de la vida personal,
familiar y social.

d) Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como prevenir los posibles riesgos
derivados del trabajo.

e) Desarrollar una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes y
adaptaciones a la evolucién de los procesos productivos y al cambio social.

f) Afianzar el espiritu emprendedor para el desempefio de actividades e iniciativas
profesionales.

g) Lograr las competencias relacionadas con las areas prioritarias referidas en la Ley
Organica 5/2002, de 19 de junio de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional.

h) Hacer realidad la formacién a lo largo de la vida y utilizar las oportunidades de
aprendizaje a través de las distintas vias formativas para mantenerse actualizado en los
distintos ambitos: social, personal, cultural y laboral, conforme a sus expectativas, necesidades
e intereses.

2. La formacién profesional fomentara la igualdad efectiva de oportunidades entre
hombres y mujeres para acceder a una formacion que permita todo tipo de opciones
profesionales y el ejercicio de las mismas.

Asimismo, contribuira a eliminar prejuicios y practicas basadas en la desigualdad y en la
atribucion de estereotipos sexistas y el rechazo a todo tipo de violencia, especificamente la
ejercida contra las mujeres.

5.4. CRITERIOS PEPAGOGICOS PARA LA
ELABORACION/REVISION/ACTUALIZACION DE LAS PROGRAMACIONES

El objetivo del aprendizaje es alcanzar un desarrollo adecuado de las competencias clave
y los objetivos de la etapa. Para ello, la normativa LOMLOE situa en el centro de las
programaciones los criterios de evaluacion y sus correspondientes estandares para valorar el
aprendizaje del alumnado.

Esta estructura del curriculo demanda a los departamentos didacticos a realizar un
proceso de reflexion sobre los procesos de ensenanza. Partiendo de lo establecido en el
curriculo oficial, los departamentos didacticos deben concretar, teniendo en cuenta las
peculiaridades de nuestro contexto que determinan los objetivos educativos del Proyecto
Educativo, sus programaciones didacticas. En el momento actual, es prioritario analizar qué y
como ensenar y qué y como evaluar. Es necesario que cada departamento inicie un proceso
de priorizacion de los bloques de contenidos para asociar posteriormente sus criterios de
evaluacion y estandares de aprendizaje con los instrumentos de evaluacién. Esta compleja
labor requiere una coordinacion entre las areas de competencias, estableciendo lineas
educativas comunes entre las materias y bloques afines.
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Las herramientas digitales promovidas por la Consejeria de Educacion se emplearan,
gradualmente, acompafadas de la formacion necesaria.

El/la jefe/a del departamento didactico coordinara la elaboracion y aplicacién de las
programaciones didacticas de las materias, modulos 6, en su caso, ambitos que se integren
en el departamento, de acuerdo con las directrices generales para la elaboracién y revisién de
las programaciones didacticas que establezca el ETCP (art.88 Decreto 327/2010).

La elaboracion se realizara desde el inicio del curso escolar hasta la primera quincena de
noviembre. Transcurrido el tiempo de elaboracion se entregaran en Jefatura de Estudios en
formato digital.

Durante la primera quincena del mes de noviembre, las programaciones estaran a
disposicion del claustro de profesorado para su revision y realizacion de aportaciones y
propuestas de mejoras y aprobacién. Seran aprobadas durante este mes por el Claustro de
Profesorado.

El/a jefe/a del departamento tendra en cuenta que la programacion se debe de ajustar al
siguiente modelo, para lo cual se tendra en cuenta el siguiente marco legislativo: GENERAL

e LOMLOE Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

¢ INSTRUCCIONES de 13 de julio de 2021, de la Viceconsejeria de Educacién y Deporte,
relativas a la organizaciéon de los centros docentes y a la flexibilizacion curricular para
el curso escolar 2021/22. ANEXO (Medidas de prevencién centros docentes 2021-22).

o INSTRUCCIONES de 6 de julio de 2020, de la Viceconsejeria de Educacion y Deporte,
relativas a la organizacion de los centros docentes para el curso escolar 2020/2021,
motivada por la crisis sanitaria del COVID-19.

¢ INSTRUCCION de 31 de julio de 2020, de la Direccibn General de Formacion del
Profesorado e Innovacion Educativa, sobre medidas de transformacién digital educativa
en los centros docentes publicos para el curso 2020/21.

e CIRCULAR de 3 de septiembre de 2020, de la Viceconsejeria de Educacion y Deporte,
relativa a medidas de flexibilizacién curricular y organizativa para el curso escolar
2020/2021.

e ACLARACION de 22 de septiembre de 2020 de la Direccion General de Ordenacion y
Evaluacion Educativa del apartado Quinto.6.a) de la Circular de 3 de septiembre de
2020, de la Viceconsejeria de Educacion y Deporte, relativa a medidas de flexibilizacion
curricular y organizativas para el curso escolar 2020/2021.

E.S.O.

e Instruccion 1/2022, de 23 de junio, de la Direccion General de Ordenacion y Evaluacion
Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacién y funcionamiento para
los centros que impartan educacion secundaria obligatoria para el curso 2022/2023
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e Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

e Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluacion y la
promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la titulacion
en la Educacién Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién Profesional.

e ACLARACIONES de 3 de mayo de 2021 de la Direccion General de Ordenacion y
Evaluacion Educativa relativas a los procesos de evaluacion en cuarto curso de
Educacion Secundaria Obligatoria.

e ORDEN de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad, se
establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre distintas etapas educativas (BOJA Extraordinario
n° 7, 18-01-2021). Anexo | Horarios. Anexo |l Materias Troncales. Anexo Ill Materias
especificas. Anexo IV Materias de Libre Configuracion. Anexo V y VI Documentos de
evaluacion.

e Real Decreto-ley 31/2020, de 29 de septiembre, por el que se adoptan medidas urgentes
en el &mbito de la educacion no universitaria.

e Decreto 182/2020, de 10 de noviembre, por el que se modifica el Decreto 111/2016, de
14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

e INSTRUCCION 9/2020, de 15 de junio, de la Direccion General de Ordenaciéon y
Evaluacion Educativa, por la que se establecen aspectos de organizaciéon y
funcionamiento paralos centros que imparten Educacion Secundaria Obligatoria.
ANEXOS

e Decreto 111/2016, de 14 de junio (BOJA 28-06-2016) por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Autéonoma de Andalucia.

e REAL DECRETO 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo
basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato (Texto consolidado,
30-07-20186).

e REAL DECRETO 310/2016, de 29 de julio, por el que se regulan las evaluaciones finales
de Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachillerato (BOE 30-07-2016).

e ORDEN de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la ordenaciéon de
la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado (BOJA 28-07-2016).
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e CORRECCION de errores del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que
se establece el curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del
Bachillerato (BOE 01-05-2015).

e ORDEN ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la
educacion secundaria obligatoria y el bachillerato (BOE 29-01-2015).

e REAL DECRETO 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo
basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato (BOE 03-01-2015).

BACHILLERATO

e Instruccion 13/2022, de 23 de junio, de la Direccién General de Ordenacién y Evaluacion
Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para
los centros que impartan Bachillerato para el curso 2022/2023

e Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establece la ordenacion y las
ensefianzas minimas del Bachillerato.

e Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluacion y la
promocion en la Educaciéon Primaria, asi como la evaluacion, la promocién y la titulacion
en la Educacién Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion Profesional.

e ORDEN de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se
establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre distintas etapas educativas (BOJA Extraordinario
n° 7, 18-01-2021). Anexo | Horarios. Anexo |l Materias Troncales. Anexo |lI Materias
especificas. Anexo IV Materias de Libre Configuracion. Anexo V y VI Documentos de
evaluacion.

e DECRETO 183/2020, de 10 de noviembre, por el que se modifica el Decreto 110/2016,
de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo del Bachillerato en
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Real Decreto-ley 31/2020, de 29 de septiembre, por el que se adoptan medidas urgentes
en el ambito de la educacion no universitaria.

e DECRETO 301/2009, de 14 de julio, por el que se regula el calendario y la jornada escolar
en los centros docentes, a excepcion de los universitarios.

e REAL DECRETO 310/2016, de 29 de julio, por el que se regulan las evaluaciones finales
de Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachillerato (BOE 30-07-2016).

e ORDEN de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan determinados
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aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado (BOJA 29-07-2016).

e DECRETO 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo
del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 28-06-2016)

e CORRECCION de errores del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que
se establece el curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del
Bachillerato (BOE 01-05-2015).

e ORDEN ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la
educacion secundaria obligatoria y el bachillerato (BOE 29-01-2015).

e REAL DECRETO 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo
bésico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato (BOE 03-01-2015).

5.5. CRITERIOS PARA LA OFERTA DE OPTATIVAS

La optatividad es, por una parte, una manera de atencion a la diversidad y, por otra, una
forma de completar la formacion del alumnado.

Criterios para organizar los bloques de materias optativas de ESO
e De refuerzo de las areas instrumentales.

e De mejora de las competencias clave.

e De ampliacién de conocimientos de las diferentes materias.

e De marcado caracter practico.

En el caso que los alumnos y las alumnas tengan evaluadas negativamente las materias
instrumentales, cursaran como optativas los programas de refuerzo correspondientes, que se
utilizaran para la superacion de las materias pendientes.

El alumnado que cursa por primera vez 1° de ESO cursara la materia optativa
recomendada por los tutores de Educacién Primaria segun conste en el Informe de transito.
Los padres y madres podran solicitar informacién al IES si no estan de acuerdo con la decision
adoptada.

En el caso de la eleccion del primer idioma se respetara la eleccion de los padres y
madres previa informacion de los tutores de Educacion Primaria. Si hay discrepancia se hara
saber a los padres y a las madres para un posible replanteamiento de la decisién. En la
evaluacion inicial y, en su caso, en la primera evaluacion, se podra replantear por parte del
equipo educativo la decision sobre la optatividad. Este cambio sera comunicado a los padres
y madres, que deberan aceptarlo.
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El alumnado en la ficha de matriculacién marcara su eleccion de optativa pero deberan
respetarse los acuerdos anteriores.

Criterios para organizar los bloques de materias de Bachillerato.

Los bloques de materias del Bachillerato se organizan dependiendo de las modalidades
autorizadas y de las salidas posteriores que pueda elegir el alumnado, intentando, en lo
posible, desarrollar su formacion de la manera mas completa. Sera referente el DECRETO
110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo del Bachillerato
en la Comunidad Autonoma de Andalucia con las modificaciones establecidas en el Decreto
183/2020 y la ORDEN de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la ordenacién de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

La estructura del Bachillerato se organizara teniendo en cuenta lo establecido en este
marco legal:

e Materias troncales generales.

Materias troncales de opcion.

Materias especificas obligatorias.

Materias especificas de opcion.

Materias de libre configuracion autonémica.

Los criterios para organizar las elecciones posibles son:

e Obligatoriedad de materias

e Relevancia de los itinerarios para el futuro académico

e Que exista cupo de profesores.

e Que haya un numero de alumnos suficientes que la soliciten.

El centro ofertara materias troncales como optativas siempre que la organizacion
académica lo permita y que sean elegidas al menos por el 10% del alumnado.

También podran ofertar materias optativas propias del centro, relacionadas con el
curriculo de bachillerato que refuercen la metodologia activa y participativa mediante proyectos
de trabajo y de investigacion, y que sean elegidas al menos por el 20% del alumnado.

En la ficha de matriculacion, el alumnado enumerara sus preferencias en cada bloque de
materias, que seran dadas cumpliendo los criterios anteriores. En el caso que en un mismo
bloque de materias haya diferentes preferencias, se intentara conceder dichas peticiones. En
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caso de no poderse cumplir las elecciones, se procurara dar como preferente la primera de las
opciones elegidas. En ningun caso la peticién por parte del alumnado implica la concesion
automatica de la eleccion.

En la asignacién de elecciones, se tendran en cuenta las preferencias del alumnado que
se matricula en junio en primer lugar. Por lo general, no se admitiran cambios de las materias
optativas una vez comenzado el curso.

Se podra incluir materias de disefio propio del centro materia dentro del bloque de
asignaturas de libre configuracion autonémica, que podra ser materia de ampliacion de los
contenidos de alguna de las materias de los bloques de asignaturas troncales o especificas, o
una materia de disefio propio, siempre que su oferta no suponga incremento de la plantilla del
profesorado del centro.

Antes del 31 de mayo del curso anterior al de la implantacion de la nueva materia, previa
presentacion al ETCP, se presentara la solicitud de autorizacion ante la correspondiente
Delegacion Territorial de la Consejeria competente en materia de educacién, acompafada de
la documentacion en la que se especifique los elementos fundamentales de la programacion
didactica de la materia, siendo éstos, al menos, los objetivos, los contenidos y los criterios de
evaluacion; asi como la informacion sobre a qué departamento se le asignara su docencia y,
en su caso, la informacién sobre la titulacion que posee el profesorado que la vaya a impartir.

La persona titular de la Delegacién Territorial resolvera la solicitud, previo informe del
Servicio de Inspeccidn de Educacion, antes del 30 de junio del curso escolar en el que se haya
presentado.

Una vez autorizada dicha materia el centro docente realizara la programacion de la misma
conforme a lo establecido en la normativa vigente sobre la organizacion y el funcionamiento
de los centros docentes que imparten Educacion Secundaria Obligatoria, para su inclusién en
el proyecto educativo.
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6. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DE LOS
ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE Y SU HORARIO

La eleccién de los jefes/as de departamentos y los coordinadores/as de areas, tal y como
establece el articulo 72 del Decreto 327/2010, por el que se aprueba el Reglamento Organico
de los Institutos de Educaciéon Secundaria, es una funcion atribuida a la Direccion del Centro.
Los criterios que se tendran en cuenta para la designaciéon del docente que coordinara estos
organos de coordinacién docente seran los siguientes:

e Colaboracién activa en el desarrollo del Plan de Centro y del Proyecto de Direccion.

e Capacidad para transmitir la informacion pedagdgica y organizativa de forma adecuada
favoreciendo la comunicacion en los 6rganos correspondiente.

e Capacidad de liderazgo positivo para la creacion de un ambiente adecuado de trabajo.

Se solicitara los departamentos didacticos una propuesta de candidato/a que sera
valorada por la Direccion.

Con respecto a la designacion del profesorado responsable de la aplicacién de las
medidas de atencion a la diversidad, segun el articulo 72 del citado Decreto, sera competencia
de la Direccion del Centro. Los criterios pedagogicos para la eleccion de este profesorado
seran los siguientes:

e Motivacion y actitud positiva para el trabajo innovador y personalizado con estos
grupos de alumnos y alumnas.

e Capacidad para el fomento de la motivacion del alumnado con mas necesidades
educativas.

e Capacidad de relacionarse de forma positiva con estos adolescentes, lo que implica
un seguimiento individualizado personal y académico.

Se podra consultar previamente al profesorado sobre su interés por participar en el
desarrollo de estas medidas.

La coordinacion docente es el mecanismo pedagogico que puede garantizar una
formacion de calidad para el alumnado del Centro y los érganos de coordinacion docente son
esenciales para su buen desarrollo. Ademas, no podemos olvidar la especificidad de las
distintas areas o materias, que necesitan la organizacion de departamentos de area que
aseguren el tratamiento académico necesario para cada una de las especialidades.

El ETCP es el 6rgano basico de la coordinacion horizontal entre Departamentos y de la
vertical entre Equipo Directivo y profesorado. Por ello, es basica para la buena marcha de la
coordinacion docente.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, se establece la siguiente estructura de los 6érganos
de Coordinacion Docente:
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AREAS DE COMPETENCIA DEPARTAMENTOS
Area de competencia social- lingiistica « Lengua Castellana y Literatura
« Geografia e Historia
e« Inglés
e Franceés
« Filosofia
« Lenguas Clasicas
« MUsica

Area de competencia cientifico- tecnolégica e Matematicas
eFisica y Quimica
eBiologia y Geologia
e Tecnologia

e Dibujo

Area de Formacion Profesional e Informética
e Educacion Fisica
eEconomia - FOL

e Convivencia

Otros 6rganos de coordinacion ¢ Orientacion

e Formacién, Evaluacion e Innovacion
Educativa

e DACE

El horario de dedicacion de las personas responsables dependera del niumero de
componentes de los Departamentos y el numero de materias que imparta.

Entendemos que los componentes de un departamento son los profesores y profesoras
gue imparten su mayor numero de horas en dicho departamento

Numero de horas para cada departamento:

« Departamentos unipersonales: 1 hora.

o Departamentos con 2, 3 0 4 profesores y hasta 6 niveles de materia: 2 horas.

o Departamentos con mas de 4 profesores o mas de 6 niveles de materia: 3 horas.

o Departamentos de Ciclos Formativos: 3 horas. En el caso del ciclo superior, sera una
hora mas.

o Departamento de Orientacién: 3 horas

« Departamento de formacién, evaluacién e innovacion educativa: 2 horas minimo, que
se podran incrementar en funcién de las horas disponibles. Numero de horas para los
coordinadores:
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o Departamento de convivencia: 2 horas.

« Coordinadores de Areas: 2 horas

o Coordinador/a de Biblioteca: 1 hora minimo, que se podra incrementar en funcion de las
horas disponibles.

Es decir, quedaria de la siguiente forma:

Los responsables de Planes y Programas tendran la reduccion y condiciones que
establezca la convocatoria en concreto. Si el horario lo permite, el profesorado que coordine
algun programa que no conlleve reduccién de horario y afecte de forma general a la globalidad
del centro, podra reducirse una hora de guardia en su horario.

Departamentos con una hora de reduccion:
- Lenguas Clasicas.
- Mdsica.
Departamentos con dos horas de reduccion:
- Convivencia.
- Dibujo.
- Tecnologia.
- Francés.
- Filosofia.
- Fisicay Quimica.
- Biologia y Geologia.
- Economia-Fol.
Departamentos con tres horas de reduccion:
- Matematicas.
- Geografia e Historia.
- Inglés.
- Lenguay Literatura.

- Actividades Complementarias y Extraescolares.
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Ciclos formativos:
-  SMR: 3 horas.
- AAFD: 4 horas. (Profesorado del ciclo y de Educacién Fisica de ESO y Bachillerato)

Departamento FEIE: 2 horas.
Departamento de Orientacion: 3 horas.
Coordinaciones:

- Areas (3x2): 6 horas.

- Biblioteca: 1 hora.

6.1 CALENDARIO DE REUNIONES DE LOS ORGANOS DE COORDINACION
DOCENTE

CONSEJO ESCOLAR: al menos una al trimestre.

CLAUSTRO: al menos dos al trimestre.

ETCP: uno quincenal incorporado en horario regular.

ETCP ampliado: al menos una vez al trimestre.

COORDINACION DE AREA: al menos una mensual incorporada en horario regular.

DEPARTAMENTOS DIDACTICOS: al menos una cada semana incorporada en horario
regular.

EQUIPOS EDUCATIVOS: al menos una al trimestre.

REUNION TUTORES/AS ESO: una reunién semanal en horario lectivo.
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7. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION Y
TITULACION DEL ALUMNADO

7.1. EVALUACION ESO Y BACHILLERATO
7.1.1. Procedimiento general de evaluacion

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado seré continua, formativa, diferenciada
y objetiva segun las distintas materias del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto
de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

e La evaluacion serd continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y
aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las
dificultades en el momento en el que se produzcan, averiguar sus causas Yy, en
consecuencia, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de
las competencias, que le permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

e El caracter formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante del proceso de
enseflanza y aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la informacién que
permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la intervencion educativa.

e La evaluacién seréd integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos
gue constituyen el curriculo y la aportacion de cada una de las materias a la consecucion
de los objetivos establecidos para la etapa y al desarrollo de las competencias clave. El
profesorado realizard la evaluacion de cada materia de manera diferenciada, en funcién
de los criterios de evaluacion y su concrecion en estandares de aprendizaje evaluables
como orientadores de evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje.

e El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a
gue su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera
objetiva, y a conocer los resultados de sus aprendizajes para que la informacién que se
obtenga a través de la evaluacion tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora
de su educacion. Asimismo, en la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado
se consideraran sus caracteristicas propias y el contexto sociocultural de nuestro
Centro.

e La evaluacion sera criterial por tomar como referentes los criterios de evaluacién de las
diferentes materias curriculares, asi como su desarrollo a través de los estandares de
aprendizaje evaluables, como orientadores de evaluacién del proceso de ensefianza y
aprendizaje, que figuran en los Anexos Il, 1l y IV de la Orden de 21 de enero de 2021.
Asimismo, para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracién los criterios y
procedimientos de evaluacién, promocion y titulacién incluidos en el proyecto educativo
del centro, asi como los criterios de calificacion incluidos en las programaciones
didacticas de las materias y, en su caso, ambitos.

7.1.2. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.
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El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion
continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacion
con los objetivos de Educacion Secundaria Obligatoria y las competencias clave.

A tal efecto, se utilizaran diferentes instrumentos ajustados a los criterios de evaluacién y a las
caracteristicas especificas del alumnado:

- Cuestionarios,

- Formularios,

- Presentaciones

- Exposiciones orales.

- Edicion de documentos
- Pruebas

- Escalas de observacion
- Rdbricas o portfolios

- Otros ...

Si un alumno falta a un examen se podra repetir la realizacion de esa prueba si los
representantes legales aportan justificante (modelo especifico) notificando la situacién de
excepcionalidad (enfermedad, circunstancia familiar, ...) y especificando que conocian la
existencia de la prueba escrita el dia o la hora de la no asistencia de su hijo/a.

Se haran publicos los criterios de evaluacion y promocion establecidos en su proyecto
educativo y los propios de cada materia que se aplicaran para la evaluacién de los aprendizajes
y promocion del alumnado a través de la pagina web del Centro y a disposicién de la consulta
en papel en el centro, si asi lo solicitan previamente a la Direccién los padres o madres.
Asimismo, se informara por parte de los tutores/as en la sesion inicial de grupo de los criterios
de promocién y titulacion a las familias que asistan. En el nivel de 4° de ESO, se entregaran
por escrito un documento con los criterios de titulacion.

Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus
hijos e hijas, los tutores y tutoras, asi como el resto del profesorado, informaran por escrito a
los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, al menos tres veces
a lo largo del curso, sobre el aprovechamiento académico de este y la evolucion de su proceso
educativo. Esta informaciéon se referira a los objetivos establecidos en el curriculo y a los
progresos y dificultades detectadas en relacion con cada una de las materias. A tales efectos,
los tutores y tutoras requeriran, en su caso, la colaboracién de los restantes miembros del
equipo docente. Al finalizar el curso, se comunicaran por escrito los resultados de la evaluacion
final. Dicha informacion incluird, al menos, las calificaciones obtenidas en las distintas materias
cursadas y la decisién acerca de su promocién o titulacion. Los alumnos y alumnas podran
solicitar al profesorado responsable de las distintas materias aclaraciones acerca de la
informacion que reciban sobre su proceso de aprendizaje y las evaluaciones que se realicen,
asi como sobre las calificaciones o decisiones que se adopten como resultado de dicho
proceso. A tal efecto, al comienzo de cada curso, los profesores y profesoras informaran al
alumnado acerca de los objetivos y los contenidos de cada una de las materias, incluidas las
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materias pendientes de cursos anteriores, las competencias clave y los procedimientos y
criterios de evaluacion y calificacion.

7.1.3 Sesiones de evaluacion.

Las sesiones de evaluacion son reuniones del equipo docente de cada grupo de alumnos y
alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la
persona que designe la direccion del centro, con la finalidad de intercambiar informacién sobre
el rendimiento académico del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y
colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia
practica docente. Para el desarrollo de las sesiones de evaluacién, el equipo docente podra
recabar el asesoramiento del departamento de orientacion. En algdn momento de las sesiones
de evaluacion podran estar presentes los alumnos y alumnas representantes del grupo para
comentar cuestiones generales que afecten al mismo, siempre que no se falta el respeto del
profesorado y con la revision previa del tutor o tutora del grupo.

El profesor o profesora responsable de cada materia decidira la calificacion de la misma. El
tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones de evaluacion, en
la que se haran constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de
atencion a la diversidad aplicadas a cada alumno o alumna. La valoracion de los resultados
derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de partida de la siguiente sesion
de evaluacion.

A lo largo de cada uno de los cursos, dentro del periodo lectivo ordinario, se realizaran para
cada grupo de alumnos y alumnas tres sesiones de evaluacion, ademas de la sesion de
evaluacion inicial en el comienzo de cada trimestre.

En las sesiones de evaluaciéon se acordara la informacién que se transmitird a cada alumno o
alumna y a los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, sobre el proceso
personal de aprendizaje seguido, de acuerdo con lo recogido en el Decreto 111/2016, de 14
de junio, en la presente orden y en el proyecto educativo del centro. Esta informacion debera
indicar las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el rendimiento
académico del alumnado, asi como, en su caso, las propuestas o recomendaciones para la
mejora del mismo que se estimen oportunas.

7.1.3.1 Evaluacioén inicial.

Antes del 15 de octubre de cada curso escolar, el profesorado realizara una evaluacion inicial
de su alumnado con el fin de conocer y valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas
en cuanto al nivel de desarrollo de las competencias clave y el dominio de los contenidos de
las materias de la etapa que en cada caso corresponda. Los resultados de esta evaluacion no
figuraran como calificacion en los documentos oficiales de evaluacion.

En este mismo periodo, con el fin de conocer la evolucion educativa de cada alumno o alumna
Y, €n su caso, las medidas educativas adoptadas, el tutor o la tutora de cada grupo de primer
curso de Educacion Secundaria Obligatoria analizara el informe final de etapa del alumnado
procedente de Educacion Primaria para obtener informacion que facilite su integracion en la
nueva etapa. En los cursos segundo, tercero y cuarto, analizara el consejo orientador emitido
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el curso anterior. La informacion contenida en estos documentos sera tomada en consideracion
en el proceso de evaluacion inicial.

Al término de este periodo, se convocara una sesion de evaluacion con objeto de analizar y
compartir por parte del equipo docente las conclusiones de esta evaluacion, que tendran
caracter orientador y seran el punto de referencia para la toma de decisiones relativas a la
elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo, para su adecuacion
a las caracteristicas y conocimientos del alumnado. El equipo docente, con el asesoramiento
del departamento de orientacién, realizard la propuesta y adoptara las medidas educativas de
atencion a la diversidad para el alumnado que las precise, de acuerdo con lo establecido en el
Capitulo VI del Decreto 111/2016, de 14 de junio, en la presente orden y en la normativa que
resulte de aplicacion. Dichas medidas estan contempladas en las programaciones didacticas
y en el proyecto educativo del centro.

7.1.3.2. Evaluacién ala finalizacién de cada curso.

Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de evaluacion continua llevado a cabo, se
valorara el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes materias 0, en su caso,
ambitos.

En las sesiones ordinaria y extraordinaria de evaluacion se formularan las calificaciones finales
de las distintas materias del curso, expresadas para cada alumno o alumna en los términos
descritos en este articulo. Dichas calificaciones se extenderan en las correspondientes actas
de evaluacion y se reflejaran en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna.

- Para el alumnado que curse el primer ciclo ESO y obtenga evaluacion negativa en
alguna materia, con la finalidad de proporcionar referentes para la superacion de la
misma en la evaluacion extraordinaria, el profesor o profesora correspondiente
elaborard un informe sobre los objetivos, criterios de evaluacion y aprendizajes no
adquiridos y la propuesta de actividades en cada caso.

- Enlaevaluacion de segundo ciclo de ESO, al formular la calificacion final, el profesorado
debera considerar, junto con la valoracion de los aprendizajes especificos de las
distintas materias, la apreciacion sobre la madurez académica alcanzada por el
alumnado en relacion con los objetivos de Bachillerato (si estd en cuarto curso).
lgualmente, el equipo docente deberé considerar las posibilidades de los alumnos y
alumnas para proseguir estudios superiores, de acuerdo con lo establecido en los
criterios de evaluacion determinados para la etapa y lo recogido en el proyecto
educativo del centro docente.

- El alumnado de cuarto curso que obtenga evaluacion negativa en alguna materia o no
haya adquirido evaluacién positiva en materias de cursos anteriores a la finalizacién del
proceso ordinario, seguird con su proceso de aprendizaje y evaluacion hasta la
finalizacion del periodo lectivo. Los resultados obtenidos por el alumnado se extenderan
en las correspondientes actas de evaluacion ordinaria y extraordinaria, en el expediente
y en el historial académico del alumno o alumna.

- Para el alumnado que curse primero de Bachillerato y obtenga evaluacién negativa en
alguna materia, con la finalidad de proporcionar referentes para la superacion de la
misma en la evaluacion extraordinaria, el profesor o profesora correspondiente
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elaborara un informe sobre los objetivos, criterios de evaluacion y aprendizajes no
adquiridos y la propuesta de actividades en cada caso. El alumnado con evaluacion
negativa podra presentarse a la evaluacion extraordinaria de las materias no superadas
los primeros dos dias habiles del mes de septiembre. El proceso de evaluacion
extraordinaria sera disefiado por el departamento de coordinacion didactica que
corresponda en cada caso. Los resultados obtenidos por el alumnado en dicha
evaluacion se extenderan en la correspondiente acta de evaluacion, en el expediente y
en el historial académico del alumno o alumna.

- El alumnado de segundo curso de Bachillerato que obtenga evaluacién negativa en
alguna materia del curso o0 no haya adquirido evaluacion positiva en materias del curso
anterior a la finalizacién del proceso ordinario, seguird con su proceso de aprendizaje
hasta la finalizacion del periodo lectivo. Los resultados obtenidos por el alumnado se
extenderan en las correspondientes actas de evaluacion ordinaria y extraordinaria, en
el expediente y en el historial académico del alumno o alumna.

Los resultados de la evaluacién de cada materia se extenderan en la correspondiente
acta de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna, y se
expresaran mediante una calificacion numérica, en una escala de uno a diez, sin emplear
decimales, que ira acompafiada de los siguientes términos: Insuficiente (IN), Suficiente (SU),
Bien (BI), Notable (NT), Sobresaliente (SB), aplicAndose las siguientes correspondencias:
Insuficiente: 1, 2, 3 o 4. Suficiente: 5. Bien: 6. Notable: 7 u 8. Sobresaliente: 9 o 10. Se
consideraran calificacion negativa los resultados inferiores a 5. Cuando un alumno o alumna
no se presente a la evaluacion extraordinaria de alguna materia, en el acta de evaluacion se
consignara No Presentado (NP). La situacion No Presentado (NP) equivaldra a la calificacion
numeérica minima establecida para cada etapa, salvo que exista una calificacion numérica
obtenida para la misma materia en prueba ordinaria, en cuyo caso se tendra en cuenta dicha
calificacion. Para los curso de 1° y 3° ESO no se utilizard una escala numérica, se usaran los
siguientes términos: Insuficiente - IN (calificacién >5), Suficiente — SF (5-6), bien BI(6-7),
Notable NT (7-9) y Sobresaliente -SB (9-10)

Las calificaciones de las materias pendientes de cursos anteriores se consignaran,
igualmente, en las actas de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del alumno
o alumna.

La nota media de la etapa sera la media aritmética de las calificaciones numéricas
obtenidas en cada una de las materias, redondeada a la centésima mas proximay, en caso de
equidistancia, a la superior, y se reflejara en el expediente y en el historial académico del
alumnado.

Cuando un alumno o alumna recupere una materia correspondiente a un curso anterior,
la calificacion que se tendra en cuenta para la obtencién de la nota media sera la que
corresponde a la calificacion extraordinaria. La situacién No Presentado (NP) equivaldra a la
calificacion numérica minima establecida para cada etapa, salvo que exista una calificacion
numeérica obtenida para la misma materia en evaluacion ordinaria, en cuyo caso se tendra en
cuenta dicha calificacion.
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En el caso del alumnado que haya permanecido mas de una vez en un mismo curso a
lo largo de la etapa, para el calculo de la nota media se tomardn como referencia las ultimas
calificaciones obtenidas.

De acuerdo con el apartado 2 de la disposicion adicional sexta del Real Decreto
1105/2014, de 26 de diciembre, se podra otorgar Mencion Honorifica o Matricula de Honor al
alumnado que al finalizar la Educacion Secundaria Obligatoria haya demostrado un
rendimiento académico excelente. A tales efectos, con objeto de reconocer positivamente el
rendimiento académico y valorar el esfuerzo y el mérito del alumnado que se haya distinguido
en sus estudios al finalizar la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria, se podra otorgar
Mencion Honorifica en una determinada materia a los alumnos y alumnas que en el conjunto
de los cursos de la etapa hayan obtenido una calificacion media de 9 o superior en dicha
materia, y hayan demostrado un interés por la misma especialmente destacable. Esta mencion
se consignara en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna junto a la
calificacion numérica obtenida. Asimismo, aquellos alumnos o alumnas que a la finalizacion de
cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria hayan obtenido una media igual o superior
a 9 podran obtener la distincion de Matricula de Honor.

La nota media sera la media aritmética de las calificaciones de todas las materias de los
cuatro cursos de Educacion Secundaria Obligatoria, redondeada a la centésima mas proxima
y en caso de equidistancia a la superior. No se tendran en cuenta en dicho célculo las
calificaciones de «exento» o «convalidado». La obtencidon de la Matricula de Honor se
consignara en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna.

Se concedera Matricula de Honor en 2° Bachillerato a un nimero de alumnos o alumnas
correspondiente al 5% del total del alumnado de ese curso en el centro docente, redondeando
al alza.En caso de empate se consideraran también las calificaciones del primer curso de la
etapa y, si subsiste el empate, se considerara en primer lugar la nota media de cuarto, tercero,
segundo y primero de Educacion Secundaria Obligatoria, sucesivamente; y si es necesario la
nota media en las materias generales del blogue de asignaturas troncales en segundo de
Bachillerato, primero de Bachillerato, cuarto, tercero, segundo y primero de Educacién
Secundaria Obligatoria, sucesivamente.

7.1.3.3. Evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo

La evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que curse las
ensefanzas correspondientes a Educacion Secundaria Obligatoria se regira por el principio de
inclusion y asegurara su no discriminacion, asi como la igualdad efectiva en el acceso y la
permanencia en el sistema educativo, para lo cual se tomaran las medidas de atencion a la
diversidad contempladas en la Orden de 15 de enero de 2021 y en el resto de la normativa
gue resulte de aplicacion. 2. En funcion de lo establecido en el articulo 14.7 del Decreto
111/2016, de 14 de junio, se estableceran las medidas mas adecuadas, tanto de acceso como
de adaptacion de las condiciones de realizacion de las evaluaciones, para que las mismas se
apliguen al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, conforme a lo recogido
en su correspondiente informe de evaluacion psicopedagdgica. Estas adaptaciones en ningun
caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.
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La evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo sera
competencia del equipo docente, asesorado por el departamento de orientacion y teniendo en
cuenta la tutoria compartida a la que se refiere la normativa reguladora de la organizacion y el
funcionamiento de los centros docentes que resulte de aplicacion.

La evaluacion del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en alguna
materia se realizara tomando como referente los objetivos y criterios de evaluacion
establecidos en dichas adaptaciones. En estos casos, en los documentos oficiales de
evaluacion, se especificara que la calificacion en las materias adaptadas hace referencia a los
criterios de evaluacion recogidos en dicha adaptacion y no a los especificos del curso en el
gue esté escolarizado el alumno o alumna.

En la evaluacién del alumnado que se incorpore tardiamente al sistema educativo y que,
por presentar graves carencias en la lengua espafiola, reciba una atencion especifica en este
ambito, se tendran en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore el profesorado
responsable de dicha atencion.

El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente inferior al que le corresponderia
por edad, al que se refiere el articulo 22.3 del Decreto 111/2016, de 14 de junio, se podra
incorporar al grupo correspondiente a su edad, cuando a juicio de la persona que ejerza la
tutoria, oido el equipo docente y asesorado por el departamento de orientacién, haya superado
el desfase curricular que presentaba.

7.2. PROMOCION DEL ALUMNADO DE ESO Y BACHILLERATO
7.2.1 Promocién del alumnado de ESO.

Al finalizar cada uno de los cursos de la etapa y como consecuencia del proceso de
evaluacion, el equipo docente, de manera colegiada, adoptard las decisiones sobre la
promocion del alumnado al curso siguiente, con el asesoramiento del departamento de
orientacion, atendiendo a la consecucién de los objetivos y al grado de adquisicion de las
competencias correspondientes.

De conformidad con lo establecido en las instrucciones del 16 de Diciembre de 2021 el
articulo 15 del Decreto 111/2016, de 14 de junio, el alumnado:

- Promocionara al curso siguiente cuando haya superado todas las materias cursadas o
tenga evaluacidon negativa una o dos materias. Cuando tenga evaluacion negativa en
mas de dos, promocionara cuando el equipo docente considere que la naturaleza de las
materias no superadas permite al alumno o alumna seguir con éxito el curso siguiente
y se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion y que dicha promocion
beneficiara su evolucion académica, se tendra en cuenta:

o Que las materias no superadas no sean mas de dos troncales.

o Que el resto de las materias no superadas no supongan mas del 50% de la carga
horaria total de las materias en las que el alumno esté matriculado.
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7.2.1.1. Titulo en Educacion Secundaria Obligatoria

La obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria se realizara de
conformidad con lo establecido en las instrucciones de 16 de diciembre de 2021, los alumnos
y alumnas que cursen la Educacién Secundaria Obligatoria podran obtener el titulo:

- Cuando el alumno haya superado todas las materias o ambitos cursados.

- Cuando el alumnado haya superado al menos el 60% de las materias troncales y el 65%
de las carga horaria de las materias en las que esté matriculado.

Tras cursar el primer ciclo de Educacion Secundaria Obligatoria, asi como una vez
cursado segundo curso cuando el alumno o alumna se vaya a incorporar de forma excepcional
a un ciclo de Formacion Profesional Basica, se le entregara un certificado de estudios cursados
y un informe (consejo orientador) sobre el grado de logro de los objetivos de la etapa y de
adquisicion de las competencias correspondientes.

La certificacion de estudios cursados sera emitida por el Centro
7.2.2. Promocién del alumnado de bachillerato

Al finalizar el primer curso y como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo
docente, de manera colegiada, con el asesoramiento del departamento de orientacién,
adoptara las decisiones que correspondan sobre la promocion del alumnado al segundo curso,
atendiendo a la consecucion de los objetivos de las materias cursadas y al grado de adquisicion
de las competencias correspondientes.

De conformidad con lo establecido en las instrucciones de 16 de diciembre de 2022, los
alumnos y alumnas promocionaran de primero a segundo cuando hayan superado las materias
cursadas o tengan evaluacién negativa en dos materias, como maximo. A estos efectos, solo
se computaran las materias que como minimo el alumno o alumna debe cursar en cada uno
de los bloques de asignaturas troncales, especificas y de libre configuracion autonémica.

Sin superar el periodo maximo de permanencia para cursar Bachillerato en régimen
ordinario en el articulo 11.2 del Decreto 110/2016, de 14 de junio, los alumnos y alumnas
podran repetir cada uno de los cursos una sola vez como méaximo, si bien excepcionalmente
podran repetir uno de los cursos una segunda vez, previo informe favorable del equipo
docente.

Los alumnos y alumnas que al término del segundo curso tuvieran evaluacién negativa en
algunas materias, podran matricularse de ellas sin necesidad de cursar de nuevo las materias
superadas u optar por repetir el curso completo.

Tal y como establece el articulo 24.2 del Decreto 110/2016, de 14 de junio, la
escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizarad de
conformidad con la normativa vigente, de forma que pueda anticiparse su incorporacion a la
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etapa o reducirse la duracion de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas
adecuada para su desarrollo personal y social.

En funcion de lo establecido en el articulo 16.4 del Decreto 110/2016, de 14 de junio, se
estableceran las medidas mas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacion de las
condiciones de realizacidon de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen al alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo, conforme a lo recogido en su correspondiente
informe de evaluacion psicopedagogica. Estas adaptaciones en ningun caso se tendran en
cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

7.2.2.1. Titulo de Bachiller.

Para obtener el titulo de Bachiller sera necesaria la evaluacion positiva en todas las
materias de los dos cursos de Bachillerato, excepcionalmente el equipo educativo podra decidir
la obtencidn del titulo en el caso de haber superado todas las materias excepto una cuando se
cumplan las condiciones siguientes:

Que el equipo docente considere que el alumno o la alumna ha alcanzado los objetivos
y competencias vinculados a ese titulo.

Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por parte del
alumno o alumna en la materia.

Que el alumna/a se haya presentado a las pruebas y realizado las actividades necesarias
para su evaluacion, incluidas las de la convocatoria extraordinaria.

Que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de la etapa
sea igual o superior a cinco.

La calificacion final de la etapa sera la media aritmética de las calificaciones numéricas
obtenidas en cada una de las materias cursadas en Bachillerato, expresada en una escala de
0 a 10 con dos decimales, redondeada a la centésima.

Asimismo, conforme a lo dispuesto en los articulos 44.4 y 50.2 de la Ley Orgéanica 2/20086,
de 3 de mayo, de Educacion, el alumnado que se encuentre en posesion de un titulo de
Técnico o de Técnico Superior de Formacién Profesional, o de Técnico de las Ensefianzas
Profesionales de Musica o de Danza, podra obtener el titulo de Bachiller cursando y superando
las materias generales del bloque de asignaturas troncales de la modalidad de Bachillerato
gue el alumno o alumna elija.

En el titulo de Bachiller debera hacerse referencia a que dicho titulo se ha obtenido de la
forma indicada en el parrafo anterior, asi como la calificacion final de Bachillerato.

El titulo de Bachiller facultara para acceder a las distintas ensefianzas que constituyen la
educacioén superior, relacionadas en el articulo 3.5 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo.
En el titulo de Bachiller constara, al menos, la siguiente informacion:

a) Modalidad cursada.
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b) Calificacion final de Bachillerato.
Certificacion de los estudios cursados.

Los alumnos y alumnas que hayan superado todas las materias de Bachillerato tendran
derecho a recibir un certificado que surtira los efectos laborales y los académicos previstos en
los articulos 41.2.b), 41.3.a) y 64.2.d) de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

Asimismo, los centros docentes que imparten Bachillerato podran emitir, a peticion de las
personas interesadas, una certificacion de los estudios realizados en la que se especifiquen
las materias cursadas y las calificaciones obtenidas. Dichas certificaciones seran emitidas por
el centro docente en el que el alumno o alumna estuviera matriculado en el Ultimo curso
escolar, y se ajustara al modelo que se incluye como Anexo VI.

7.2.3. Programas de refuerzo del aprendizaje por evaluacidén negativa

Los centros docentes desarrollaran programas de refuerzo del aprendizaje que
contengan actividades de recuperacion y evaluacion de las materias pendientes para el
alumnado que promocione de curso sin haber superado todas las materias. A tales efectos,
los departamentos de coordinacion didactica programaran estas actividades para cada alumno
o alumna que lo requiera.

La aplicacién y evaluacion de dicho programa para aquellas materias no superadas que
tengan continuidad seran realizadas por un miembro del equipo docente que pertenezca al
departamento de coordinacion didactica propio de la materia.

La aplicacion y evaluacién de dicho programa para aquellas materias que no tengan
continuidad seran realizadas, preferentemente, por un miembro del equipo docente que
pertenezca al departamento de coordinacion didéctica propio de la materia. En caso necesario
podra llevarlas a cabo un miembro del departamento correspondiente bajo la coordinacion de
la jefatura del mismo.

El alumnado con materias pendientes del curso anterior debera matricularse de dichas
materias, realizar las actividades de recuperacion segun esté establecido en su programa de
refuerzo y superar la evaluacion correspondiente.

Una vez superada dicha evaluacion, los resultados obtenidos se extenderan en la
correspondiente acta de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del alumno o
alumna. El alumnado que no supere la evaluacion de las materias pendientes podra
incorporarse a los procesos de evaluacion extraordinaria a los que se refieren los articulos 43.3
y 43.4. 7. De acuerdo con lo establecido en el articulo 15.5 del Decreto 111/2016, de 14 de
junio, el alumno o alumna que no promocione deberd permanecer un afio mas en el mismo
curso. Esta medida podra aplicarsele en el mismo curso una sola vez y dos veces como
maximo dentro de la etapa, segun lo dispuesto en el articulo 28.5 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacién. Cuando esta segunda repeticion deba producirse en tercer o
cuarto curso, el alumno o la alumna tendra derecho a permanecer en régimen ordinario
cursando Educacion Secundaria Obligatoria hasta los diecinueve afios de edad, cumplidos en
el afo en el que finalice el curso. Excepcionalmente, podra repetir una segunda vez en cuarto
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curso si no ha repetido en los cursos anteriores de la etapa. La repeticion se considerara una
medida de caracter excepcional y se tomara tras haber agotado las medidas ordinarias de
refuerzo para solventar las dificultades de aprendizaje del alumno o alumna.

De acuerdo con lo recogido en el articulo 22.2 del Decreto 111/2016, de 14 de junio, el
equipo docente, asesorado por el departamento de orientacion, oidos el padre, la madre o
personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, podr4 adoptar la decision de que la
escolarizacion del alumnado con necesidades educativas especiales con adaptacion curricular
significativa pueda prolongarse un afio mas de lo establecido con caracter general, siempre
gue ello favorezca el desarrollo de las competencias clave. Asimismo, tal y como establece el
articulo 22.4 del Decreto 111/2016, de 14 de junio, la escolarizacion del alumnado con altas
capacidades intelectuales se flexibilizar4 de conformidad con la normativa vigente, de forma
gue pueda anticiparse su incorporacion a la etapa o reducirse la duracién de la misma, cuando
se prevea gque dicha medida es la mas adecuada para su desarrollo personal y social.

En funcién de lo establecido en el articulo 14.7 del Decreto 111/2016, de 14 de junio, se
estableceran las medidas mas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacion de las
condiciones de realizacién de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen al alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo, conforme a lo recogido en su correspondiente
informe de evaluacion psicopedagogica. Estas adaptaciones en ningln caso se tendran en
cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

7.2.4. Documentos oficiales de evaluacién

Los documentos oficiales de evaluacion segun vienen recogidos en la Orden del 15 de
enero de 2021 son los siguientes:

- El expediente académico del alumnado incluira los datos de identificacion del centro
docente y del alumno o alumna, la informacion relativa a su proceso de evaluacion y los
resultados del mismo con expresion de las calificaciones obtenidas, las decisiones
adoptadas sobre promocién y titulacion, las medidas de atencién a la diversidad que se
hayan aplicado y las fechas en que se hayan producido los diferentes hitos. Ademas,
se incluira la informacién detallada en los consejos orientadores correspondientes a los
cursos de la etapa.

- Actas de evaluacion se extenderan para cada uno de los cursos y se cerraran al término
de las convocatorias ordinaria y extraordinaria. Comprenderan la relacién nominal del
alumnado que compone cada grupo junto con los resultados de la evaluacion de las
materias del curso, y las decisiones adoptadas sobre promocion, permanencia y
titulacion. En las actas de evaluacion correspondientes a los cursos segundo, terceroy
cuarto figurara el alumnado de cada grupo con materias no superadas de los cursos
anteriores, tanto en la convocatoria ordinaria como en la extraordinaria. Las actas de
evaluacion seran firmadas por todo el profesorado que componga el equipo docente del
grupo al que se refieren, con el visto bueno del director o la directora, y seran archivadas
y custodiadas en la secretaria del centro.

- Informe personal por traslado. es el documento oficial que recogera la informacion que
resulte necesaria para la continuidad del proceso de aprendizaje del alumnado cuando
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se traslade a otro centro docente sin haber concluido el curso. Sera cumplimentado por
el profesor o profesora que desempefie la tutoria del alumno o alumna en el centro de
origen, a partir de la informacion facilitada por el equipo docente y en €l se consignaran
los resultados de las evaluaciones parciales que se hubieran realizado y, en su caso,
las medidas de atencion a la diversidad aplicadas y todas aquellas observaciones que
se consideren oportunas acerca del progreso general del alumnado. El centro remitira
al centro de destino, a peticion de este ultimo y en el plazo de diez dias habiles, copia
del historial académico y del informe personal por traslado, acreditando mediante la
firma de la persona que ejerce la direccion del centro que los datos que contiene
concuerdan con el expediente que custodia el centro. Una vez recibidos, debidamente
cumplimentados dichos documentos, la matriculacién del alumno o la alumna en el
centro docente de destino adquirird caracter definitivo y se procedera a abrir el
correspondiente expediente académico.

- Consejo orientador sera redactado por el tutor o tutora del grupo y se entregara a los
padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal o, en su caso, al alumno o alumna,
al finalizar cada uno de los cursos de la etapa. El equipo docente, con el asesoramiento
del departamento de orientacion, acordara la informacion a incluir en el consejo
orientador para cada alumno o alumna sobre el proceso educativo seguido, la
propuesta, en su caso, de las medidas de atencion a la diversidad y la recomendacién
del itinerario mas adecuado a seguir en funcién de los acuerdos adoptados en las
sesiones de evaluacion, atendiendo a sus intereses y expectativas. En el consejo
orientador se incluird la identificacion, mediante informe motivado, del grado del logro
de los objetivos de la etapa y de adquisicion de las competencias correspondientes que
justifica la propuesta. El consejo orientador correspondiente a:

e Primer curso incluira las recomendaciones del equipo docente para la continuidad
del proceso educativo del alumno o alumna.

e Segundo curso de la etapa se incluird una propuesta a los padres, madres o
personas que ejerzan la tutela legal o, en su caso, al alumno o alumna, sobre la
eleccibn como materia de opcion en el bloque de asignaturas troncales de las
Matematicas Orientadas a las Ensefianzas Aplicadas o de las Matematicas
Orientadas a las Enseflanzas Académicas, para la incorporacién del alumnado al
tercer curso de la etapa.

e Tercer curso de la etapa se incluird una propuesta a los padres, madres o personas
gue ejerzan la tutela legal o, en su caso, al alumno o alumna, sobre cursar el cuarto
curso de la Educacion Secundaria Obligatoria por la opcion de ensefanzas
académicas para la iniciacion a Bachillerato o por la opcion de ensefianzas aplicadas
para la iniciacion a Formacion Profesional.

e Cuarto curso de la etapa incluird una propuesta para la incorporacion a los estudios
postobligatorios, asi como la informacion relevante para el transito.

El consejo orientador se incorporara en el expediente académico del alumnado e incluira,
si se considera necesario a la finalizacion de los cursos que corresponda, la recomendacion a
los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal o, en su caso, al alumno o alumna
sobre la incorporacion a un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento o a un ciclo
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de Formacion Profesional Basica. Las propuestas y recomendaciones incluidas en el consejo
orientador no seran prescriptivas y se emitirdn Unicamente a titulo orientativo.

- El historial académico del alumnado es el documento oficial que refleja los resultados
de la evaluacién y las decisiones relativas al progreso académico del alumno o alumna
en la etapa. Recogera los datos identificativos del alumno o alumna, las opciones
curriculares elegidas y las materias cursadas en cada uno de los afios de escolarizacion
en la etapa junto con los resultados de la evaluacion obtenidos para cada una de ellas
y la expresion de la convocatoria ordinaria o extraordinaria, las decisiones adoptadas
sobre promocioén y permanencia, asi como las relativas a la titulacion, las propuestas y
recomendaciones de los consejos orientadores, la nota media de la etapa, la
informacion relativa a los cambios de centro, las medidas de atencion a la diversidad
aplicadas, y las fechas en las que se han producido los diferentes hitos. El historial
académico se extendera en impreso oficial, sera firmado por el secretario o la secretaria,
llevara el visto bueno del director o la directora del centro docente y tendra valor
acreditativo de los estudios realizados. Se entregara al alumno o alumna al término de
la etapay, en cualquier caso, al finalizar su escolarizacion en la ensefianza en régimen
ordinario. Esta circunstancia se hara constar en el expediente académico.

El historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado se consideran
documentos béasicos para garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio nacional.

La custodia y archivo de los documentos oficiales de evaluacion corresponde a la
secretaria del centro docente. Los documentos oficiales de evaluacion seran visados por el
director o la directora del centro y en ellos se consignaran las firmas de las personas que
correspondan en cada caso, junto a las que constara el nombre y los apellidos de la persona
firmante, asi como el cargo o atribucién docente, todo ello teniendo en cuenta lo dispuesto
sobre gestion documental en el Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracion
electronica, simplificacién de procedimientos y racionalizacion organizativa de la Junta de
Andalucia.

Cumplimentacion y validacion de los documentos oficiales de evaluacién. 1. De
conformidad con lo establecido en el articulo 13.1 del Decreto 285/2010, de 11 de mayo, por
el que se regula el Sistema de Informacién Séneca y se establece su utilizacion para la gestién
del sistema educativo andaluz, los centros docentes sostenidos con fondos publicos
cumplimentaran electrénicamente los documentos oficiales de evaluacién recogidos en la
presente Orden, a través de los modulos correspondientes incorporados en dicho Sistema de
Informacién. Los procedimientos de validacion de estos documentos garantizaran su
autenticidad, integridad y conservacion, asi como el cumplimiento de las garantias en materia
de proteccidn de datos de caracter personal y las previsiones establecidas en el articulo 49.3,
todo ello teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 622/2019, de 27 de diciembre.

7.3. PROCEDIMIENTOS DE REVISION Y RECLAMACION PARA ESO,
BACHILLER Y CICLOS.

7.3.1. PROCEDIMIENTO REVISION DE CALIFICACIONES
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En el caso de que, a la finalizacion de cada curso, una vez recibidas las aclaraciones a las que
se refiere el articulo 40 de la Orden, exista desacuerdo con la calificacion final obtenida en una
materia 0 con la decisién de promocion y titulacion adoptada, el alumno o la alumna o, en su
caso, los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal podran solicitar la revision de
dicha calificacion o decision, de acuerdo con el procedimiento que se establece en este
articulo.

v La solicitud de revision debera formularse por escrito y presentarse en el centro docente
en el plazo de dos dias habiles a partir de la fecha de publicacién de la calificacion final
o de la decision de promocion o titulacion que el centro determine y contendra cuantas
alegaciones justifiquen la disconformidad con dicha calificacion o con la decision
adoptada.

Cuando la solicitud de revisidén sea por desacuerdo en la calificacion final obtenida en una
materia, esta serd tramitada a través de la jefatura de estudios, quien la trasladara a la persona
gue ostente la jefatura del departamento de coordinacion didactica responsable de la materia
con cuya calificacion se manifiesta el desacuerdo, y comunicara tal circunstancia al tutor o
tutora.

v El primer dia habil siguiente a aquel en el que finalice el periodo de solicitud de revision,
el profesorado del departamento contrastara las actuaciones seguidas en el proceso de
evaluacion, con especial referencia a la adecuacion de los procedimientos e
instrumentos de evaluacién aplicados con los recogidos en la correspondiente
programacion didactica y en el proyecto educativo del centro. Tras este estudio, el
departamento de coordinacién didactica elaborara el informe correspondiente, que
recogera la descripcién de los hechos y actuaciones que hayan tenido lugar, el analisis
realizado y la decision adoptada por el mismo de ratificacion o modificacion de la
calificacion final objeto de revision.

v El jefe o jefa del departamento de coordinacion didactica correspondiente trasladara el
informe elaborado al jefe o jefa de estudios, quien informara al tutor o tutora haciéndole
entrega de una copia de dicho informe para considerar conjuntamente la procedencia
de reunir en sesion extraordinaria al equipo docente, a fin de valorar la posibilidad de
revisar los acuerdos y las decisiones adoptadas para dicho alumno o alumna. En este
caso, el tutor o la tutora recogera en el acta de la sesion extraordinaria la descripcion
de los hechos y actuaciones que hayan tenido lugar, los puntos principales de las
deliberaciones del equipo docente y la ratificacion o modificacién de la decision objeto
de revision razonada, conforme a los criterios para la promocion o titulacion del
alumnado establecidos con caracter general por el centro docente en el proyecto
educativo.

v" Cuando el objeto de la solicitud de revision sea la decision de promocion o titulacién, el
jefe o jefa de estudios la trasladara al tutor o tutora del alumno o alumna, como
responsable de la coordinacion de la sesion de evaluacion en la que se adopto la
decision, quien en un plazo maximo de dos dias habiles desde la finalizacion del periodo
de solicitud de revisibn convocara una reunion extraordinaria del equipo docente
correspondiente. En dicha reunidn se revisara el proceso de adopcion de dicha decisiéon
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a la vista de las alegaciones presentadas. El tutor o la tutora recogera en el acta de la
sesion extraordinaria la descripcion de los hechos y actuaciones que hayan tenido lugar,
siguiendo el procedimiento especificado en el apartado anterior.

v El jefe o jefa de estudios trasladara por escrito los acuerdos relativos a la decision
razonada de ratificacion o modificacion de la calificacion revisada o de la decision de
promocion o titulacion al alumno o alumna o, en su caso, a los padres, madres o
personas que ejerzan su tutela legal, e informara de la misma al tutor o tutora, en un
plazo maximo de cuatro dias habiles a contar desde la recepcién de la solicitud de
revision, lo cual pondra término al proceso de revision.

v Sitras el proceso de revision procediera la modificacion de alguna calificacion final o de
la decisién de promocion o titulacion adoptada para el alumno o alumna, el secretario o
secretaria del centro docente insertara en las actas y, en su caso, en el expediente y en
el historial académico de Educacién Secundaria Obligatoria del alumno o la alumna la
oportuna diligencia, que seré visada por el director o directora del centro.

7.3.2. PROCEDIMIENTO RECLAMACION DE CALIFICACIONES

En el caso de que, tras el procedimiento de revision en el centro docente al que se refiere
el articulo 56, persista el desacuerdo con la calificacion final de curso obtenida en una materia,
0 con la decisién de promocion o titulacién, el alumno o alumna o, en su caso, los padres o
madres o personas que ejerzan su tutela legal podran presentar reclamacion, la cual se
tramitara de acuerdo con el procedimiento que se establece en este articulo.

v' La reclamacion debera formularse por escrito y presentarse al director o directora del
centro docente en el plazo de dos dias habiles a partir de la comunicacion del centro,
para que la eleve a la correspondiente Delegacion Territorial de la Consejeria
competente en materia de educacion.

v El director o directora del centro docente, en un plazo no superior a tres dias habiles,
remitira el expediente de la reclamacién a la correspondiente Delegacién Territorial, al
gue incorporara los informes elaborados en el centro y cuantos datos considere acerca
del proceso de evaluacion del alumno o alumna, asi como, en su caso, las nuevas
alegaciones del reclamante y, si procede, el informe de la direccién del centro acerca
de las mismas.

v' La Comision Técnica Provincial de Reclamaciones analizara el expediente y las
alegaciones que en él se contengan a la vista de la programacion didactica del
departamento respectivo, contenida en el proyecto educativo del centro docente, y
emitird un informe en funcién de los siguientes criterios:

a) Adecuacion de los criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje
evaluables aplicados, asi como de los instrumentos de evaluacion
utilizados, a los recogidos en la correspondiente programacion didactica.

b) Adecuacion de los criterios y procedimientos de evaluacion aplicados
incluidos en el proyecto educativo del centro.
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c) Correcta aplicacion de los procedimientos y criterios de calificacion,
evaluacion, promocion y titulacion establecidos en la programacion
didactica y en el proyecto educativo del centro.

d) Cumplimiento por parte del centro docente de lo establecido en la normativa
vigente para la evaluacion de la etapa.

Asimismo, en relacion al caracter de la evaluacion al que se refiere el articulo 37 y a los
procedimientos e instrumentos de evaluacion, se valorara si existe discordancia entre los
resultados de la calificacion final obtenida en una materia o la decision de promocion o
titulacion adoptada y los obtenidos en el proceso de evaluacion continua.

La Comision Técnica Provincial de Reclamaciones podra solicitar aquellos documentos
gue considere pertinentes para la resolucion del expediente.

v" En el plazo de un mes a partir de la recepcién de la solicitud de reclamacion, la persona
titular de la Delegacion Territorial adoptara la resolucién pertinente, previa propuesta de
la Comisién Técnica Provincial de Reclamaciones, y se comunicara en un plazo maximo
de dos dias al director o directora del centro docente para su aplicacion, cuando
proceda, y traslado al interesado o interesada.

La resolucién de la Delegacion Territorial pondra fin a la via administrativa.

v' En el caso de que la reclamacién sea estimada se procedera a la correspondiente
correccion de los documentos oficiales de evaluacion. A estos efectos, el secretario 0
secretaria del centro docente insertara en las actas y, en su caso, en el expediente y en
el historial académico de Educaciéon Secundaria Obligatoria del alumno o la alumna la
oportuna diligencia, que seréa visada por el director o directora del centro

7.4. EVALUACION CICLOS FORMATIVOS

Segun la Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefanzas de
formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autonoma
de Andalucia, los departamentos de los diferentes ciclos formativos que se imparten en este
centro, acuerdan lo siguiente:

7.4.1. CARACTERISTICAS GENERALES DE EVALUACION

1. La evaluacion de los aprendizajes del alumnado que cursa ciclos formativos sera
continua y se realizara por modulos profesionales.

Evaluacion Continua: Es la evaluacion del alumnado donde se valora el proceso de aprendizaje
a partir del seguimiento continuo del trabajo que realiza y de los conocimientos que va
adquiriendo en el dia a dia, durante el proceso de ensefanza- aprendizaje, asistiendo a clase
de manera regular. Se encamina mas hacia la verificacion de las competencias (en el sentido
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de “demostrar ser competente para algo”) obtenidas por el propio alumno en cada médulo, con
Su participacion activa en un proceso continuo y a lo largo de las diferentes ensefianzas.

2. La aplicacion del proceso de evaluacion continua del alumnado requerira, en la
modalidad presencial, su asistencia regular a clase y su participacion en las actividades
programadas para los distintos modulos profesionales del ciclo formativo, segun la orden de
29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacion, acreditacion y
titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de formaciéon profesional inicial que
forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autonoma de Andalucia, en su articulo
2.2., por lo tanto, este departamento establece que: el alumnado que de forma reiterada falte
a clase y sea considerado absentista, no podra beneficiarse de las ventajas que tiene el
proceso de evaluacion continua y se limitara a determinados procedimientos de observacion
gue, formando parte del mismo, pueden utilizarse en los periodos de asistencia del alumno,
(pruebas orales, escritas, actividades, etc.) aplicandole a los mismos la ponderacion que el
departamento tenga aprobado en las distintas programaciones.

En los casos en los que el alumnado falte reiteradamente a clase y las faltas sean
justificadas adecuadamente, (partes o informes médicos u otros documentos), la situacién sera
valorada de manera especifica por el equipo educativo que imparta clases a este alumno o
alumna.

El alumnado con faltas reiteradas de asistencia a clase debera ponerse en contacto con
el profesor/a titular del médulo para establecer el plan de trabajo a seguir y los productos a
entregar para el examen de la convocatoria final del mes de junio.

Asi mismo las faltas justificadas por el derecho a reunién no se contabilizaran a este
efecto, segun establece la normativa en la Ley Organica 8/1985 Art. 8 parrafo 2. "En los
términos que establezcan las Administraciones educativas, las decisiones colectivas que
adopten los alumnos, a partir del tercer curso de la educaciéon secundaria obligatoria, con
respecto a la asistencia a clase no tendran la consideracion de faltas de conducta ni seran
objeto de sancién, cuando éstas hayan sido resultado del ejercicio del derecho de reunion y
sean comunicadas previamente a la direccion del centro.” Y el Decreto 327/2010, de 13 de
julio, por el que se aprueba el reglamento organico de los institutos de educacién secundaria.

El alumnado debe asistir a las actividades que se planteen tanto lectivas como
complementarias; la no concurrencia a ésta ultima tendra como consecuencia:

e Falta correspondiente en los modulos del dia en que se celebre la actividad.
e Nota numérica negativa en los contenidos procedimentales y actitudinales del moédulo o
modulos para los que se programe la actividad.

3. Laevaluacion del alumnado sera realizada por el profesorado que imparta cada modulo
profesional del ciclo formativo, de acuerdo con los resultados de aprendizaje, los criterios de
evaluacion y contenidos de cada modulo profesional asi como las competencias y objetivos
generales del ciclo formativo asociados a los mismos. En la evaluacion del modulo profesional
de formacion en centros de trabajo, la persona designada por el centro de trabajo para tutelar
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el periodo de estancia del alumnado en el mismo, colaborara con el profesor o profesora
encargado del seguimiento.

4. Los departamentos de SMR y de EASD, a través del equipo educativo de cada uno de
los ciclos formativos, desarrollara el curriculo mediante la elaboracion de las correspondientes
programaciones didacticas de los modulos profesionales. Su elaboracion se realizara
siguiendo las directrices marcadas en el proyecto educativo del centro, prestando especial
atencion a los criterios de planificacion y a las decisiones que afecten al proceso de evaluacion,
especialmente en lo referente a:

a) Los procedimientos y criterios de evaluacion comunes para las ensefianzas de
formacion profesional inicial reflejados en el proyecto educativo del centro.

b) Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacion que se vayan a aplicar para
la evaluacion del alumnado, en cuya definicién el profesorado tendra en cuenta el grado de
consecucion de los resultados de aprendizaje de referencia, asi como la adquisicion de las
competencias y objetivos generales del titulo.

c) La determinacion y planificacion de las actividades de refuerzo o mejora de las
competencias, que permitan al alumnado matriculado en la modalidad presencial la superacion
de los modulos profesionales pendientes de evaluacién positiva o, en su caso, mejorar la
calificacién obtenida en los mismos. Dichas actividades, que seran de concurrencia obligatoria
por parte del alumnado suspenso, se realizaran en:

= Primer curso durante el periodo comprendido entre la ultima evaluacion parcial, 31 de
mayo y la evaluacién final, no antes del 22 de junio.

= Segundo curso durante el periodo comprendido entre la sesion de evaluacion previa a
la realizacion del médulo profesional de formacién en centros de trabajo, principios de marzo
en los dos ciclos y la sesion de evaluacion final, no antes del 22 de junio.

Ademas, en este periodo de tiempo, comprendido entre el 1 de junio y el 22 de
junio, las actividades que se realicen seran imprescindibles y, por tanto, obligatorias;
se entiende gque la asistencia a estas clases computara a efectos de superacién de
contenidos conceptuales, actitudinales y procedimentales. Para la superacién de los
maodulos deben superarse todos y cada uno de los contenidos anteriormente
mencionados.

d) Las actividades programadas para realizar en las horas de libre configuracién de
acuerdo con la finalidad a la que estén destinadas. La finalidad de dichas horas debe
proponerse, para la oferta completa, en la sesion de evaluacion final del primer curso. Para
ello, en dicha sesién de evaluacion el equipo educativo emitira un informe en el que se
reflejaran las posibles necesidades y/o posibilidades de mejora con respecto al proceso de
ensefanza-aprendizaje proponiendo el uso de las horas de libre configuracién para favorecer
la adquisicién de la competencia general del titulo o implementar formacion relacionada con
las tecnologias de la informacion y la comunicacion y/o los idiomas. Este informe se anexara
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al acta de la sesion de evaluacion final y debera ser tenido en cuenta por cada departamento
de los ciclos para la determinacion del objeto de dichas horas en el curso académico siguiente.

En la oferta parcial sera el mismo departamento el que decida sobre la finalidad y
vinculacion de las horas de libre configuracién.

e) La adecuaciéon de las actividades formativas, asi como de los criterios y los
procedimientos de evaluacion cuando el ciclo formativo vaya a ser cursado por alumnado con
algun tipo de discapacidad, garantizandose el acceso a las pruebas de evaluacion. Esta
adaptacién en ningun caso supondra la supresion de resultados de aprendizaje y objetivos
generales del ciclo que afecten a la adquisicién de la competencia general del titulo. Las
adaptaciones que se hagan seran de acceso al curriculo.

7.4.2. CRITERIOS DE EVALUACION

1. Los criterios de evaluacion relativos a cada modulo profesional se encuentran
publicados en el tablon de anuncios de cada departamento; de la misma forma al inicio de
curso se le informara al alumnado de los procedimientos de evaluacién comunes a las
ensenanzas de formacion profesional inicial y los resultados de aprendizaje, contenidos,
metodologia y criterios de evaluacién propios de cada uno de los modulos profesionales que
componen cada ciclo formativo.

Los departamentos de cada uno de los ciclos formativos, establecen los siguientes
criterios de evaluacion comunes, que deberan formar parte de todas las programaciones de
cada modulo profesional:

« Para la aplicacion del derecho a evaluacién continua se requiere la asistencia regular a
clase, tal y como se establece en el apartado anterior.

o Los examenes no se repetiran bajo ninguna justificacion.

o Dos retrasos en la llegada a clase equivalen a una falta de ausencia en el computo de
horas para la pérdida de la evaluacién continua.

e EI alumnado debe asistir a las actividades que se planteen tanto lectivas como
complementarias; la no concurrencia a ésta ultimas tendra como consecuencia:
Falta correspondiente en los médulos del dia en que se celebre la actividad.
Nota numérica negativa en los contenidos procedimentales y actitudinales del médulo
0 moédulos para los que se programe la actividad.

Los criterios de evaluacion propios de cada ciclo y de cada mddulo profesional son
aguellos que marca la normativa para cada uno de los mismos.

7.4.3. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION
e Sesiones de evaluacion:

La sesion de evaluacién sera coordinada por quien ejerza la tutoria, para intercambiar
informacion y adoptar decisiones sobre el proceso de aprendizaje del alumnado, dirigidas a su

83



Proyecto Educativo Mairena del Aljarafe IES Juan de Mairena (Noviembre 2022)

mejora. Para primer curso, dentro del periodo lectivo, se realizaran al menos tres sesiones de
evaluacion parcial.

Para segundo curso, se realizaran al menos dos sesiones de evaluacion parcial. La 12
desde inicio de curso hasta el mes de diciembre y la 22 desde el mes de diciembre hasta
mediados del mes de marzo.

Ademas de éstas, se llevara a cabo una sesion de evaluacion inicial y una sesién de
evaluacion final en cada uno de los cursos académicos, sin perjuicio de lo que a estos efectos
los centros docentes puedan recoger en sus proyectos educativos.

El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que
se haran constar:

e Los acuerdos adoptados. La valoracién de los resultados derivados de estos acuerdos
constituira el punto de partida de la siguiente sesion de evaluacion.

o Enlas sesiones de evaluacion se acordara también la informacién que, sobre el proceso
personal de aprendizaje seguido, se transmitira a cada alumno o alumna o, en caso de
gue sean menores de edad, también a sus representantes legales de acuerdo con lo
recogido en el proyecto educativo del centro, en la presente Orden y en las demas
normativas que resulten de aplicacion.

Esta comunicacion se hara por escrito y se podra facilitar, ademas, mediante el sistema
de informacion SENECA, tras la finalizacion de cada sesién de evaluacion parcial o final,
utilizando para ello el modelo que marca la normativa vigente sobre evaluacion.

Las calificaciones de cada uno de los mdodulos profesionales seran decididas por el
profesorado responsable de impartirlos. El resto de las decisiones resultantes del
proceso de evaluacion seran adoptadas por acuerdo del equipo docente. Si ello no fuera
posible, se adoptaran por mayoria simple del profesorado que imparta docencia en el

grupo.
o Sesién de evaluacioén inicial:

e Se realizara por parte de todo el profesorado y durante el primer mes desde el comienzo
de las actividades lectivas de los ciclos formativos o de los mddulos profesionales
ofertados

e Tendra como objetivo fundamental indagar sobre las caracteristicas y el nivel de
competencias que presenta el alumnado en relacién con los resultados de aprendizaje
y contenidos de las ensefianzas que va a cursar.

« Al término de este periodo se convocara una sesion de evaluacion inicial, en la que el
profesor o profesora que se encargue de la tutoria del grupo facilitara al equipo docente
la informacién disponible sobre las caracteristicas generales del mismo y sobre las
circunstancias especificamente académicas o personales con incidencia educativa de
cuantos alumnos y alumnas lo componen. Esta informacion podra proceder de:
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a) Los informes individualizados de evaluacién de la etapa anteriormente cursada
gue consten en el centro docente o que aporte el alumnado.

b) Los estudios académicos o las ensefianzas de formacién profesional
previamente cursadas, tanto en el sistema educativo como dentro de la oferta de
formacion para el empleo.

c) El acceso mediante prueba para el alumnado sin titulacion.

d) Los informes o dictamenes especificos del alumnado con discapacidad o con
necesidades especificas de apoyo educativo que pertenezcan al grupo.

e) La experiencia profesional previa del alumnado.

f) La matricula condicional del alumnado pendiente de homologacion de un titulo
extranjero.

g) La observacion del alumnado y las actividades realizadas en las primeras
semanas del curso académico, destinadas éstas tanto al analisis de la diversidad
como a determinar el nivel inicial de partida del alumnado.

e Sera el punto de referencia del equipo docente y, en su caso, del departamento para la
toma de decisiones relativas al desarrollo del curriculo y su adecuacién a las
caracteristicas, capacidades y conocimientos del alumnado.

o [Esta evaluacion en ningun caso conllevara calificacion para el alumnado y los acuerdos
gue adopte el equipo docente se recogeran en un acta segun el modelo que establece
la normativa vigente.

o Sesiones de evaluacion parciales:

« Siempre que los médulos profesionales se impartan a lo largo de todo el curso escolar,
ademas de la sesion de evaluacion inicial, se realizaran al menos tres sesiones de
evaluacion parcial, la ultima de las cuales se desarrollara en la ultima semana de mayo.
El aprobar la dltima de estas evaluaciones parciales, no implica aprobar el
médulo; para que esto suceda la calificacién del médulo, en la sesién de
evaluacién final, debe ser igual o superior a 5y esto sera producto de haber
aprobado todas y cada una de esas mismas evaluaciones parciales.

o Enlas sesiones de evaluacion parcial se haran constar las calificaciones de los alumnos
o alumnas en cada uno de los mddulos profesionales en los que se encuentren
matriculados.

« En la sesion de evaluacion parcial previa a la realizacion del modulo profesional de
formacion en centros de trabajo, el equipo docente acordara el acceso o la exencion
total o parcial del alumnado a dicho médulo profesional. Esta sesién de evaluacion se
realizara, cuando el alumnado esté matriculado en oferta completa y se hayan impartido,
al menos, 110 jornadas lectivas. Alrededor de la segunda semana de marzo.

o Las actas de las evaluaciones parciales de modulos profesionales tanto de primer curso
como de segundo, en oferta completa, se ajustaran al modelo que establece la
normativa vigente. Este mismo modelo de acta se utilizara para el alumnado matriculado
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en oferta parcial, reflejandose en este caso las calificaciones de los maddulos
profesionales en los que cada alumno y alumna se encuentre matriculado.
El alumnado de primer curso de oferta completa que tenga médulos profesionales no
superados mediante evaluacion parcial, o desee mejorar los resultados obtenidos,
tendra obligacién de asistir a clases y continuar con las actividades lectivas hasta la
fecha de finalizacion del régimen ordinario de clase que no sera anterior al dia 22 de
junio de cada ano.
El alumnado de segundo curso de oferta completa que tenga modulos profesionales
no superados mediante evaluacion parcial y, por tanto, no pueda cursar los médulos
profesionales de formacién en centros de trabajo vy, si procede, proyecto, continuara con
las actividades lectivas hasta la fecha de finalizacion del régimen ordinario de clase que
no sera anterior al dia 22 de junio de cada afio. Con este fin, el profesorado del equipo
docente, junto con el equipo directivo del centro, establecera, para este periodo del
curso escolar, un horario para el profesorado que posibilite atender tanto las actividades
de refuerzo destinadas a superar los modulos profesionales pendientes de evaluacion
positiva como el seguimiento de los alumnos y alumnas que estan realizando el modulo
profesional de formacioén en centros de trabajo La dedicacién horaria del profesorado a
las actividades de refuerzo no podra ser inferior al 50% de las horas semanales
asignadas a cada modulo profesional. Siempre y cuando el cémputo total de horas de
los médulos de 2° en los que el profesor tenga atribucion horaria haga posible esta labor.
Para el alumnado matriculado en oferta parcial y modalidad presencial, cuando el
periodo lectivo no coincida con el curso escolar, se realizaran las sesiones de
evaluacion parciales recogidas en el proyecto educativo del centro.

o Sesién de evaluacion final:

Con caracter general, la fecha de la sesion de evaluacion final se correspondera siempre
con la finalizacién del régimen ordinario de clase.

En oferta completa, tanto en el primer curso como en segundo, existira una unica sesion
de evaluacion final. El acta de esta sesion de evaluacion final se ajustara al modelo
establecido por la normativa vigente.

El alumnado que no haya cursado las horas de libre configuracién, no podra superar el
modulo profesional al que se encuentren asociadas dichas horas a efectos de
evaluacion y matriculacion.

En oferta parcial en la modalidad presencial la sesion de evaluacion final se realizara,
con caracter general, a la finalizacion del régimen ordinario de clase, empleandose
como acta de dicha sesién de evaluacion el modelo establecido por la normativa
vigente.

Excepcionalmente, cuando el periodo del régimen ordinario de clase de los moédulos
profesionales no coincida con el curso académico, sera el propio centro docente a traves
de su proyecto educativo el que establezca la fecha de la sesion de evaluacion final
haciéndola coincidir siempre con el final de un trimestre.

En las Actas de Evaluacion final se hara constar la propuesta de expedicion de los titulos
y la fecha de la misma para lo que se considerara lo establecido en la normativa que
regula la obtencion y expedicion de titulos no universitarios.
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o Evaluacién final excepcional:

« La evaluacion final excepcional es la que se realiza, para el alumnado que cumple los
requisitos de obtener el titulo, fuera de los periodos establecidos para la evaluacion final.

« Alfinal de cada uno de los trimestres del curso académico se celebrara, si procede, una
sesidon de evaluacion final excepcional en la que se evaluara y calificara al alumnado
gue esté realizando el médulo profesional de formacion en centros de trabajo y, en su
caso, el de proyecto, en periodo diferente al establecido como ordinario. En esta sesién
se adoptara la decision de propuesta de titulo para el alumnado que reuna los requisitos
establecidos en la normativa vigente, empleandose para ello el modelo que figura en la
normativa que regula la evaluacion en la formacién profesional.

8. ATENCION A LA DIVERSIDAD

8.1. JUSTIFICACION

La atencion a la diversidad constituye el principio basico de actuacion en las etapas
obligatorias, por lo que es relevante establecer un consenso entre el profesorado para
desarrollar las estrategias correspondientes que hagan real el tan deseado principio educativo.

Sin duda, el caracter obligatorio de la etapa de ESO determina su organizacion y
desarrollo y conlleva también la exigencia de una atencién a la diversidad de la poblacion
escolar, para lo cual es necesario arbitrar medidas de adaptacion del curriculo a las
caracteristicas y posibilidades personales, sociales y culturales del alumnado. El caracter
obligatorio de esta etapa exige, asimismo, procurar que todo el alumnado obtenga el maximo
desarrollo posible de las capacidades personales, garantizando asi el derecho a la educacion.

Segun establece la normativa actual, los centros deberan elaborar su correspondiente
Proyecto Educativo en el que se fijaran las directrices pedagoégicas basicas para la concrecion
del curriculo, adaptando lo establecido con caracter general a las caracteristicas relevantes de
cada espacio educativo. En esta linea, es de especial importancia las medidas de atencion a
la diversidad que cada centro determine para desarrollar una educacion comun en la
Educacién Secundaria Obligatoria.

La normativa basica de referencia para el desarrollo de LA ATENCION A LA
DIVERSIDAD en la ESO es la que se detalla a continuacion:

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006
de Educacion.

e RD 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria,

o Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
de la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
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regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad y se establece la
ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el
proceso de transito entre distintas etapas educativas.

e Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la ordenacion de
la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado.

e Instrucciones de 8 de marzo de 2017, de la Direccion General de Participacion y
Equidad, por las que se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del alumnado
con NEAE y organizacion de la respuesta educativa.

o Instrucciones 1/2022 de 23 de junio de la Direccion General de Ordenacién y Evaluacion
Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para
los centros que impartan educacion secundaria obligatoria para el curso 2022/2023.

Teniendo en cuenta lo establecido en la normativa, los recursos personales y materiales con
los que cuenta el centro y bajo la autonomia pedagogica que se les otorga a los centros
educativos segun se determina en la Ley de Educacién de Andalucia, el Claustro de profesores
y profesoras del IES Juan de Mairena, asume lo establecido en este documento como el marco
de actuacion para el desarrollo de la atencidén a la diversidad. Este documento orienta la
elaboracién de otros elementos del Proyecto Educativo y de las Programaciones Didacticas.

Es importante distinguir la heterogeneidad de alumnado sobre los que se podran aplicar
medidas de atencion a la diversidad, denominado con el término general de Alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo:

e« Alumnado con necesidades educativas especiales
Trastornos graves del desarrollo.
Retrasos evolutivos graves o profundos.
Trastornos graves del desarrollo del lenguaje Trastornos graves del desarrollo
psicomotor.
Discapacidad visual.
Discapacidad intelectual.
Discapacidad auditiva.
Trastornos de la comunicacion.
Trastornos del Espectro Autista.
Trastornos graves de conducta (Trastorno disocial, Trastorno negativista
desafiante, Trastorno de comportamiento perturbador no especificado).
o Trastorno por déficit de atencién con hiperactividad TDAH.
e« Alumnado con dificultades de aprendizaje
o Dificultad especifica de aprendizaje (lectoescritura y calculo).
o Dificultad de aprendizaje por retraso en el lenguaje Dificultad de aprendizaje por
capacidad intelectual limite.
o Dificultades del aprendizaje derivadas de trastorno por déficit de atencién con o
sin hiperactividad TDAH.
« Alumnado con altas capacidades intelectuales
« Alumnado que precisa de acciones de caracter compensatorio

o O O O O O
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8.2. ACTUACIONES Y MEDIDAS

Las medidas de atencion a la diversidad que implementara el IES Juan de Mairena
giraran en torno a las siguientes estrategias organizativas y curriculares:

a) Programacioén didactica y la atencion a la diversidad.

Tal y como se recoge en la legislacion en vigor, las programaciones didacticas de los
departamentos determinaran las medidas de atencién a la diversidad que se llevaran a cabo
para responder a las necesidades educativas del alumnado.

Para adaptar el curriculo, de forma grupal o individual, se realizara una evaluacion inicial
durante el primer mes de clase que valorara el grado de desarrollo de las competencias clave
y los requisitos de conocimiento que se consideren para cada nivel y area. Para realizar la
evaluacion inicial se utilizaran diferentes técnicas e instrumentos de valoracion y, en ningun
caso, debe asociarse a una unica prueba escrita. A través de la evaluacién procesual y
formativa, se introduciran los ajustes pertinentes.

b) Coordinacion de los equipos docentes.

La primera reunién del equipo docente se realizara al concluir el primer mes de curso
para conocer los resultados de la evaluacién inicial. En esta evaluacion se tomaran por
consenso las medidas de atencion a la diversidad iniciales de los grupos y de aquellos alumnos
y alumnas que evidencian mayores dificultades. La jefatura de estudios podra convocar
equipos educativos si el seguimiento de los grupos y del alumnado asi lo requieren. También
podran ser solicitadas por el tutor o tutora que derivara la peticion a la jefatura de estudios.

El contenido de estas sesiones de coordinacion tratara sobre algun o algunos de los
siguientes aspectos:

Seguimiento general del rendimiento académico.
Seguimiento general de la convivencia.

Seguimiento de casos concretos de alumnos o alumnas.
Valoracion de medidas anteriormente consensuadas.

En cualquier caso, el tutor o tutora levantar acta de los aspectos tratados y los acuerdos
identificados. La informacion basicamente sera de caracter cualitativo.

c) Oferta de asignaturas optativas propias.
- La optatividad es, por una parte, una manera de atencién a la diversidad y, por otra, una
forma de completar la formacion del alumnado. Por ello, es importante ofrecer los tipos de
optativas siguientes:
e De mejora de las competencias clave.

e De ampliacion y/o profundizacion de conocimientos de las diferentes materias.
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e De marcado caracter practico.

-Desdoblamientos de grupos en las materias de caracter instrumental.

- Integracién de materias en ambitos de conocimientos.

- Programas de refuerzo del aprendizaje.
Los Programas de atencion a la diversidad se encuentran regulados en cada una de las
Ordenes de 15 de enero de 2021 referidas a las diferentes etapas educativas (Educacion
Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato) en el Capitulo dedicado a la
Atencion a la Diversidad en su Seccion 3.2,

f.1) Definicion

Los programas de atencion a la diversidad, tanto los de refuerzo del aprendizaje como los de
profundizacion:

» Son medidas de atencién a la diversidad para la atencion individualizada del alumno o
alumna y no podran implementarse de manera general para un grupo-clase.

» Suponen una modificacion del curriculo a excepcion de los objetivos y de los criterios
de evaluacion.

» Deberan desarrollarse en el horario lectivo correspondiente a las distintas asignaturas,
preferentemente dentro del aula.

» Podran tener tanto un caracter permanente como puntual.

* Requeriran de informacion periddica a las familias acerca de su desarrollo.

* Precisaran de un seguimiento por parte del profesorado en coordinacién con el tutor o
tutora del grupo y con el resto del equipo docente, y en su caso, con el equipo o
departamento de orientacion.

f.2) Alumnado destinatario

- Alumnado que no haya promocionado de curso.

- Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las areas/materias del
curso anterior.

- Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el equipo de orientacion
educativa/departamento de orientacion y/o el equipo docente presente dificultades en el
aprendizaje que justifique su inclusion:

Alumnado con NEAE que requiera de evaluacion psicopedagogica previa.
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Alumnado con dificultades que no presente NEAE.
No se requiere de un desfase de un curso para ninguna de las etapas.

g) Programa de refuerzo de materias generales del bloque de asignaturas troncales en
primer curso de Educacion Secundaria Obligatoria.

1. Los centros docentes ofertaran al alumnado de primer curso de Educacion Secundaria
Obligatoria programas de refuerzo de materias generales del blogue de asignaturas troncales,
con la finalidad de asegurar los aprendizajes de Lengua Castellana y Literatura, Matematicas
y Primera Lengua Extranjera, que permitan al alumnado seguir con aprovechamiento las
ensefanzas de la etapa.

2. Estos programas de refuerzo en primer curso estaran dirigidos al alumnado que se
encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

a) Alumnado que acceda al primer curso de Educacion Secundaria Obligatoria y requiera
refuerzo en las materias especificadas en el apartado anterior, segun el informe final de
etapa de Educacion Primaria.

b) Alumnado que no haya promocionado de curso y requiera refuerzo segun la
informacion detallada en el consejo orientador entregado a la finalizacion del curso
anterior.

c) Alumnado en el que se detecten dificultades en cualquier momento del curso en las
materias Lengua Castellana y Literatura, Matematicas o Primera Lengua Extranjera.

3. Estos programas deben contemplar actividades y tareas especialmente motivadoras
qgue busquen alternativas metodoldgicas al programa curricular de las materias objeto de
refuerzo. Dichas actividades y tareas deben responder a los intereses del alumnado y a la
conexion con su entorno social y cultural, considerando especialmente aquellas que
favorezcan la expresion y la comunicacién oral y escrita, asi como el dominio de la competencia
matematica, a través de la resolucién de problemas de la vida cotidiana.

4. Se incluira en el horario semanal del alumnado un modulo horario de libre disposicion
con objeto de facilitar el desarrollo del citado programa.

5. El nimero de alumnos y alumnas participantes en cada programa, con caracter
general, no podré ser superior a quince.

6. El alumnado que supere las dificultades de aprendizaje detectadas abandonara el
programa de forma inmediata y se incorporara a las actividades programadas para el grupo,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10.4.

7. El profesorado que imparta un programa de refuerzo de materias generales del bloque
de asignaturas troncales en primer curso realizara a lo largo del curso escolar el seguimiento
de la evolucién de su alumnado e informara periodicamente de dicha evolucion al tutor o tutora,
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quien a su vez informara a los padres, madres o0 personas que ejerzan su tutela legal. A tales
efectos, y sin perjuicio de otras actuaciones, en las sesiones de evaluacion se acordaréa la
informacion que sobre el proceso personal de aprendizaje seguido se transmitira al alumno o
alumna y a los padres, madres o0 personas que ejerzan su tutela legal. Estos programas no
contemplaran una calificacion final ni constaran en las actas de evaluacion ni en el expediente
e historial académico del alumnado.

h) Programas de refuerzo de materias generales del blogque de asignaturas troncales en
cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria.

1. Los centros docentes ofertaran al alumnado de cuarto curso de Educacion Secundaria
Obligatoria los programas de refuerzo de las materias generales del bloque de asignaturas
troncales que determinen, con la finalidad de facilitar al alumnado la superacion de las
dificultades observadas en estas materias y asegurar los aprendizajes que le permitan finalizar
la etapa y obtener el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

2. Estos programas de refuerzo en cuarto curso estaran dirigidos al alumnado que se
encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

a) Alumnado que durante el curso o cursos anteriores haya seguido un programa de
mejora del aprendizaje y del rendimiento.

b) Alumnado que, repitiendo cuarto curso, requiera refuerzo segun la informacion
detallada en el consejo orientador entregado a la finalizacion del curso anterior.

¢) Alumnado que, procediendo de tercero ordinario, promocione al cuarto curso y requiera
refuerzo segun la informacién detallada en el consejo orientador, entregado a la
finalizacion del afio anterior

3. Estos programas deben contemplar actividades y tareas especialmente motivadoras
gue busquen alternativas metodoldgicas al programa curricular de las materias objeto de
refuerzo. Dichas actividades y tareas deben responder a los intereses del alumnado y a la
conexion con su entorno social y cultural, y facilitar el logro de los objetivos previstos para estas
materias.

4. El nimero de alumnos y alumnas participantes en cada programa, con caracter
general, no podra ser superior a quince.

5. El profesorado que imparta un programa de refuerzo de materias generales del bloque
de asignaturas troncales en cuarto curso realizara a lo largo del curso escolar el seguimiento
de la evolucién de su alumnado e informara periddicamente de dicha evolucion al tutor o tutora,
guien a su vez informara a los padres, madres o0 personas que ejerzan su tutela legal. A tales
efectos, y sin perjuicio de otras actuaciones, en las sesiones de evaluacion se acordara la
informacion que sobre el proceso personal de aprendizaje seguido se transmitira al alumno o
alumna y a los padres, madres o0 personas que ejerzan su tutela legal. Estos programas no
contemplaran una calificacion final ni constaran en las actas de evaluacion ni en el expediente
e historial académico del alumnado.
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6. El alumnado que curse estos programas quedara exento de cursar una de las materias
del blogue de asignaturas especificas de opcion o de libre configuracion autonémica, de
acuerdo con los criterios y el procedimiento que establezca el centro docente en su proyecto
educativo, y habiendo sido oidos el alumno o la alumna, los padres, madres o personas que
ejerzan su tutela legal. En todo caso, el alumno o la alumna debera cursar una materia
especifica de las establecidas en el articulo 12.7 del Decreto 111/2016, de 14 de junio.

En los documentos de evaluacion se utilizara el término «Exento» en la casilla referida
a la materia especifica de opcién o de libre configuracién autonémica, en su caso, y el codigo
«EX» en la casilla referida a la calificacion de la misma.

En la normativa de aplicacion se especifica:

» “Se consideran medidas especificas de atencion a la diversidad todas aquellas
propuestas y modificaciones en los elementos organizativos y curriculares, asi como aquellas
actuaciones dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo que no haya obtenido una respuesta eficaz a
través de las medidas generales de caracter ordinario. La propuesta de adopcion de las
medidas especificas sera recogida en el informe de evaluacion psicopedagogica.”

* Por tanto, los programas de refuerzo del aprendizaje se podran proponer como medida
individualizada en la evaluacién psicopedagdgica del alumnado NEAE. En este caso se
incluiran en el Sistema de Informacion Séneca y sustituiran a las adaptaciones curriculares no
significativas.

i) Adaptaciones curriculares
Se distinguen las siguientes adaptaciones curriculares:

Adaptaciones de Acceso (AAC): Seran propuestas en aquellos casos en los que las
necesidades educativas especiales derivadas de la limitacidén funcional requieran elementos
para el acceso a la informacion, a la comunicacién y a la participacién precisando la
incorporacion de recursos espe- cificos; la modificacion y habilitacion de elementos fisicos y/o
la participacién del personal no docente.

Adaptaciones Curriculares Significativas (ACS): Seran propuestas al alumnado con NEE
de educacion primaria, educacion secundaria obligatoria cuando:

- Presenta un desfase curricular superior a dos cursos en el area o materia objeto de
adaptacion, entre el nivel de competencia curricular alcanzado y la programacion del
curso (nivel) en el grupo en que se encuentra escolarizado.

- Presenta limitaciones funcionales derivadas de discapacidad fisica o sensorial, que
imposibilitan la adquisicion de los objetivos en determinadas areas o materias no
instrumentales.

) Programas especificos (PE)
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Seran propuestos para el alumnado que precisa atencion especifica con el objetivo de
favorecer el desarrollo mediante la estimulacion de procesos implicados en el aprendizaje
(percepcion, atencion, memoria, inteligencia, metacognicion, estimulacion y/o reeducacién del
lenguaje y la comunicacion, conciencia fonologica, autonomia personal y habilidades
adaptativas,habilidades sociales, gestiéon de las emociones, autocontrol, autoconcepto y
autoestima, etc.) que faciliten la adquisicion de las distintas competencias clave. Dado su
caracter personalizado y especializado seran impartidos por el profesorado especialista en
educacion especial (PT o AL).

k) Programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento (PMAR) para 2° ESO vy
Programas de Diversificacion Curricular (PDC) para 3° ESO.

Este curso escolar, se desarrollara el PMAR en 2° curso y PDC en 3° ESO. Formaran
parte de estos programas alumnos y alumnas que presenten dificultades relevantes de
aprendizaje no imputables a falta de estudio o esfuerzo.

El equipo docente podra proponer al padre, madre o persona que ejerza la tutela legal
del alumnado, la incorporacion a un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento de
aquellos alumnos y alumnas que se encuentren en una de las situaciones siguientes:

Requisitos de acceso al PMAR en 2° de ESO

CURSO REALIZADO REQUISITOS A CUMPLIR CURSO
INCORPORACION

No estar en condiciones de

promocionar a 2°ESO.
Al finalizar 1° ESO
Haber repetido alguna vez en cualquier | PMAR en 2° ESO

etapa

Estar repitiendo en 2° de ESO.

En la evaluacién inicial de
2° ESO (con caracter
excepcional y segun el

Haber agotado previamente otras
medidas ordinarias de refuerzo y

procedimiento establecido apoyo. PMAR en 2° ESO
en el proyecto educativo Presentar dificultades para seguir las
del centro). ensefianzas de ESO por la via

ordinaria.

Requisitos de acceso al PMAR en 3° de ESO (Este curso accederia al PDC)

94



Proyecto Educativo Mairena del Aljarafe IES Juan de Mairena (Noviembre 2022)

CURSO

CURSO REALIZADO REQUISITOS A CUMPLIR INCORPORACION

No estar en condiciones de

promocionar a 3° ESO.
Al finalizar 2° ESO
Haber repetido alguna vez en cualquier | PDC en 3°ESO

etapa

No estar en condiciones de
Al finalizar 3° ESO promocionar a 4° ESO. PDC en 3° ESO

(caracter excepcional)

Se propiciara que el alumnado alcance las destrezas basicas mediante la seleccién de
aquellos aprendizajes que resulten imprescindibles para el desarrollo posterior de otros
conocimientos y que contribuyan al desarrollo de las competencias clave, destacando por su
sentido practico y funcional.

Se favorecera el desarrollo del autoconcepto, y de la autoestima del alumnado como
elementos necesarios para el adecuado desarrollo personal, fomentando la confianza y la
seguridad en si mismo con objeto de aumentar su grado de autonomia y su capacidad para
aprender a aprender. Asimismo, se fomentara la comunicacion, el trabajo cooperativo del
alumnado y el desarrollo de actividades practicas, creando un ambiente de aceptacion y
colaboracion en el que pueda desarrollarse el trabajo de manera ajustada a sus intereses y
motivaciones.

Se estableceran relaciones didacticas entre los distintos ambitos y se coordinara el
tratamiento de contenidos comunes, dotando de mayor globalidad, sentido y significatividad a
los aprendizajes, y contribuyendo con ello a mejorar el aprovechamiento por parte de los
alumnos y alumnas.

[) Cuarta hora de accién tutorial en ESO.

En la actualidad, el desarrollo de la accién tutorial que desarrollan todos los profesores y
profesoras del centro es coordinado por el tutor o tutora. Para el desarrollo de esta labor, se
determinan cuatro horas semanales en ESO, siendo dos de ellas lectivas. La primera hora
lectiva hace alusién a la puesta en marcha del Plan de Accién Tutorial con cada grupo clase.
La segunda hora lectiva referida la utilizara el tutor/a para las siguientes cuestiones:

- Entrevistas individuales con alumnos y alumnas de su tutoria para realizar un
seguimiento de su evolucion académica o/y personal o/y social.
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- Entrevistas con el delegado o/y subdelegado para conocer la marcha del grupo clase
en general o por situaciones concretas.

- Seguimientos de contratos académicos o de conductas.

- Coordinacion con el equipo docente o con profesores y profesoras del equipo docente.
- Entrevistas individuales con padres o madres de alumnos.

m) Programas de Profundizacion.

Alumnado al que va dirigido:

eAlumnado NEAE por altas capacidades intelectuales que requiera de evaluacion
psicopedagdgica previa.

* Alumnado altamente motivado para el aprendizaje y que no presenta NEAE.

Los Programas de Profundizacién son el conjunto de actuaciones que enriquecen el
curriculo ofreciendo una experiencia de aprendizaje mas rica y variada al alumnado. Estos
programas se planifican con la finalidad de favorecer el desarrollo del talento del alumnado
teniendo como objetivos estimular y potenciar sus capacidades cognitivas, fomentar su
creatividad y promover sus habilidades de investigacion y de invencion, todo ello mediante
actividades de enriquecimiento cognitivo, de desarrollo de la creatividad, de habilidades
verbales, légico-matematicas y plasticas, a través de una metodologia flexible, basada en los
intereses del alumnado, la innovacion, la investigacion, la experimentacion, la
interdisciplinariedad y el descubrimiento y a la vez potenciando y mejorando su desarrollo
socioafectivo a través del trabajo grupal, pudiéndose llevar a cabo dentro o fuera del aula.

La elaboracién, aplicacion y seguimiento de estos programas sera llevada a cabo por el
profesorado ordinario con disponibilidad horaria que se designe en el centro con el
asesoramiento del equipo de orientacion de centro o departamento de orientacion y la
participacion del Equipo Directivo del centro para las decisiones organizativas que fuesen
necesarias en su aplicacion.

Asi mismo el centro podra contar para la elaboracion, desarrollo y seguimiento de estos
programas con el asesoramiento y participacion del Profesorado especializado en la atencion
del alumnado con Altas Capacidades Intelectuales (Ambito Provincial — itinerante).

Se propondran con caracter general para un curso académico.

Trimestralmente se procedera a su valoracion y, si procede, modificacion. A la finalizacion
del programa, los responsables de su elaboracion y desarrollo valoraran los resultados
obtenidos y se tomaran las decisiones oportunas.

8.3. SEGUIMIENTO Y EVALUACION
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El desarrollo de las medidas de atencion a la diversidad sera evaluado por Equipo Técnico de
Coordinacion Pedagogica durante el curso y al finalizar el mismo con el objetivo de mantener
aqguellas que se consideren adecuadas, se introduzcan los cambios de mejora necesarios y se
creen nuevas estrategias y medidas. Esta evaluacion estara en coherencia con el Plan para
evaluar los aspectos educativos del Plan de Centro establecido por el Departamento de
formacion, evaluacion e innovacion educativa. Igualmente, la memoria de las Programaciones
Didacticas debera reflejar una valoracion sobre las medidas implementadas por cada
departamento. Esta valoracion debera ser cualitativa y, en su caso, cuantitativa.
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9. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION

9.1 ACTIVIDADES DE RECUPERACION EN ESO Y BACHILLERATO

Segun el articulo 16, de la ORDEN de 15 de enero de 2021, de atencion a la diversidad,
habra que realizar “Programas de refuerzo del aprendizaje” como objetivo de asegurar los
aprendizajes de las materias y seguir con aprovechamiento las ensefianzas de Educacion
Secundaria Obligatoria. Entre ellos se encuentran aquellos en los que el alumnado ha
promocionado sin haber superado todas las materias o ambitos.

Objetivos generales

a.

>0 —~ o o o

Asegurar los aprendizajes basicos que les permitan seguir con
aprovechamiento las ensefianzas de esta etapa.

Facilitar una enseflanza adaptada a sus intereses, que sean
motivadoras y que busquen el aprendizaje significativo a través de su
conexion con su entorno social y cultural.

Mejorar las capacidades y competencias.

Mejorar los resultados académicos de los alumnos

Mejorar su integracién social, en el grupo y en el centro.

Aumentar las expectativas académicas del alumnado.

Facilitar la adquisicion de habitos de organizacion y constancia en el trabajo.
Desarrollar actitudes positivas hacia el trabajo y la superacién de las
dificultades personales y académicas

Objetivos Especificos

® oo T

> ga

Incremento del porcentaje de alumnado que recupera las areas instrumentales.
Incremento del porcentaje de alumnado que promociona de Curso.
Incremento del porcentaje de alumnado que titula.

Mejorar el clima general del centro y disminuir el grado de conflictividad.
Asegurar los aprendizajes basicos de Lengua castellana y literatura y
Matematicas que permitan al alumnado seguir con aprovechamiento

las ensefianzas de educacion secundaria obligatoria.

Mejorar las capacidades y competencias clave.

Mejorar los resultados académicos de los alumnos.

Facilitar la adquisicion de habitos de organizacion y constancia en el trabajo
Mejorar su integracion social, en el grupo y en el centro.

Los programas de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos incluiran
el conjunto de actividades programadas para realizar el seguimiento, el asesoramiento y la
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atencion personalizada al alumnado con materias pendientes de cursos anteriores, asi como
las estrategias y criterios de evaluacion. Se tendran que tener las siguientes consideraciones:

v'En el caso de materias no superadas que tengan continuidad en el curso siguiente, el
profesorado responsable de estos programas sera el profesorado de la materia
correspondiente.

v En el supuesto de materias que no tengan continuidad en el curso siguiente el programa
de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos se asignara a un
profesor o profesora del departamento correspondiente.

v El alumnado de educacion secundaria obligatoria que no obtenga evaluacién positiva en
el programa de recuperacion a la finalizacién del curso podra presentarse a la prueba
extraordinaria de la materia correspondiente. A tales efectos, el profesor o profesora
gue tenga a su cargo el programa elaborara un informe sobre los objetivos y contenidos
no alcanzados y la propuesta de actividades de recuperacion.

v El alumnado de la ESO también podra recuperar la materia pendiente si aprueba la
materia del curso actual, que tiene la misma denominacion, excepto Biologia y Geologia
y Geografia e Historia en 1° de ESO, Fisica y Quimica y Geografia e Historia en 2° de
ESO, y Fisica y Quimica y Geografia e Historia en 3° de ESO.

v'En bachillerato aprueba la materia del curso anterior si:

e Aprueba los examenes propuestos por los departamentos a lo largo del curso.

e Aprueba en la sesién de evaluacion ordinaria o extraordinaria la asignatura del curso
actual, que tiene la misma denominacién.

e Aprueba el examen de dicha materia en la convocatoria extraordinaria.

e En el caso de las materias instrumentales, la evaluacion positiva al finalizar el curso
de las materias de refuerzo.

La implementacion de dicho plan se llevara a cabo de la siguiente manera

a) El plan de actividades de recuperacién de materias pendientes estara incluido en la
programacion didactica del departamento correspondiente.

b) En las materias de continuidad debe ser el profesor que imparte la materia quien lleve
a cabo el seguimiento del plan, siguiendo las directrices de su departamento.

c) EnlaE. S. O., cada tutor informara a su alumnado con materias pendientes, al menos,
al inicio del curso en una sesion de tutoria.

d) Los jefes de departamento seran los responsables de la organizacién adecuada de
este plan de recuperacion de las materias de su departamento, coordinandose con el
profesorado del dpto. para garantizar la aplicacion de dicho plan. A su vez, la personada
encargada del control de pendientes estara en todo momento informando del alumnado que
tiene asignaturas pendientes, haciendo un seguimiento de que los departamentos estan
informando al alumnado del procedimiento para la recuperacién de la materia pendiente y por
ultimo de recopilar las calificaciones al final de curso.
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f) La jefatura de estudios sera la responsable ultima del buen desarrollo del plan, asi como
de facilitar la informacién a todos los que participan en el mismo, especialmente a la tutora de
pendientes, los jefes de Departamento y a los tutores.

PROFESORADO

PRIMER
TRIMESTRE

Jefatura de Estudios
Departamentos
didacticos Equipos
educativos Tutores

Departamento de Orientacion

Identificacion/localizacién del
alumnado objeto del programa de
repetidores y pendientes.

Andlisis de los informes previos o del
curso anterior.

Realizacion de las evaluaciones
iniciales y entrevistas personales
(valoracion del estilo de aprendizaje)
Andlisis de los resultados
Realizacion de la programacion y los
planes personalizados para el
alumnado que no promocione de
curso

Seguimiento durante el trimestre
(con reuniones periodicas del
equipo. educativo )

Evaluacion del programa en la
primera

sesion de evaluacion trimestral

SEGUNDO
TRIMESTRE

Jefatura de Estudios
Departamentos
didacticos  Equipos
educativos Tutores

Departamento de Orientacion

Valoracion de los resultados del
primer trimestre

Introduccion de mejoras si fuera
oportuno

Seguimiento durante el segundo
trimestre

Evaluacion del programa en la
segunda sesion de evaluacion

TERCER
TRIMEST

Jefatura de Estudios
Departamentos
didacticos Equipos
educativos Tutores

Valoracién de los resultados del
segundo trimestre

Introduccion de mejoras si fuese
oportuno

Seguimiento durante el tercer
trimestre

Evaluacion final de los resultados
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Departamento de Orientacion del programa

- Propuestas de mejora para el
proximo curso

PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS

Sera necesario establecer unos vinculos de colaboracion con las familias del alumnado
objeto de este programa.

Una vez iniciado el curso y después de analizar los resultados de la evaluacion inicial
sera recomendable que el tutor/a establezca un calendario de tutorias con las familias del
alumnado para comunicar resultados; y los objetivos que propondra el equipo educativo para
la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos.

EVALUACION DE LOS PROGRAMAS

El profesorado realizara a lo largo del curso escolar el seguimiento de la evolucién de su
alumnado e informar& periddicamente de dicha evolucion a las familias. A tales efectos, y sin
perjuicio de otras actuaciones, en las sesiones de evaluacion se acordara la informacion que
sobre el proceso personal de aprendizaje seguido se transmitira al alumnado y sus familias.
No obstante a lo anterior, los programas de refuerzo de materias instrumentales basicas no
contemplaran una calificacion final ni constaran en las actas de evaluacién ni en el historial
académico del alumnado.

La evaluacion nos servira de base para identificar la evolucion del alumno/a, para orientar
acerca de sus lineas de avance y para introducir las modificaciones en la planificacion del
proceso.

La evaluacion de los objetivos alcanzados por los alumnos se realizara de diversas
maneras:

- Revision de los cuadernos de los alumnos para comprobar, el grado de realizacion
de actividades, la correccion en los conceptos nuevos, expresion escrita, limpieza
y orden en la presentacion...

- Observacion directa de los alumnos mientras trabajan en grupo o participan en
discusiones de clase para obtener informacion sobre su iniciativa e interés por el
trabajo, participacion, capacidad de trabajo en equipo, habitos de trabajo,
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comunicacion con los compaferos...
- Preguntas orales, resolucion de problemas en la pizarra, ...
- Controles

9.2 SISTEMA DE RECUPERACION EN LOS CICLOS FORMATIVOS

Segun la ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacién, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefanzas de
formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autonoma
de Andalucia, la aplicacion del proceso de evaluacion continua del alumnado requerira, en la
modalidad presencial, su asistencia regular a clase y su participacion en las actividades
programadas para los distintos moédulos profesionales del ciclo formativo.

Si cumpliéndose estos requisitos de asistencia el alumno o alumna suspende los médulos
en los que esta matriculado el procedimiento a seguir para su recuperacion sera el siguiente
para la superacién de los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacién los contenidos
de cada modulo profesional asi como las competencias y objetivos generales del ciclo
formativo asociados a los mismos:

e Contenidos teéricos: Para el Ciclo de Grado Medio de SMR, se podra realizar,
aunqgue quedara a criterio del profesor, una unica prueba escrita de recuperacion por
cada prueba realizada, para aquellos alumnos y alumnas que no hayan obtenido una
calificacion positiva. En los casos necesarios se tendran en cuenta las decisiones
tomadas por el equipo educativo.

o Actividades procedimentales: Se recuperaran a través de la repeticion de trabajos
y actividades que no hayan obtenido una calificaciéon positiva 0 que no se hayan
realizado debido a ausencias. Los talleres se recuperaran realizando en casa los
trabajos pertinentes y/o realizando pruebas practicas. El profesor o profesora realizara
con el alumno o alumna un plan de trabajo sobre las actividades a recuperar.

o Contenidos actitudinales: Estos contenidos se recuperaran de forma continua con
el alumno, el cual debera demostrar a final de curso unas actitudes minimas basicas
en la realizacion de las actividades de clase y en su comportamiento en general.

Si aun asi no logran una calificacion positiva en cualquiera de los contenidos o resultados
de aprendizaje, deberan acudir a la convocatoria final de junio, debiendo quedar superados
aquellos resultados de aprendizaje, tareas y trabajos no superados por el alumno o alumna
gue se hayan trabajado durante el curso en el médulo.

Si el suspenso fuese ocasionado por las reiteradas faltas de asistencia, el alumno/a
tendra igualmente que superar los moédulos suspensos en la convocatoria final de junio,
asistiendo a las clases destinadas a refuerzo y presentar todos aquellos trabajos, tareas o
actividades que se hayan realizado durante el o los trimestres no aprobados, para ello el
alumno o alumna debera ponerse en contacto con el profesor o profesora responsable del
modulo no superado el cual le informara del plan de trabajo a seguir.
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Si aun asi no se obtuviese la calificacion de suficiente, quedara pendiente para el curso
de 2° la totalidad del modulo, lo que impedira la realizacion de los modulos de Formacion en
Centros de Trabajo y Proyectos, y por tanto, la no obtencion del titulo, quedando sujeto a las
condiciones de promocién que establece la Orden del 29 de septiembre de 2010 de evaluacion
de la F.P.

Sera motivo de suspenso sin posibilidad de recuperacién hasta la evaluacion final la
utilizaciéon por parte del alumnado de técnicas fraudulentas para realizar un examen o prueba,
tales como copiar, preguntar a los/as compafieros/as, sustituir una hoja por otra, etc., asi como
la incapacidad de demostrar la realizacién personal de un trabajo o actividad al no poseer los
conocimientos supuestamente adquiridos a través de dicho trabajo o actividad.

Alumnado de incorporacion tardia al ciclo:

Dadas las caracteristicas particulares de matriculacion y adjudicacion de alumnos a los
ciclos formativos, nos encontramos en la situacion, mas que frecuente, de la incorporacién de
alumnado cuando el periodo de clases ya ha comenzado. En esta situacion, se hace necesario
establecer un plan de trabajo paralelo, para este grupo de alumnado, que facilite su
incorporacion al desarrollo normal de las clases y situe al alumno al mismo nivel que sus
companeros. En este sentido, el profesor titular del médulo planteara la realizacién de aquellas
actividades, pruebas, etc. que haya realizado el grupo de referencia a la incorporaciéon del
alumno.

Actividades de refuerzo o mejora de las competencias

La determinacion y planificacion de las actividades de refuerzo o mejora de las
competencias, que permitan al alumnado matriculado en la modalidad presencial la superacién
de los modulos profesionales pendientes de evaluacidén positiva o, en su caso, mejorar la
calificacién obtenida en los mismos:

Se realizaran en el primer curso durante el periodo comprendido entre la ultima
evaluacion parcial y la evaluacion final y, en el segundo curso durante el periodo comprendido
entre la sesion de evaluacion previa a la realizacion del médulo profesional de formacién en
centros de trabajo y la sesion de evaluacion final. Dichas actividades se contemplaran y
concretaran por cada profesor en sus respectivas programaciones.

Promocién de alumnado.

1. El alumnado que supere todos los modulos profesionales del primer curso
promocionara a segundo curso.

2. Con los alumnos y alumnas que no hayan superado la totalidad de los moédulos
profesionales de primer curso, se procedera del modo siguiente:

a) Si la carga horaria de los médulos profesionales no superados es superior al 50% de
las horas totales del primer curso, el alumno o alumna debera repetir sélo los mddulos

103



Proyecto Educativo Mairena del Aljarafe IES Juan de Mairena (Noviembre 2022)

profesionales no superados y no podra matricularse de ningun moédulo profesional de segundo
Ccurso.

b) Si la carga horaria de los médulos profesionales no superados de primer curso es igual
o inferior al 50% de las horas totales, el alumno o alumna podra optar por repetir sélo los
modulos profesionales no superados, o matricularse de éstos y de modulos profesionales de
segundo curso, utilizando la oferta parcial, siempre que la carga horaria que se curse no sea
superior a 1.000 horas lectivas en ese curso escolar y el horario lectivo de dichos médulos
profesionales sea compatible, permitiendo la asistencia y evaluacion continua en todos ellos.

10. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

Ver anexo PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL (POAT)

11. PLAN DE CONVIVENCIA DEL CENTRO

Ver anexo: Plan de Convivencia

12. PLAN DE FORMACION, INNOVACION Y EVALUACION

Ver documento Anexo: Plan de formacion, innovacién y evaluacion

13. PLAN DE TRANSFORMACION DIGITAL EDUCATIVA (TDE)

Ver documento anexo Plan transformacion digital educativa (TDE)

14. PLAN DE IGUALDAD

14.1. INTRODUCCION

De acuerdo al plan de centro, el siguiente Plan de Igualdad recoge las actuaciones que se pretenden
llevar a cabo en materia de igualdad, coeducacion y prevencion de la violencia de género a lo largo del
presente curso 2022-2023 en el IES Juan de Mairena.

Se entiende como educacién integral, no solo la enfocada a conceptos, sino la dirigida a todos los
aspectos de la vida de la persona, favoreciendo valores como el respeto, la autonomia y el desarrollo
personal, aspectos que contribuyen a un mejor clima y convivencia en el aula y, por ende, mejores
resultados en las mismas.

Desde este punto de vista, la Coeducacion ha de ser entendida como un sistema que aboga por una
educacién sin sesgos sexistas, que tiene en cuenta procesos en la construccion de identidades
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femeninas y masculinas, que observa y analiza las discriminaciones para poderlas contrarrestar, que
anula las limitaciones que reflejan claramente los estereotipos de género y que potencia la educacion
en conocimientos, actitudes, valores y comportamientos en el desarrollo integro de las personas en el
mundo laboral, en la vida doméstica y en la participacion ciudadana.

La Coeducacion "es un proceso de intervencion intencionada en la que partimos de las diferencias
entre los sexos para conseguir la construccién de un mundo comun y no enfrentado". Supone la
coexistencia de actitudes y valores que puedan ser asumidos y aceptados por personas de cualquier
sexo, buscando una educacion integradora del mundo y cuestionandose, con este fin, las formas de
conocimiento dominantes. Es por ello por lo que la Coeducacion implica a toda la comunidad educativa.
Madres, padres, profesorado, alumnado y personal no docente juegan un papel fundamental en este
proceso. Este es el verdadero objetivo de la Coeducacién, que contiene en si misma el significado de
"Cooperacioén, compaferismo activo, respeto mutuo, conocimiento reciproco".

La educacion desde el Centro, y concretamente la aplicacion de practicas coeducativas, contribuyen
de manera fundamental para corregir el desequilibrio en los papeles asignados a hombres y mujeres
en las distintas sociedades tradicionales, que se manifiestan a través de diferentes formas de
discriminacién y dependencia. Desde el Centro, se puede mover y dinamizar los cambios necesarios
para conseguir una mayor y mejor convivencia, a través de una mayor justicia social dentro del marco
de principios y valores democraticos.

La Coeducacion supone, por tanto, redefinir lo que se entiende por un modelo escolar sesgado por un
conjunto de relaciones de poder que limitan las posibilidades de los seres humanos, sean estos
hombres o mujeres.

La Educacion para la Igualdad (Coeducacion) es, en definitiva, una herramienta para la convivencia.
14.2. MARCO LEGAL PARA LA COEDUCACION
Normativa Internacional

1995 — Organizacion de las Naciones Unidas. IV Conferencia Mundial sobre las Mujeres. Declaracion
de Beijing

Normativa Nacional

1978 - Constitucién Espanola: articulo 14

2004 — Ley Organica 1/2004 de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género.
2007 - Ley organica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
2022- Il Plan Estratégico para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres 2022-2025.
Normativa de la Comunidad Auténoma de Andalucia

2006 - Orden 15 de mayo, | Plan de igualdad entre hombres y mujeres en educacion.

2007 — Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocion de la igualdad de género en Andalucia.
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Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y proteccion integral contra la violencia
de género en Andalucia.

2016 - 1l Plan Estratégico de Igualdad de Género en Educacion 2016-2021.

2018 — Ley 7/2018, de 30 de julio, por la que se modifica la Ley 13/2002, de 26 de noviembre, de
medidas de prevencién y proteccion integral contra la violencia de género.

2022- Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y Hombres en Andalucia 2022-2028

14.3. OBJETIVOS

Aunque el pasado 8 de Marzo del presente afio 2022, se aprobd el Plan Estratégico para la Igualdad
de Mujeres y Hombres en Andalucia para un periodo comprendido entre 2022 y 2028, no se ha
concretado todavia un nuevo proyecto de Igualdad de Género en Educacién, por o que nos seguimos
rigiendo segun el Il Plan Estratégico de Igualdad de Género en Educacion 2016/2021 (Acuerdo 16 de
febrero 2016) que propone cuatro grandes objetivos:

1. Establecer condiciones para que los centros implementen Planes de Centro
coeducativos a traves de una organizacion escolar y un curriculo sin sesgos de género.

2. Realizar acciones de sensibilizacion, formacion e implicacién de la comunidad educativa
en materia de igualdad de género, Coeducacién y prevencién de la violencia de género.

3. Promover actuaciones de sensibilizacion y prevenciéon de la violencia de género para
contribuir a su erradicacién, asegurando una intervencién adecuada ante posibles casos
de violencia de género en el ambito educativo.

4. Fomentar la integracion de la perspectiva de género en el funcionamiento de la
Administracion educativa, sus organismos adscritos y los centros docentes
dependientes de ella.

En cuanto a su estructura, fija cuatro lineas estratégicas:

a) Plan de Centro con perspectiva de género.

b) Sensibilizacion, formacion e implicacion de la comunidad educativa.
c) Contribuir a erradicar la violencia de género.

d) Medidas estructurales del propio sistema educativo.

Estas lineas estratégicas se articulan en un total de 11 medidas y 69 actuaciones especificas que
implican tanto al funcionamiento de los centros como a la gestién del propio sistema educativo.

Para el seguimiento y la evaluacion del Il Plan Estratégico de Igualdad de Género en Educacion 2016-
2021 se facilitan diversos indicadores de evaluaciéon que hacen referencia a las diferentes medidas y
actuaciones contempladas.

Teniendo en cuenta estos objetivos y lineas estratégicas, la coordinacion del Plan de Igualdad del centro
se propone los siguientes objetivos especificos:
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a)

b)
c)
d)

e)

f)

9)
h)

)

Promover un diagndstico en el centro para conocer su realidad con respecto a la
igualdad entre hombres y mujeres, identificando posibles discriminaciones vy
estereotipos sexistas.

Colaborar con el equipo directivo en la elaboracion de dicho plan y en la concrecién
anual de las actuaciones.

Proponer al Claustro y al Consejo Escolar medidas y actuaciones para incorporar la
perspectiva de género en el Plan de Centro.

Colaborar con la persona del Consejo Escolar designada para fomentar la igualdad
efectiva entre hombres y mujeres.

Asesorar para incorporar en el plan de convivencia el aprendizaje de habilidades para
la resolucion pacifica de conflictos y de modelos de convivencia basados en la
diversidad y en el respeto a la igualdad entre hombres y mujeres.

Colaborar con el departamento de Orientacién en la programacion de un Plan de Accion
Tutorial con perspectiva de género que incida en la educacibn emocional, la
corresponsabilidad y el cuidado personal e interpersonal, el aprendizaje de los valores
propios de una ciudadania democratica e igualitaria, una eleccion académica vy
profesional sin sesgos de género, y en la educacion afectivo-sexual, promoviendo el
respeto a libre condicién afectivo-sexual y el rechazo a todo tipo de agresion y violencia
de género.

Colaborar en la difusién del protocolo de actuacion ante casos de violencia de género
en el ambito educativo, y asesorar, en su caso, en la aplicacion del mismo.

Realizar propuestas de acciones de formacion e innovacion dirigidas a la comunidad
educativa en materia de igualdad, diversidad afectivo-sexual, coeducacién y prevencion
de la violencia de género.

Impulsar y asesorar a la Asociacion de Madres y Padres del alumnado en la elaboracién
y desarrollo de proyectos de coeducacion.

Asistir y participar en aquellas acciones formativas a las que la coordinacién sea
convocada relacionas con las practicas coeducativas y el desarrollo del Plan de
Igualdad de Género en Educacion.

14.4. ACTUACIONES Y ACTIVIDADES PROPUESTAS PARA EL CURSO 22/23

14.4.1. Actuaciones relacionadas con el Plan de centro

1.- Informacién sobre el Il Plan estratégico de igualdad de género en educacion 2016-2021 durante el
curso escolar 2022- 2023, asi como aprobacion de las medidas y actuaciones propuestas para el
desarrollo del Plan de Igualdad en el Centro para el curso escolar 2022/2023 por el Claustro y Consejo
Escolar.

2.- Continuacion del Diagnéstico del Centro, comenzado en cursos anteriores.

3.- Integracion de la perspectiva de género en el Plan de Centro del Curso 2022/2023 del IES Juan de
Mairena, tal y como se propone en el |l Plan estratégico de igualdad de Género en Educacién 2016-

2021.
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e Equipo Técnico de Coordinacion Pedagodgica y Departamentos: asesoramiento y
propuesta a los distintos departamentos didacticos para incluir la perspectiva de género
en el desarrollo de un curriculo no sexista, asi como las aportaciones de las mujeres en
el mismo. Atencion a los proyectos curriculares, programaciones y material curricular
utilizado.

e Plan de Formacién del profesorado: asesoramiento y propuesta de actividades
formativas en educacion para la igualdad y educacion emocional.

e Plan de Convivencia: asesoramiento y propuesta para la inclusion de la perspectiva de
género en el mismo. Trabajo coordinado con la persona encargada de la Convivencia
en nuestro centro.

e Equipo Directivo: colaboracion y asesoramiento en la aplicacion de los siguientes
protocolos de actuacion:

- Protocolo de actuacién ante casos de violencia de género (Orden de 20 de junio de
2011) En este protocolo se establece el procedimiento obligatorio para intervenir en
estos casos, invitando a la realizacion de actuaciones para prevenir y para paliar la
violencia de género en el Centro.

- Protocolo de actuacion sobre identidad de género en el sistema educativo andaluz
(Orden de 28 de abril de 2015) En este protocolo tiene como objeto establecer
orientaciones y pautas de intervencion para la adecuada atencion educativa del
alumnado menor de edad no conforme con su identidad de género, garantizando el
libre desarrollo de su personalidad y la no discriminacién por motivos de identidad
de género, asi como facilitar procesos de inclusion, proteccion, sensibilizacion,
acompafiamiento y asesoramiento al alumnado, a sus familias y al profesorado.

- Protocolo CIBERACOSO (Instrucciones de 11 de enero de 2017, de la direccion
general de participacion y equidad en relacion con las actuaciones especificas a
adoptar por los Centros educativos en la aplicacion del protocolo de actuaciéon en
supuestos de acoso escolar ante situaciones de ciberacoso)

e Departamento de Actividades Complementarias: inclusion de la perspectiva de género,
coordinacion y colaboracion en la organizacion de las efemérides del lunes proximo al
15 de Octubre, Dia Internacional de las escritoras, 25 de noviembre, Dia
Internacional contralaviolencia hacialas mujeres, 11 de febrero, Dia Internacional
de la mujer y la nifia en la ciencia, y 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer y 17
de mayo, Dia Internacional Contra la Lgtbifobia.

e Programa Forma Joven en el ambito educativo: participacion a través de las lineas de
intervencion de “Educacion emocional”’ y “Sexualidad y relaciones igualitarias”.

e Proyecto de Biblioteca del Centro: creacidbn de un espacio determinado para la
bibliografia especifica de educacién para la igualdad en la biblioteca del Centro,
adquisiciéon de nuevos libros escritos por autoras de todas las épocas y libros de
tematica feminista o de defensa de los derechos de las mujeres y creacion del rincon
LGTBIQ+.

e Departamento de Orientacion del Centro: actividades orientadas para la formacion
igualitaria y para prevenir la violencia de género. A través de la accién tutorial se
trabajaran temas como el desarrollo integro de la persona, la autonomia personal, la
educacion emocional, la educacion afectivo-sexual y la resolucion pacifica de conflictos.
Para ello, desde el Departamento de Orientacion se proporcionara:

- Asesoramiento, documentacion y formacion del profesorado tutor de grupos de
ESO, Bachillerato y FP con la colaboracion de la coordinacion en Coeducacion.
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- Individuales, a demanda del profesorado y responsable de Orientaciébn o bajo
peticion de la coordinacion de Coeducacion. La documentacion de las actividades y
los materiales seran facilitados por la coordinacion de Coeducacion y distribuido por
el orientador del Centro al profesorado tutor. Estas sesiones se realizaran en las
horas de tutoria establecidas en el horario.

4.- Realizacién y presentacion de la Memoria de Coeducacion al Claustro y Consejo escolar e inclusion
en la Memoria del Centro.

14.4.2 Carteleria, concursos y creaciones artisticas
Elaboracion de carteleria y decoracion para la conmemoracién de las siguientes efemérides:

- 25 de noviembre: dia contra la violencia de género

- 11 de febrero: dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia
- 8 de marzo: dia de la mujer

- 17 de mayo: dia contra la Igtbifobia

Promocién de actividades creativas y concursos (de pintura, fotografia, etc.) para ser expuestos en los
espacios expositivos del centro las efemérides arriba mencionadas.

Realizacion del X Concurso de Microrrelatos Aequitas25 “Contra la violencia hacia las mujeres”
coordinado desde el departamento de Lengua.

Creacion de un nuevo mural en la pared exterior de la entrada del centro, por el artista urbano Man-o-
Matic, trabajo artistico-social que sera financiado por el “proyecto de Pacto de Estado”.

14.4.3. Talleres, charlas y acciones formativas para la comunidad educativa

Realizacién a lo largo del afio de al menos un taller por curso y grupo del centro impartido por una
organizacion, asociacion externa al centro en relacion con la prevencion de violencia de género,
diversidad afectivo sexual e igualdad entre hombres y mujeres.

A fecha del claustro de aprobacién del presente plan, ya estan concertado tres talleres para 3° de ESO
impartido por la Asociacion LGTBI “DE FRENTE”. Estos talleres vienen promovidos por la Concejalia
de lgualdad del Ayto de Mairena del Aljarafe. Son talleres sobre la prevencion de la Igtbifobia. El primero
se hizo el pasado 22 de Octubre. Los siguientes estan previstos para el 14 y 28 Noviembre proximos.

Establecimiento de contactos con conferenciantes expertos en género, como Carmen Ruiz Repullo y
Borja Rodriguez, para la realizacion de talleres (Violencia Sexual en la adolescencia y Nuevas
Masculinidades, respectivamente).

Realizacién de unos talleres con el alumnado de 2° de bachillerato, coordinado por departamento de
Filosofia y la coordinacion de igualdad: Fake News sobre el género que estaria a cargo del profesor
de Ciencias de la Comunicacién de Sevilla José Antonio Navarro, y La evolucion y construccion de
la heroina contemporanea en el cine fantastico, a cargo del profesor Miguel Angel Pérez Gémez,
profesor de Comunicacion audiovisual en la Universidad de Sevilla y especialista en el estudio de la
mujer en el cine de animacion.
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Exposicion de fotografia “CON OJOS DE MUJER”, que se exhibira en nuestro centro desde el 7 al 16
Noviembre. Esta exposicion itinerante por todos los centros educativos de Andalucia, nos la ofrece el
Sindicato USTEA. La exhibicion la conforman 36 fotografias pertenecientes al concurso del mismo
nombre. Esta exposicién viene acompafiada de una unidad didactica para trabajar con el alumnado.
Se ha propuesto a Orientacién que lo trabaje con las tutorias de la ESO y que visiten la exposicién con
los distintos grupos. En Bachillerato, la propuesta se hace a las materias de “Educacion para la
Ciudadania” y “Cultura Audiovisual” de 1° y 2° de Bachillerato.

Realizacién, dentro del Plan de Formacion en Centro, de un taller sobre diversidad afectivo-sexual para
el profesorado.

Promocidn entre el profesorado de colaboracion y la creacion de un “grupo de trabajo” (solicitado ya al
CEP de Castilleja con el nombre “Educamos en Igualdad”), elaboracion de talleres, coloquios y charlas
sobre Igualdad.

14.4.4 Celebracion de efemérides

25 de noviembre: dia contra la violencia de género

Cartel conmemorativo de la efeméride.

El dia 25, viernes, se organizara antes del recreo (una media hora aproximadamente) un encuentro en
el hall del instituto, donde se leera un manifiesto por este dia. A continuacion, se leera uno o dos poemas
que seran escenificados por varias personas, a modo de performance.

X Concurso de microrrelatos Aequitas25 “Contra la violencia hacia las mujeres”.

Organizacion de material para las sesiones de tutoria en ESO, Bachillerato y Ciclos de la semana del
21 al 25 de noviembre.

Exposicion de trabajos de los grupo de Bachillerato de Artes y de cualquier otro grupo que se haya
preparado en otra asignatura y que esté relacionado con el tema. Disefio de carteles de las distintas
exposiciones.

11 de febrero: dia de la mujer y la nifa en la ciencia

Cartel conmemorativo de la efeméride.

Organizacion de material para las sesiones de tutoria en ESO, Bachillerato y Ciclos de la semana del
7'y el 11 de febrero, sobre visibilizacién de la mujer en la ciencia.

Creacion de un mural “collage” de fotografias + breve biografia de mujeres de Ciencias y Tecnologia,
de siglos pasados y contemporaneas.

Iniciativa 11-F: charla a concertar con la Escuela Politécnica Superior de Sevilla para el alumnado de
la ESO.

Charla de alumnado femenino de distintas facultades de Ciencias de Sevilla a grupos de la ESO.
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Semana de la mujer en la Ciencia. Promocion de la Ciencia entre las alumnas de la ESO, con
realizacion de actividades de distintos departamentos (informatica, tecnologia, FyQ, Biologia...) y
exposicion en distintos stands en el centro de las actividades realizadas con la dotacion del Pacto de
Estado contra la violencia de género.

8 de marzo: dia de la mujer

Cartel conmemorativo de la efeméride y decoracion de la entrada al instituto.

Organizacion de material para las sesiones de tutoria en ESO, Bachillerato y Ciclos sobre “mujeres en
profesiones tradicionalmente masculinas”.

Exposicion de trabajos relacionados con la efeméride organizados por el Departamento de Dibujo.
Disefio de carteles de las distintas exposiciones.

Charlas sobre “la Mujer en la empresa”.

17 de mayo: dia contra la Igtbifobia

Cartel conmemorativo de la efeméride y decoracion de la entrada al instituto.

Organizacion de material para las sesiones de tutoria en ESO, Bachillerato y Ciclos de la semana del
16 y el 20 de mayo.

| Concurso de Microrrelatos contra la Igtbifobia.

Exposicion de trabajos relacionados con la efeméride organizados por las diferentes asignaturas del
centro.
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15. CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR.
OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO
EXTRAESCOLAR

15.1. CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR
En la distribucion del tiempo escolar se han tenido en cuenta los siguientes criterios:

El horario escolar del IES Juan de Mairena es de 8:30 a 15:00 horas, de lunes a viernes.

La jornada escolar tiene seis modulos horarios de 60 minutos cada uno

El recreo de 30 minutos se desarrolla a mitad de la jornada

Una vez finalizada la jornada escolar el centro abrira en horario de tarde los martes de
16:00 a 18:15 horas, para realizar las tareas de atencién a las familias.

15.2. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA ELABORACION DE LOS
HORARIOS DEL CENTRO

La confeccién de los horarios de los grupos y profesorado se realizara, dentro de lo
posible, segun los siguientes criterios.

* Priorizar el interés didactico de las ensefianzas sobre las preferencias del profesorado.

+ Alternancia, tanto en dia como en horas de las asignaturas (escalonamiento horario).
Se procurara en las asignaturas de dos sesiones que estas se repartan en la forma 1-0-0-1-0.

* Ninguna asignatura tendra mas del 50% de sus sesiones a ultima hora, en la medida de
lo posible. En las asignaturas de tres o cuatro horas semanales, al menos una de las sesiones
se impartira en los tramos horarios previos al recreo.

* No se agruparan sesiones de una misma asignatura, salvo solicitud expresa del
Departamento Didactico correspondiente y en las materias que la ley lo permita, en todo caso,
si estas asignaturas se imparten simultaneamente con otras (optativas) sera imprescindible el
acuerdo de todos los profesores implicados en la agrupacion horaria. Las asignaturas optativas
de Bachillerato que requieran agrupamientos, quedaran sus sesiones distribuidas en la
forma:1-2-1

+ Coincidencia de una hora de reunién en horario lectivo para todos los miembros del
Departamento.

» Todos los tutores/as tendran una hora de atencion a padres y madres los martes por la
tarde, y una hora complementaria en la ESO y Bachillerato para la realizacion de labores de
tutoria. Los tutores de la ESO tendran una hora semanas de reuniéon de tutores en horario de
mafana.
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» El uso y ocupacion de talleres y aulas especificas se establecera por Jefatura de
Estudios en coordinacion con los distintos profesores y Departamentos Didacticos interesados
en su uso, procurando la mayor ocupacion posible. Las aulas TIC se regiran por su propio
horario establecido de forma consensuada por Jefatura de Estudios y Coordinador/a TDE.

* El uso del SUM para actividades lectivas estara supeditado a las necesidades
organizativas del Centro, teniendo prioridad en el uso aquellas actividades que impliquen a
varios grupos de alumnos relacionadas con actividades culturales (conferencias, audiciones,
teatro...) y/o examenes de mas de un grupo. La reserva en el uso del SUM se realizara
exclusivamente a través de la pagina web del Centro (Aula Virtual Moodle).

15.3. PREFERENCIAS DEL PROFESORADO

» Se procurara que prevalezcan los criterios pedagdégicos aprobados por el claustro
tomando como principales referentes a los grupos de alumnos.

» Cada profesor no impartira mas de cinco horas lectivas por dia, salvo peticion expresa.
Los profesores que lo deseen podran solicitar un maximo de cuatro horas lectivas renunciando
a otras preferencias horarias.

» Se intentara respetar al menos 3 puntas sin clase para el profesorado que solicite
conciliacién familiar.

15.4. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA ELABORACION DE LOS
HORARIOS DEL ALUMNADO DE LOS CICLOS FORMATIVOS

Los ciclos formativos del IES Juan de Mairena son el Ciclo Superior de Animaciéon de
Actividades Fisico-Deportivas y el Ciclo Medio de Sistemas Microinformaticos y Redes.

15.4.1. Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas.

Existen determinados mdédulos tales como Deportes Individuales, Deportes Colectivos,
Juegos en 1°; y Discapacitados, Implementos, Primeros Auxilios y Salvamento Acuético en 2°
gue requieren instalaciones especificas de las que no disponemos en nuestro Centro como
piscinas, pistas de tenis y padel, pabellbn cubierto y espacios naturales (senderos,
rocodromo...) lo que obliga a agrupar determinados médulos en funcién de la disponibilidad
horaria de los citados espacios.

Los criterios para la organizacion curricular estan muy determinados por las salidas
profesionales (socorrismo, padel, bailes de saldn...) y la especializacién del profesorado.
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A) FORMACION EN EL CENTRO EDUCATIVO

Padel (4h)

Tenis, beisbol, golf, otros (2h)

MODULOS PROFESIONALES 1° CURSO 2° CURSO
Horas Horas | Horas Horas
semanale | totales | semanale | totales
S S

1.- Juegosy actividades fisicas recreativas para

la animacion
5 160

Actividades en la Naturaleza (2h)

Juegos (3h)

2.- Actividades fisico-deportivas individuales:

Atletismo (1h)
5 160

Expresion (1h)

Natacién (3h)

3.- Actividades fisico-deportivas de equipo.

Baloncesto y Voleibol (4h) 7 224

Balonmano, Deportes de arena (3h)

4.- Actividades fisico-deportivas con

implementos:

Badminton (2h) 8 152
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5.- Fundamentos biologicos y bases del

. . o 6 192
acondicionamiento fisico
6.- Organizacion y gestion de una pequeia
empresa de actividades de tiempo libre y 5 96
socioeducativas
7.- Primeros auxilios y socorrismo acuatico:
1° Auxilios (3h) 6 114
Salvamento y Socorrismo (3h)
8.- Animacion y dindmica de grupos 7 128
9.- Metodologia didactica de las actividades
. : 4 128
fisico-deportivas.
10.- Actividades fisicas para personas con
. ; 4 76
discapacidades.
11.- El sector de la actividad fisica y el deporte

] 1 32

en Andalucia.
12.- Formacion y orientacién laboral 2 64
TOTALES 30 960 30 564

B) MODULOS PROFESIONALES DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

(474horas).

El Centro tienen concedida desde el curso 2009/10 la CARTA ERASMUS, posibilita que
los alumnos y alumnas puedan realizar las préacticas, FCT, en algunos paises de la

COMUNIDAD ECONOMICA EUROPEA.

13.- PROYECTO INTEGRADO. (60 horas)

14.- FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO (FCT) (414 horas)
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15.4.2. Sistemas Microinforméaticos y Redes
CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LOS HORARIOS

De forma general la distribucion horaria de los modulos debera ser en tramos de 2 0 3
horas teniendo en cuenta la orientacion practica de la Formacion Profesional.

En el modulo de Redes Locales y en el modulo de Montaje y Mantenimiento de Equipos
se reservard un tramo de 3 horas para impartirlas con el profesor de apoyo.

Para el modulo de Libre Configuracion también se deberia reservar un tramo horario de
3 horas consecutivas para poder impartir este médulo eminentemente practico de forma
adecuada.

CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION CURRICULAR Y LA PROGRAMACION DE
LOS MODULOS PROFESIONALES.

La programacion de los modulos se basara fundamentalmente en el Decreto que regula
el Ciclo Formativo de Sistemas Microinformaticos y Redes.

También es muy importante adecuar estas programaciones a la demanda del mercado
laboral y a la evolucion de las tecnologias informaticas.

La eleccidn de empresas para la Formacion en Centros de Trabajo se realizara en funcion
de los siguientes criterios:

e Adecuacion de la actividad de la empresa al perfil de nuestro alumnado.
e Posibilidades de aprendizaje y de insercién del alumnado en el mundo laboral.

e Proximidad de la empresa para facilitar la integracién de nuestros alumnos en el tejido
empresarial de la zona.

15.5. OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO
EXTRAESCOLAR

Podemos considerar que los objetivos del tiempo extraescolar se encuentran
intrinsecamente relacionados con:

« El desarrollo de las competencias clave de nuestro alumnado
« La formacién integral del alumnado en su entorno y con

« Actividades educativas de informacion y comunicacion con las familias.
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Actividades programadas por el centro para el tiempo extraescolar:

Las actividades extraescolares organizadas por el centro fuera del instituto, como
excursiones medioambientales, visitas urbanas monumentales, a museos o a zonas de interés
patrimonial etc., se consideran directamente relacionadas con el desarrollo de las
competencias clave en tanto que les ayudan a adquirir habilidades sociales y de comunicacion,
al tiempo que colaboran a mejorar su responsabilidad y autoestima. Estas actividades
realizadas en horario extra lectivo estan sujetas a los principios educativos y de convivencia
del centro

Actividades de desarrollo curricular. Puntualmente se pueden realizar examenes de
Bachillerato en horario extra lectivo siempre que existan razones que lo exijan y con el
consentimiento del alumnado implicado. Asi mismo se podran realizar otras actividades
lectivas (de refuerzo, repaso) en las mismas condiciones antes descritas

Actividades de reflexion y servicios en beneficio de la comunidad educativa. Estas
medidas se contemplan para cierto alumnado que ha tenido conductas contrarias a la
convivencia.

Actividades de relacién del centro con las familias:

« Reunion con los padres y madres del alumnado de 6° de Primaria de los centros adscritos
al centro.

e Reuniones del Equipo Directivo con los padres y madres de los distintos niveles
educativos.

« Reuniones del tutor/a con los padres y madres del grupo de clase.

« Tutorias particulares con los padres y madres.

« Reuniones de Claustro, ETCP, Equipos docentes y Consejo Escolar.
« Reuniones del Equipo Directivo y el AMPA.

« Reuniones del Equipo Directivo, Departamento de Orientacién y profesorado de las areas
instrumentales del instituto con los Equipos Directivos de los centros de Primaria
adscritos, para la revision y actualizacion del Proyecto de Transito.
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16. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA

Independientemente de las actuaciones e instrumentos de posibles evaluaciones
externas, el Centro evaluara su proyecto educativo con la finalidad de mejorar las actuaciones
realizadas para asi poder cumplir mas fielmente sus lineas generales de actuacion
pedagogicas.

Los objetivos especificos del plan de autoevaluacién interna son:

Aportar informacion, orientar la toma de decisiones y procurar la mayor eficacia en las
actividades educativas.

Formular propuestas de mejora, tanto en las revisiones periédicas del Plan de Centro
como en la Memoria Final del Curso, de las dificultades e incumplimientos detectados.

Evaluar la organizacion, el funcionamiento, los programas, las actuaciones educativas y
los resultados que se obtienen.

Elaborar un plan de autoevaluacion interna propio que recoja los indicadores de la
Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa y los considerados por el Departamento de
Formacion, Evaluacion e Innovacion, junto con el equipo directivo del centro, para
sustentar planes de mejora especificos y realistas de la calidad educativa del centro.

Fomentar la participaciéon de todos los sectores de la Comunidad Educativa, a través de
sus representantes en el Consejo Escolar y especificamente en el equipo de evaluacién,
para desarrollar una cultura de evaluacion y estimular la adopcion y desarrollo de
criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacion.

Para la realizacion de la memoria de autoevaluacién se creara un equipo de evaluacién
gue estara integrado, al menos, por el equipo directivo, por la jefatura del departamento de
formacion, evaluacion e innovacién educativa y por un representante de cada uno de los
distintos sectores de la comunidad educativa elegidos por el Consejo Escolar de entre sus
miembros, de acuerdo con el procedimiento que se establezca en el reglamento de
organizacion y funcionamiento del centro.

En el mes de noviembre debera aprobarse el Plan de Mejora del Centro en funcién de la
memoria de autoevaluacion realizada en el mes de junio. Se estableceran para cada linea de
mejora, sus correspondientes actuaciones, asi como calendario, agentes implicados e
indicadores de evaluacion.

El Plan de Mejora sera propuesto por el Departamento de Formacion, Evaluacion e
Innovacién al Equipo Directivo y al Claustro, como resultado de las evaluaciones llevadas a
cabo en el instituto.

El Equipo directivo, para impulsar las evaluaciones internas del centro, podra solicitar a
los distintos 6rganos de coordinacion informacion tanto cualitativa como cuantitativa, con
especial atencién a los procesos de ensefianza aprendizaje y a los resultados educativos del
alumnado durante el desarrollo del curso.
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La medicién de todos los indicadores correspondera al departamento de Formacion,
Evaluacion e Innovacion.

Los resultados obtenidos tras la medicion se plasmaran en una memoria de
autoevaluacion, que necesariamente incluira:

« Una valoracion de logros alcanzados y dificultades presentadas.
« Una propuesta de mejora para su inclusion en el Plan de Centro.
Las dimensiones a evaluar son las siguientes
« El rendimiento escolar del alumnado.
« Atencion a la diversidad.
« Accidn tutorial.
o Cumplimiento de los criterios comunes de evaluacion, promocion y titulacion

« Los proyectos y actividades especificos de educacion en valores. Basado en los informes
de los coordinadores de proyectos (Coeducacion, Biblioteca, TDE...)

¢ La convivencia en el Centro.

« El plan de actividades extraescolares y complementarias.
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17. CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL
ALUMNADO Y LA ASIGNACION DE LAS TUTORIAS

La distribucién de alumnos en grupos se hara siguiendo criterios de equilibrio entre todos
los grupos...

e Los grupos seran heterogéneos, es decir, no se haran grupos en cuanto a capacidades
intelectuales, sexo, raza o religion.

« Los/as alumnos/as repetidores, si los hubiera, seran distribuidos equitativamente entre
los grupos existentes en ese nivel.

e Los/as alumnos/as con necesidades educativas especiales, si los hubiera, seran
distribuidos entre los grupos existentes en ese nivel, no pudiendo haber mas de tres
alumnos en un grupo.

e Se ubicaran en grupos diferentes a los/as alumnos/as que generen problemas de
convivencia motivados por su interaccion dentro del grupo.

e Se procurara que el numero de alumnado por grupo sea equilibrado.

« En bachillerato, el itinerario elegido sera un factor a tener en cuenta.

« La materia optativa elegida, también determinara la formacion de los grupos.
Como fuente de informacién a la hora de realizar los agrupamientos se utilizaran:

« Reuniones de Equipos Docentes.

« Memorias de tutoria de junio.

 Informes de transito, facilitados por el Centro de Primaria o de Secundaria adscrito.

« Informe de Convivencia de Jefatura de Estudios.

« Documentos de matriculacion.
Criterios para la asignacion de Tutorias:

 La tutoria recaera preferentemente en aquél que tenga mayor carga horaria semanal en
dicho grupo.

e En los grupos de 1° y 2° de ESO, la tutoria recaera preferentemente en personas
pertenecientes al Cuerpo de Maestros.

Atendiendo al criterio de continuidad en la asignacion de alumnado a grupos en la
promocion, también se tendra en cuenta la continuidad del tutor/a, si esto es posible
para la asignacion de tutorias en el curso posterior.
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Se procurara asimismo la continuidad del tutor/a entre las etapas de educacion
secundaria obligatoria y bachillerato.

En la adjudicacién de las tutorias de los Ciclos Formativos se aplicaran idénticos criterios
gue en el resto de etapas educativas.

En caso de existir la posibilidad de que dos profesores/as sean candidatos/as como
tutor/a, priorizara aquel o aquella que demuestre mayor interés en asumir la tutoria.

Se evitara, en la medida de lo posible, que un profesor/a que ostente una jefatura de
departamento o coordinacion de planes y proyectos sea tutor/a, salvo expreso deseo
del profesor/a siempre y cuando no haya incompatibilidad con la normativa que rija sus
funciones.

Se contemplara la posibilidad de crear tutorias de apoyo a los grupos designados como
“‘de actuacion preferente” en la evaluacién inicial, con las siguientes funciones:
seguimiento de faltas, actividades para los periodos de recreo o seguimiento del
alumnado que genera problemas de convivencia motivados por su interaccion dentro
del grupo, y otros.

Todo esto se hara siempre y cuando la carga horaria de los departamentos lo permita.

Este Proyecto sera revisado anualmente en Claustro y algunos de sus puntos cada
trimestre
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18. CRITERIOS GENERALES PARA ELABORAR LAS PROGRAMACIONES
DIDACTICAS

Para la elaboracion de las programaciones didacticas en este Centro se seguird el
procedimiento que se detalla:

a) En los primeros dias del curso escolar se celebrard el Claustro en el que la Jefatura
de Estudios notificard a cada uno de los Departamentos las materias que seran de su
responsabilidad y el cupo horario correspondiente. A partir de esa comunicacion el
departamento elevard a la Jefatura de Estudios el reparto de horas asignadas entre los
distintos miembros del Departamento para que la Jefatura de Estudios pueda realizar el horario
general del Centro. En esa primera reunion de departamento y por parte de la Jefatura del
mismo se indicara a los distintos miembros la fecha en que tendran que estar terminadas y
entregadas las programaciones de los distintos niveles.

b) Para la programacion de una materia los miembros del Departamento que la impartan
en un nivel, asi como los de otros departamentos si los hubiera, consensuaran una
programacion en la que detallaran los siguientes aspectos:

e Contexto educativo de cada clase del nivel (nUmero de alumnos, reparto por géneros,
numero de repetidores, niumero de alumnos con la materia pendiente del curso anterior,
y cualquier otro que se considere de utilidad).

e Relacién de criterios de evaluacion-objetivos-contenidos-competencias clave de esa
materia y criterios de calificacion.

e Secuenciacion y temporalizacion de los contenidos, metodologia concreta a utilizar y
grado de participacion en ella del alumnado indicando los recursos y espacios a utilizar.

e Concrecion del plan de lectura en ese nivel especificando tiempos y textos a utilizar.

e Concrecion de la educacion en valores, actividades complementarias y extraescolares
y su fundamentacién desde el desarrollo de competencias o consecucion de objetivos.

e Implicacion de las TIC en el desarrollo del curriculo, y cualquier otro elemento que se
considere necesario en funcion de los Planes o Proyectos en los que se inscriba el
Centro.

Esta programacion de nivel estara suscrita por todo el profesorado que imparta la materia
en el nivel. Producido el acuerdo, por unanimidad a ser posible y si no por mayoria, se
entregara a la Jefatura de Departamento.

c) La Jefatura de Departamento confeccionara una Programacion de Departamento que
entregara en la Jefatura de Estudios antes de la fecha marcada como limite por ésta. Esta
Programaciéon de Departamento contara con los siguientes elementos:

e Contexto de Centro.
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e Distribucion horaria y de materias en el departamento.

e Hora semanal de Reunion de Departamento y normas a seguir en las reuniones de
Departamento (orden del dia, temas a debatir, toma de acuerdos...).

e Contribucion de las materias del departamento a la consecucion de objetivos de etapa
o ciclo.

e Contribucion de las materias del departamento al desarrollo de las competencias clave.
e Detalle de los criterios de calificacion en cada uno de los niveles.

e Programacion de la utilizacién de espacios especificos como laboratorios, biblioteca,
instalaciones, aulas especificas, etc.

e Contribucién del Departamento a los planes y programas del Instituto, asi como a la
programacion de actividades complementarias y extraescolares.

e Libros de texto y otros materiales especificos a utilizar en los distintos niveles.
e Cualquier otro elemento de interés o precision que el Departamento estime oportuna.

Esta programacion de Departamento estara firmada por la persona titular de la Jefatura
de Departamento.

d) A partir de esta programacion la persona responsable del departamento entregara
copia tanto a la persona responsable de actividades complementarias y extraescolares, como
a la de coordinacion de area o a las responsables de planes y programas, de la parte de la
programacion que fuese de su competencia.

e) La jefatura de Departamento serd la responsable de procurar por todos los medios que
desde comienzos de curso tanto el alumnado como las familias conozcan los criterios de
evaluacion y calificacion del departamento, asi como la secuenciacion y temporalizacion de los
contenidos de las diferentes materias, a ser posible fijandolos durante todo el curso en tablones
claramente visibles.

f) Trimestralmente, tras la finalizacion de las evaluaciones correspondientes, la Jefatura
de Departamento remitird un informe a la Jefatura de Estudios sobre el porcentaje de unidades
impartidas respecto a las programadas, el porcentaje de horas realmente impartidas en cada
grupo de su competencia, el porcentaje de alumnado aprobado en cada evaluacion, valoracion
de estos datos que hace el departamento, y propuesta de cambio de la programacion si hubiera
lugar.

En la Memoria Final se hard lo mismo y las reflexiones finales se incorporaran a la
programacion del curso siguiente.
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Los criterios generales para elaborar las programaciones didacticas deben asentarse en
los acuerdos previos sobre los elementos del curriculo que se han desarrollado en anteriores
apartados del proyecto educativo.

Las programaciones didacticas de los departamentos recogeran, al menos, los siguientes
aspectos:

 Las materias, modulos y, en su caso, ambitos asignados al departamento.

» Los miembros del departamento, con indicacion de las materias, médulos y, en su caso,
ambitos, que imparten, y el grupo correspondiente.

* En su caso, las materias, modulos y ambitos pertenecientes al departamento, que son
impartidas por profesorado de otros departamentos, asi como los mecanismos previstos para
garantizar la coordinacion de dicho profesorado con el departamento en razén de las
ensefianzas que imparte.

* Los objetivos, la concrecion, secuenciacion y distribucién temporal de los contenidos
(atendiendo a los cursos en los que se imparta) y los criterios de evaluacion para cada una de
las materias, modulos y, en su caso, ambitos asignados al departamento, conforme a lo que
se haya determinado en el proyecto educativo.

« La contribucién de la materia a la adquisicion de las competencias clave.

* La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo,
conforme a las orientaciones que se hayan dispuesto en el proyecto educativo, atendiendo al
contexto socioecondémico y cultural del centro y a las caracteristicas del alumnado.

* La metodologia que se va a aplicar, que debera atender a los principios metodoldgicos
generales de las correspondientes ensefianzas a los acuerdos metodoldgicos para favorecer
la adquisicion de las competencias clave, conforme a los criterios que se hayan fijado en el
proyecto educativo.

» Las medidas de atencién a la diversidad, atendiendo a lo dispuesto para la atencion a
la diversidad y la organizacién de las actividades de refuerzo y recuperacion en los apartados
correspondientes del proyecto educativo, en funcién a lo que sea de aplicacion conforme al
tipo de ensefanzas.

* Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacion para cada materia, médulo
0 ambito que se vayan a aplicar para la evaluacion del alumnado, en consonancia con las
orientaciones metodoldgicas establecidas y con los procedimientos y criterios comunes de
evaluacion que se hayan dispuesto en el proyecto educativo.

Es importante que los criterios de evaluacion y de calificacién se definan de manera
precisa para garantizar el derecho que asiste al alumnado a la evaluacion y al reconocimiento
objetivo de su dedicacion, esfuerzo y rendimiento escolar, concretandose los requisitos
minimos exigibles para obtener una calificacién positiva en cada materia, médulo o &mbito, y
para facilitar la toma de decisiones en posibles procesos de reclamacion sobre la evaluacion.
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* Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos los libros para uso
del alumnado.

* Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo, que se
proponen realizar por los departamentos de coordinacion didactica, con indicacion del
profesorado responsable de su realizacion. A tal efecto, pueden establecerse criterios para la
realizacion de actividades complementarias, atendiendo a aspectos generales, como pueden
ser: distribucion de las actividades a lo largo del curso escolar, jornadas en cada trimestre que
pueden ser dedicadas a actividades complementarias fuera del centro, etc.

* En la educacion secundaria obligatoria, se incluiran ademas:

- La especificidad del tiempo dedicado a la lectura en todas las materias y, en su caso,
ambitos.

- Las actividades previstas en las que el alumnado debera leer, escribir y expresarse
de forma oral, en todas las materias y, en su caso, ambitos, en consonancia con las
estrategias 0 pautas comunes que sobre este aspecto se hayan dispuesto en el
proyecto educativo.

- La realizacion por parte del alumnado de trabajos monograficos interdisciplinares u
otros de naturaleza analoga que impliqguen a varios departamentos didacticos, en
consonancia con los acuerdos que sobre este aspecto se hayan dispuesto en el
proyecto educativo.

En el bachillerato, se incluira ademas:

- Las actividades previstas que estimulen en el alumnado el interés y el habito de la
lectura y la capacidad de expresarse correctamente en publico, en todas las materias,
en consonancia con las estrategias 0 pautas comunes que sobre este aspecto se
hayan dispuesto en el proyecto educativo.

- La realizacién por parte del alumnado de trabajos de investigacibn monogréficos,
interdisciplinares u otros de naturaleza analoga que impliquen a uno o varios
departamentos didacticos, en consonancia con los acuerdos que sobre este aspecto
se hayan dispuesto en el apartado c) del proyecto educativo.

En el caso de la formacion profesional inicial, se incluiran ademas:
- Las competencias profesionales, personales y sociales que hayan de adquirirse.

- La determinacién y planificacion de las actividades de refuerzo o mejora de las
competencias.

- Las actividades programadas para realizar en las horas de libre configuracién.
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