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1. Objetivos Generales.

La formacién del mddulo contribuye a alcanzar los siguientes objetivos generales
de este ciclo formativo que se relacionan a continuacion:

(L. Relacionar de forma coherente los diferentes elementos y factores de un
proyecto de animacién socio-deportiva, valorando los datos socio-econdmicos, fisico-
geograficos, culturales y deportivo-recreativos, entre otros, para elaborar proyectos de
animacion socio-deportiva.

b. Proponer actuaciones en el ambito socio-deportivo que repercutan en la salud y la calidad
de vida de la ciudadania, caracterizando los colectivos destinatarios e incorporando los
avances del sector para elaborar proyectos de animacién socio-deportiva.

c. Determinar los instrumentos y las secuencias de aplicaciéon en la evaluacién de los
proyectos de animacion socio-deportiva, utilizando las tecnologias de la informacion en
el tratamiento de las variables, para desarrollar y registrar el plan de evaluacién.

d. Secuenciar las actuaciones que deben realizarse en la puesta en marcha de un proyecto,
especificando los recursos necesarios y su forma de obtencidn, para gestionar la puesta
en marcha del proyecto de animacion socio-deportiva.

e. Organizar los recursos humanos y materiales disponibles, previendo acciones para la
promocién, desarrollo y supervisidn, para gestionar la puesta en marcha del proyecto de
animacién socio-deportiva.

f.  Aplicar técnicas e instrumentos de evaluacién, relacionandolos con el tipo de datos que
se pretende obtener, para evaluar la condicién fisica, la competencia motriz y las
motivaciones de las personas que participan en los programas de animacién socio-
deportiva.

g. Establecer los elementos de la programacion, los recursos, las adaptaciones y las
estrategias diddcticas, relacionandolos con las caracteristicas de los potenciales
participantes, para programar la ensefianza de actividades fisico-deportivas individuales,
de equipo, de implementos y juegos.

i. Establecer los elementos de la programacion, los recursos, las adaptaciones y las
estrategias de animacién, relacionandolos con las caracteristicas de los potenciales
participantes para programar la recreacion mediante actividades fisico-deportivas y
juegos.
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Valorar la participacion de los distintos mecanismos implicados en la practica de
actividades fisicas, diferenciando los grados de intensidad y de dificultad para disefar,
adaptar y secuenciar ejercicios y tareas de las sesiones de ensefianza de actividades fisico-
deportivas y juegos.

Valorar los componentes fisicos, psiquicos y sociales y los riesgos asociados a las
actividades fisico-deportivas recreativas, evaluando los grados de incertidumbre de los
distintos elementos, para diseiar, adaptar y secuenciar ejercicios y tareas de las
sesiones o actividades de recreacién para todo tipo de participantes.

Aplicar técnicas diddcticas, adaptando la organizacién de los recursos y del grupo, los
canales y el tipo de informacidn y las herramientas de motivacion y de refuerzo, entre
otros, para dirigir y dinamizar la realizacion de los ejercicios de ensefianza de actividades
fisicas y deportivas.

) Aplicar técnicas de animacion, adaptando la organizacion de los recursos y del grupo, los

canalesy el tipo de informacién y las estrategias recreativas, entre otros, para dirigir y
dinamizar las actividades recreativas fisico-deportivas y los juegos.

o) Disponer los espacios, los equipos y los materiales de las actividades, aplicando criterios

de optimizacidn en su utilizacién, para asegurar la disponibilidad de los recursos
necesarios para la realizacion de las actividades.

Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucién cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacién y la comunicacién, para mantener el espiritu de actualizacién y adaptarse a
nuevas situaciones laborales y personales.

Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que
se presentan en los procesos y en la organizacidn del trabajo y de la vida personal.

Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacién, supervision y comunicacion en contextos
de trabajo en grupo, para facilitar la organizacidn y coordinacién de equipos de trabajo.

Aplicar estrategias y técnicas de comunicacién, adaptandose a los contenidos que se van
a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia
en los procesos de comunicacion.

Evaluar situaciones de prevencidon de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencidn personales y colectivas, de acuerdo con
la normativa aplicable en los procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.

Identificar y aplicar pardmetros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el

proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y de la calidad y ser
capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

Resultados de Aprendizaje y Criterios de Evaluacion.
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Los resultados de aprendizaje son una serie de formulaciones que el estudiante debe
conocer, entender y / o ser capaz de demostrar tras la finalizacion del proceso de aprendizaje.
Los resultados del aprendizaje deben estar acompanados de criterios de evaluacién que permiten
juzgar si los resultados del aprendizaje previstos han sido logrados. Cada criterio define una
caracteristica de la realizacion profesional bien hecha y se considera la unidad minima evaluable.

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

1. Caracteriza las actividades
fisico-deportivas de equipo,
analizando las variables
manipulables en la elaboracién de
propuestas didacticas con enfoque
recreativo.

Se han comparado los criterios de agrupaciéon de las
diferentes clasificaciones de actividades fisico-deportivas de
equipo.

ddddd. Se han valorado los componentes estructurales y
funcionales de las actividades fisico-deportivas de equipo.
eeeee. Se ha valorado el peso del componente fisico,
técnico y tdctico en las actividades fisico-deportivas de
equipo.

fffff.  Se han relacionado las habilidades y destrezas
motrices bdsicas con las habilidades técnicas especificas de
las actividades fisico-deportivas de equipo

ggggg. Se han interpretado las reglas basicas y la
nomenclatura especifica de las actividades fisico-deportivas
de equipo.

hhhhh. Se han argumentado las caracteristicas de las
instalaciones propias de las actividades fisico-deportivas de
equipo.
iiiii. Se han experimentado las aplicaciones de los
materiales especificos, adaptados, alternativos y auxiliares
relacionados con la ensefianza de las actividades fisico-
deportivas de equipo.

2. Organiza los recursos
implicados en los programas de
enseiianza de actividades fisico-
deportivas de equipo, definiendo
criterios de seguridad, versatilidad
y eficacia.

ddddddd. Se han seleccionado las instalaciones, los
equipamientos y los materiales necesarios para el desarrollo
de actividades fisico-deportivas de equipo, buscando Ia
maxima participacion y en condiciones de maxima
seguridad.

eeeeeee. Se ha definido la organizacion de las
personas, la ubicacidn de los materiales y la utilizacién del
tiempo y del espacio en las actividades fisico-deportivas de
equipo.

fffffff. Se ha concretado la vestimenta y el material
personal que deben aportar los participantes, para
garantizar su idoneidad en las distintas actividades fisico-
deportivas de equipo.

geggeees. Se han realizado modificaciones de los
espacios de juego de forma que faciliten el aprendizaje, la
recreacidny la participacidn en actividades fisico-deportivas

de equipo.
hhhhhhh. Se han disefiado herramientas para el
control permanente del estado del material, los
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equipamientos vy las instalaciones en las actividades fisico-
deportivas de equipo.

iiiiili.  Se ha comprobado el estado de los elementos
especificos de seguridad y prevencién de riesgos relativos a
su area de responsabilidad en la ensefianza de actividades
fisico-deportivas de equipo.

jiijiii-  Se ha elaborado el protocolo de seguridad y de
prevencion de riesgos relativo a su drea de responsabilidad.
kkkkkkk. Se han determinado los recursos de apoyo
y consulta en las actividades fisico-deportivas de equipo

(informaticos, bibliograficos y audiovisuales, entre otros)

3. Disefia sesiones de
enseiianza de actividades fisico-
deportivas de equipo,
relacionandolas con el programa de
base, con el tipo de actividad y con
el grupo de referencia.

de actividades fisico-deportivas de equipo.
kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk. Se han definido los
objetivos didacticos, los contenidos y la metodologia de la
sesion de actividades fisico-deportivas de equipo, de
acuerdo con la programacion general.

(TN, - Se han integrado los contenidos fisicos,
técnicos y tactico-estratégicos en la secuencia de tareas de
ensefianza de actividades fisico-deportivas de equipo.

Se han seguido criterios fisioldgicos y de motivacién en la
secuenciacién de las actividades.

Se han disefiado adaptaciones en las tareas de ensefianza
de actividades fisico-deportivas de equipo, en funcién de
distintos perfiles de participantes y de los objetivos de la
sesion.

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm. Se ha
previsto el tipo de refuerzos de aprendizaje que deben
proporcionarse.

Se han previsto actividades alternativas para solucionar las
contingencias que puedan presentarse en relacién con las
personas, los recursos materiales, los espacios y el medio.
nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn. Se han  previsto  las
situaciones de riesgo que pueden producirse en el
desarrollo de las actividades fisico-deportivas de equipo,
proponiendo las medidas de seguridad y prevencién de
riesgos necesarias.

4. Dirige y dinamiza sesiones de
actividades fisico-deportivas de
equipo, adaptandolas a la dinamica
de la actividad y del grupo.

nnnnnnnnnnnNnnnnnnnnnnnnnn. Se ha
proporcionado la informacién pertinente al principio y al
final de la sesién orientada a la motivacién hacia la
participacién en las actividades fisico-deportivas de equipo.
00000000000000000000000000. Se ha explicado la
realizacion de las tareas, resaltando los aspectos relevantes,
anticipando posibles errores de ejecucién y utilizando
diferentes canales de informacidn.

PPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPP. Se han
demostrado las habilidades motrices especificas de las
actividades fisico-deportivas de equipo con la calidad
suficiente, para posibilitar al alumnado la representacion
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mental adecuada de la tarea que debe realizar.
0999999qqqqqqqqqqqqqqqqqqa. Se ha utilizado una
metodologia en la practica de actividades fisico-deportivas
de equipo que favorece la desinhibicidon de los participantes,
promoviendo las relaciones interpersonales y la maxima
implicacion de los mismos y atajando las conductas que
perturban el desarrollo de la actividad y/o el clima relacional
apropiado.

reeeeeeeeeeeeeeeeeeeeerrrr. Se ha  adaptado el nivel de
intensidad y dificultad a las caracteristicas de los
participantes, variando los espacios, el material y la
informacidn que se transmite.

5555555555555SS5SSSSSSSSSS. Se han corregido los
errores detectados en la ejecucién de las actividades fisico-
deportivas de equipo, interviniendo sobre las posibles
causas que los provocan y en los momentos oportunos.
tttttttttttttttttttttttttt. Se ha controlado el uso de los
materiales y de los equipamientos y se han resuelto las
contingencias surgidas

uuuuuUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUU. Se han definido los
criterios para la organizacién y control de las competiciones
multideportivas de equipo.

5. Evalua el programa de
ensefianza de actividades fisico-
deportivas de equipo desde una
perspectiva ludico-recreativa,
analizando los indicadores que
permiten su optimizacion.

FEFCCCCerrrrrerreeeeerrrreees. Se han establecido los
niveles de aprendizaje técnico, tactico y estratégico de cada
actividad fisico-deportiva de equipo.
5555555555555555555SSSSSSSSS. Se han determinado los
aspectos técnicos y los tactico-estratégicos significativos en
la evaluacién del aprendizaje de las actividades fisico-
deportivas de equipo, en cada nivel de aprendizaje.
tttttttttttttttttttttttttttt. Se han establecido los aspectos de
los fundamentos técnico-tacticos que son significativos en
la evaluacién del aprendizaje de las actividades fisico-
deportivas de equipo, en cada nivel de aprendizaje.
uuuuuuUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUL.  Se han
seleccionado los instrumentos y las situaciones para evaluar
los aprendizajes técnicos y tactico-estratégicos en las
actividades fisico-deportivas de equipo, en funcién de los
objetivos planteados.

VVVVVVVVVVVVVYYYYWYWVWYWWVWY. Se han utilizado soportes
audiovisuales e informaticos para realizar el analisis de las
decisiones y ejecuciones observadas en la practica de las
actividades fisico-deportivas de equipo.
WWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWW, Se
han disefiado herramientas para la evaluacién del proceso
metodolégico, siguiendo criterios de maxima participacién
y satisfaccion de los participantes en actividades fisico-
deportivas de equipo.

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.  Se han elaborado
propuestas de mejora a partir de la informacién y las
conclusiones recogidas en la evaluacién de todo el proceso.
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3. Contenidos Basicos.

3.1 Caracterizacion de las actividades fisico-deportivas de equipo:

— Las actividades fisico-deportivas de equipo en la animacién deportiva

— Criterios de clasificacién de las actividades fisico-deportivas de equipo. Aspectos
fisicos, técnicos y tacticos. Implicaciones para propuestas didacticas y
recreativas.

— Las actividades fisico-deportivas de equipo de campo dividido. El voleibol.

Los aspectos estructurales.

Los aspectos funcionales.

El pensamiento estratégico. La busqueda de soluciones técnico-tacticas.

Criterios de manipulacién de variables en el voleibol desde una perspectiva recreativa.
Criterios de manipulacién de variables en el voleibol desde una perspectiva recreativa.

— Las actividades fisico-deportivas de equipo de invasion. El baloncesto.

Aspectos estructurales de las actividades fisico-deportivas de equipo de invasion.
Los aspectos funcionales de las actividades fisico-deportivas de equipo de invasion.
El pensamiento estratégico en las actividades fisico-deportivas de invasion.

La busqueda de soluciones técnico-tacticas.

Criterios de manipulacion de variables en las actividades fisico-deportivas de equipo de
invasién desde una perspectiva recreativa.
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— Las actividades fisico-deportivas de equipo de cooperacidn-oposicién. El futbol.

Los aspectos estructurales.

Los aspectos funcionales.

El pensamiento estratégico. La busqueda de soluciones técnico-tacticas.

Criterios de manipulacion de variables en el futbol desde una perspectiva recreativa.

® Otros deportes de equipo relevantes en el contexto social y laboral de la comunidad
andaluza.

® Tipos, caracteristicas, requisitos de seguridad y margen de manipulacién didactica de las
instalaciones y equipamientos para la practica de las actividades fisico-deportivas de
equipo.

3.2 Organizacion de los recursos para la enseianza de actividades
fisico-deportivas de equipo:

— Las instalaciones, equipamientos y el material especifico del baloncesto, del futbol, del
voleibol, entre otros deportes de equipo relevantes en el contexto social y laboral de la
comunidad andaluza. Descripcidn y caracteristicas.

— Criterios para la optimizacion del uso y disfrute de las instalaciones deportivas de
actividades fisico-deportivas de equipo, en condiciones de maxima seguridad.

— Organizacion de los tiempos de practica y de los espacios en las actividades fisico-
deportivas de equipo.

— Indumentaria y el material personal para la practica.

— Mantenimiento del material. Inventario. Ubicacion de los materiales. Condiciones de
almacenamiento. Supervision de materiales utilizados en actividades fisico-deportivas de
equipo.

— Fichas para el registro de incidencias en las instalaciones y equipamientos de las
actividades fisico-deportivas de equipo.

— Responsabilidades del técnico animador, aspectos de seguridad que son de su
competencia, relativos al estado de las instalaciones, los equipamientos y el material.

— Protocolos de seguridad y prevencion de riesgos en las instalaciones de actividades fisico-
deportivas del baloncesto y el voleibol, entre otros. Factores de riesgo y zonas potencialmente
peligrosas en dichas instalaciones. Coordinacidn con otros profesionales. Normativa de
referencia.

— Fuentes de informacidn para la seleccion y analisis de los recursos de apoyo y consulta.

3.3 Diseiio de sesiones de iniciacion a las actividades fisico-deportivas de

equipo:

10
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— Estructura de la sesion de actividades fisico-deportivas de equipo.

— Criterios para garantizar la coherencia entre el planteamiento de objetivos y la propuesta
de actividades.

— Criterios especificos de secuenciacion y temporalizacion de las tareas de ensefianza-
aprendizaje de las actividades fisico-deportivas de equipo.

— Progresidon metodoldgica en la ensefianza de las actividades fisico-deportivas de equipo.
Estrategias en la préctica.

— Establecimiento de una dificultad progresiva de las tareas, en base a factores como el
espacio relativo, nimero de estimulos, velocidad de ejecucidn y grado de oposicidn, entre otros.

— Herramientas de refuerzo de los aprendizajes en las actividades fisico-deportivas de
equipo.

— Los fundamentos técnico-tacticos del baloncesto, futbol y del voleibol, entre otros.
Aspectos clave en la prevencién de lesiones. Margenes de adaptacién a distintos perfiles de
participantes.

— Férmulas de integracién de la ensefianza de fundamentos técnicos en tareas globales.

— Los principios estratégicos de las actividades fisico-deportivas de equipo como linea de
direccion de la ensefianza. Papel de los fundamentos técnico-tacticos en el desarrollo tactico-
estratégico del juego colectivo.

— Normas basicas de seguridad que hay que tener en cuenta en las sesiones de actividades
fisico-deportivas de equipo. Posicion de los participantes y distancias entre ellos, trayectorias de
los moviles, movimientos de los jugadores y otros

3.4 Direccion y dinamizacion de sesiones de iniciacion a las actividades
fisico-deportivas de equipo:

Iniciacion al baloncesto.

® Actividades para la familiarizacién con el material, los equipamientos y la instalacién.

® Aprovechamiento ludico de las actividades fisico-deportivas de equipo con base en el
baloncesto.

® Medios técnico-tacticos individuales y medios tacticos colectivos. Fundamentos de ataque
y defensa. Errores mas frecuentes y posibles causas.

® Aplicacidon de los fundamentos técnico-tacticos a la situacidn de juego, 1x0, 1x1.
Organizacion colectiva del ataque y de la defensa, 2x2, 3x3, entre otras. Situaciones de
superioridad numeérica. El contraataque. El balance defensivo, sistemas basicos de ataque
y de defensa.

Fundamentos tacticos en el baloncesto.

Ensefianza y aprendizaje de los principios tacticos del baloncesto a través de juegos.
Progresion en la dificultad de las situaciones tacticas.

Juego modificado.

11
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Iniciacion al voleibol.

® Actividades para la familiarizacién con el material, los equipamientos y la instalacién.

® Aprovechamiento ludico de las actividades fisico-deportivas de equipo con base en el
voleibol.

® Medios técnico-tacticos individuales y medios tacticos colectivos. Fundamentos de ataque
y defensa. Errores mas frecuentes y posibles causas.

® Aplicacidn de los fundamentos técnico-tacticos a la situacidon de juego, 1x0, 1+1, 1x1y
2+2. Organizacién colectiva del ataque y de la defensa, 2x2, 3x3, entre otras. Situaciones
de superioridad numérica, sistemas basicos de recepcidn, sistemas bdsicos de ataque y
sistemas basicos de defensa.

Fundamentos tacticos en el voleibol.

Ensefianza y aprendizaje de los principios tacticos del voleibol a través de juegos.
Progresion en la dificultad de las situaciones técticas.

Juego modificado.

— Iniciacion a otros deportes de equipo relevantes en el contexto social y laboral de Ia
comunidad andaluza.

— Técnicas de intervencidn en la direccidn de sesiones de actividades fisicodeportivas de
equipo. Explicacién y demostracion de tareas y fundamentos técnicos. Control y dinamizacidn de
la actividad.

— Directrices, medios y normas para la direccién de torneos y eventos de actividades fisico-
deportivas de equipo

— Aplicacién de la ley de prevencidn de riesgos laborales a diferentes contextos de practica
de actividades fisico-deportivas de equipo.

Iniciacion al Futbol

e Actividades para la familiarizacidon con el material, los equipamientos y la instalacidn.

e Aprovechamiento ludico de las actividades fisico-deportivas de equipo con base en el
fatbol.

e La ldgica interna del juego. Tareas analiticas, globales y estructuradas. Medios técnico-
tacticos individuales y medios tacticos colectivos. Acciones técnico-tacticas del
portero. Tipos de tareas en funcién niveles de aproximacién. Principios basicos de ataque
y defensa.

e Aplicacion de los fundamentos técnico-tacticos en situaciones de juego. Organizacion
ofensiva y defensiva. Situaciones de superioridad e inferioridad numérica. El repliegue. El
contraataque. Sistemas basicos de ataque y de defensa.

e El modelo de juego en la etapa de iniciacion.

e Ensefanzay aprendizaje de los principios tacticos del futbol a través de juegos.

Distribucion de los contenidos por bloques:

12
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Bloque 1

Voleibol:
Caracterizacion del deporte.
Organizacion de los recursos.
Disefio de las sesiones.
Direccién y dinamizacion del deporte.
Técnicas de intervencion.

Bloque 2

Baloncesto:
Caracterizacion del deporte.
Organizacion de los recursos.
Disefio de las sesiones.
Direccién y dinamizacion del deporte.
Técnicas de intervencion.

Bloque 3

Futbol:
Caracterizacion del deporte.
Organizacion de los recursos.
Disefio de las sesiones.
Direccién y dinamizacion del deporte.
Técnicas de intervencién.

Bloque 4

e Actividades Formativas Curriculares (AFC)

Temporalizacion de los contenidos:

SEPTIEMBRE

Presentacion.
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OCTUBRE BALONCESTO/VOLEIBOL/FUTBOL

NOVIEMBRE BALONCESTO/VOLEIBOL/FUTBOL / A.F.C.

DICIEMBRE BALONCESTO/VOLEIBOL/FUTBOL / A.F.C. VACACIONES
VACACIONES ¢ INTERCICLO Juan de Mairena

ENERO /INVOLEIBOL/FUTBOL

FEBRERO BALONCESTO/VOLEIBOL/FUTBOL A.F.C.

MARZO FUTBOL/BALONCESTO/A/VOLEIBOL/ A.F.C.

ABRIL FUTBOL/BALONCESTO/VOLAYBOL/A.F.C.

MAYO FUTBOL/BALONCESTO/VOLEYBOL/A.F.C.

4. Competencias profesionales, personales y sociales.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales,
personales y sociales de este titulo que se relacionan a continuacion:

a. Elaborar proyectos de animacién socio-deportiva a partir del analisis de las caracteristicas
del entorno, incorporando las ultimas tendencias de este campo profesional y, en su caso, las
propuestas de mejora extraidas del seguimiento de otros proyectos anteriores, aprovechando las
convocatorias institucionales.

b. Desarrollar y registrar el plan de evaluacién de los proyectos de animacién socio-
deportiva, concretando los instrumentos y la secuencia de aplicacién, asi como el tratamiento y
la finalidad de los datos obtenidos, todo ello con ayuda de las tecnologias de la informacion.

c. Gestionar la puesta en marcha del proyecto de animaciéon socio-deportiva, organizando
los recursos y las acciones necesarias para la promocion, desarrollo y supervision del mismo.

d. Evaluar la condicion fisica, la competencia motriz y las motivaciones de las personas
participantes en los programas de animacién socio-deportiva, tratando los datos de modo que
sirvan en el planteamiento y retroalimentacion de los programas.

e. Programar la enseflanza de actividades fisico-deportivas individuales, de equipo y de
implementos y juegos, en funcidn de los participantes, de los medios disponibles y de los datos
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de seguimiento, indicando la metodologia didactica y de animacién mas apropiada y las
adaptaciones para personas con discapacidad.

h. Disefiar, adaptar y secuenciar ejercicios y tareas de las sesiones de ensefianza de
actividades fisico-deportivas y juegos para todo tipo de participantes, respetando los objetivos
y las fases de las sesiones.

k. Dirigir y dinamizar el proceso de ensefianza de actividades fisicas y deportivas,
adaptando lo programado a la dinamica de la actividad y del grupo y evaluando los
aprendizajes de los participantes.

m. Dirigir y dinamizar las actividades recreativas fisico-deportivas y los juegos
programados, adaptdndolos a la dindmica de la actividad y del grupo.

n. Asegurar la disponibilidad de los recursos necesarios para la realizacién de las
actividades, preparando los espacios, los equipos y los materiales requeridos.

o. Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional,
gestionando su formacién y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y
utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacién.

hhh. Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el
ambito de su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo
personal y en el de los miembros del equipo.

g. Organizary coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo
del mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando
soluciones a los conflictos grupales que se presenten.

r. Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacién o conocimientos
adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el
ambito de su trabajo.

s. Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando
y aplicando los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo
con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

t. Supervisary aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de
«disefio para todas las personas», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de
produccién o prestacién de servicios.

v. Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacidn vigente, participando activamente
en la vida econdmica, social y cultural.

El planteamiento de este mdédulo, que agrupa las actividades fisico-deportivas de equipo,
responde a los rasgos estructurales y funcionales que comparten. Esto permite ofrecer
formacién comun para la adquisicién de las competencias necesarias para el ejercicio
profesional en muchas de las fases de ensefianza, tanto del baloncesto y del voleibol como de
cualquier otra actividad fisico-deportiva de equipo. En la formacion planteada se aborda tanto
la dimensidn del saber, como la del saber hacer y la de saber estar de dichas competencias.
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5. Proceso de Evaluacion.

El Proceso de Evaluacion se realizara siguiendo lo dispuesto en el Real Decreto 653/2017, de
23 de junio, por el que se establece el Titulo de Técnico Superior en Ensefianza y Animacion
Sociodeportiva (BOE 112 de 15 de julio de 2017), y en la Orden de 16 de julio de 2018 (BOJA de
26 de julio), por el que se desarrolla el curriculum correspondiente al Titulo de Técnico Superior
en Ensefanza y Animacidn Sociodeportiva.
Igualmente se tiene como norma de referencia ORDEN de 29 de septiembre de 2010, (BOJA de
15 de octubre), por la que se regula la evaluacion, certificacion, acreditacion y titulacion
académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacidn profesional inicial que forma parte
del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
Concretamente se siguen las indicaciones del Articulo 2 de dicha orden.

5.1 Normas generales de ordenacion de la evaluacion.

1. La evaluacién de los aprendizajes del alumnado que cursa ciclos formativos sera continua
y se realizarad por médulos profesionales.

La idea de evaluacién continua aparece ligada al principio constructivista del aprendizaje, en el
sentido que han de proponerse, a lo largo del curso y con cierta frecuencia, actividades evaluables
que faciliten la asimilacién progresiva de los contenidos propuestos y las competencias a alcanzar.
Y serd esta evaluacién continua la que va a determinar la evaluacién final de los resultados
conseguidos por el alumnado a la conclusion del proceso de aprendizaje.

2. La aplicacién del proceso de evaluacién continua del alumnado requerird, en la modalidad
presencial, su asistencia regular a clase y su participacion en las actividades programadas para los
distintos mddulos profesionales del ciclo formativo.

3. La evaluacidn del alumnado serd realizada por el profesorado que imparta cada médulo
profesional del ciclo formativo, de acuerdo con los resultados de aprendizaje, los criterios de
evaluacidn y contenidos de cada mddulo profesional asi como las competencias y objetivos
generales del ciclo formativo asociados a los mismos.

El departamento de familia profesional, a través del equipo educativo de cada uno de los ciclos
formativos, desarrollara el curriculo mediante la elaboracion de las correspondientes
programaciones didacticas de los médulos profesionales. Su elaboracion se realizara siguiendo las
directrices marcadas en el proyecto educativo del centro, prestando especial atencién a los
criterios de planificacion y a las decisiones que afecten al proceso de evaluacién, especialmente
en lo referente a:
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a) Los procedimientos y criterios de evaluacion comunes para las ensefianzas de formacién
profesional inicial reflejados en el proyecto educativo del centro.

b) Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacién que se vayan a aplicar para la
evaluaciéon del alumnado, en cuya definicién el profesorado tendra en cuenta el grado de
consecucion de los resultados de aprendizaje de referencia, asi como la adquisicion de las
competencias y objetivos generales del titulo.

c) La determinacion y planificacidn de las actividades de refuerzo o mejora de las competencias,
gue permitan al alumnado matriculado en la modalidad presencial la superacién de los médulos
profesionales pendientes de evaluacidn positiva o, en su caso, mejorar la calificacion obtenida en
los mismos. Dichas actividades se realizaran en primer curso durante el periodo comprendido
entre la Ultima evaluacion parcial y la evaluacién final y, en segundo curso durante el periodo
comprendido entre la sesidon de evaluacion previa a la realizacion del médulo profesional de
formacidn en centros de trabajo y la sesidn de evaluacién final.

d) Las actividades programadas para realizar en las horas de libre configuracién de acuerdo con la
finalidad a la que estén destinadas. La finalidad de dichas horas debe proponerse, para la oferta
completa, en la sesion de evaluacion final del primer curso. Para ello, en dicha sesion de
evaluacidn el equipo educativo emitird un informe en el que se reflejaran las posibles necesidades
y/o posibilidades de mejora con respecto al proceso de ensefianza-aprendizaje proponiendo el
uso de las horas de libre configuracién para favorecer la adquisicion de la competencia general
del titulo o implementar formacidn relacionada con las tecnologias de la informacion y la
comunicacion y/o los idiomas. Este informe se anexara al acta de la sesion de evaluacion final y
deberd ser tenido en cuenta por el departamento de familia profesional correspondiente para la
determinacién del objeto de dichas horas en el curso académico siguiente.

En la oferta parcial serd el departamento de familia profesional el que decida sobre la finalidad y
vinculacion de las horas de libre configuracion.

f) La adecuacién de las actividades formativas, asi como de los criterios y los procedimientos de
evaluacién cuando el ciclo formativo vaya a ser cursado por alumnado con algun tipo de
discapacidad, garantizandose el acceso a las pruebas de evaluacidn. Esta adaptacién en ningtn
caso supondra la supresion de resultados de aprendizaje y objetivos generales del ciclo que
afecten a la adquisicion de la competencia general del titulo.

5.2 Procedimientos vy criterios de evaluacion.

De lo anteriormente expuesto se concluye que los procedimientos y criterios de
evaluacion determinan si los resultados de aprendizaje, se han conseguido. Para ello debera
alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales, asi como los objetivos generales,
propios del médulo. Por lo tanto, para tener una calificacidn positiva en cada bloque de cada
madulo profesional sera obligatorio:

Haber alcanzado los resultados de aprendizaje de cada uno de los bloques de contenidos.

Para ello el alumno o alumna debera superar cada uno de los criterios de evaluacidn
establecidos en este mddulo profesional que se reflejan en el Real Decreto 653/2018, de 23 de
junio, por el que se establece el Titulo de Formacién Profesional de Técnico Superior en Ensefianza
y Animacion Socio-deportivas. Asi pues, seran criterios de evaluacion los siguientes:
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1. Todos los bloques de contenidos tendran la misma ponderacién en la calificacidn final.

2. El alumnado dispondra de tres procesos de evaluacidén para alcanzar las capacidades
terminales de cada mddulo profesional:

® Evaluacion continua durante el curso. Datada seglin el momento del curso
donde se imparta los bloques de contenidos correspondiente.

® Examen Recuperacion de Mayo: El alumnado tendra opcién de superar
aquellos bloques suspensos a lo largo del curso

® Examen Final de Junio: El alumnado tendra opcion de superar aquellos
bloques suspensos a lo largo del curso y de la prueba de mayo.

3. El alumno o alumna deberan alcanzar un minimo de los resultados de aprendizaje de
cada uno de los bloques de contenidos.

Los resultados de aprendizaje se evaluardn con los instrumentos de evaluacién necesarios a
nivel tedrico, practico y de implicacidn.

En la evaluacién de la practica y de la implicacién-motivacion se atenderd especialmente a la
consecucion del “perfil del alumno de ciclo” que este departamento ha elaborado para una
educacioén integral y acorde con sus salidas profesionales.

* Aspectos a tener en cuenta sobre “el perfil del alumnado”:

1: Asistencia a las clases, con especial importancia en las que poseen un eminente caracter
practico, por cuanto no asistir implica su falta de vivencia, y dificilmente pueden ser suplidas de
otra forma.

2: Puntualidad en la asistencia a cuantas sesiones de actividades tedricas o practicas se
programen.

3: Uso adecuado del lenguaje oral, tanto con el profesor, como con los compafieros y en
particular, cuando se ejecutan actividades en las que el alumno realiza exposiciones practicas
simulando dirigir una determinada tarea propuesta; asi como con el resto de personas que
forman parte de la familia educativa de nuestro Instituto.

4: Utilizacidn correcta en todo momento, de gestos, posturas y acciones, evitando todas
aquellas que sean ofensivas, vejatorias, discriminatorias, o que atenten contra la propia
idiosincrasia de profesores, compafieros y resto de personas que forman parte de la familia
educativa de nuestro Instituto.

5: Respeto de instalaciones, materiales y todos aquellos elementos que conforman el Instituto,
en especial a las que se corresponden con las actividades fisico-deportivas.

6: Cuidado y uso adecuado del material especifico del Departamento de Educacion Fisica.

7: Respeto de las normas de higiene y salud, con especial interés en la evitacién del alcoholismo,
tabaquismo y otros tipos de drogodependencia, con el objetivo de crear habitos estables
saludables en los alumnos, que puedan ser transmitidos como valores a los futuros colectivos
con los que trabajen nuestros alumnos en su vida profesional.
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8: Respeto maximo de usuarios, personal, instalaciones y materiales ajenas al propio Centro, en
especial en aquellas actividades que por necesidades de programacion se realizan fuera del
Instituto, (Polideportivo Municipal Cavaleri, Parque Periurbano de Porzuna, etc.).

9: Respeto a los valores humanos, en particular todos aquellos que hacen especial referencia al
respeto de las opiniones de los demas, trato con otras personas, coeducacion y solidaridad.

10: Es obligatoria asi mismo la totalidad de la entrega de cualquier trabajo pedido en cada uno
de los bloques de contenidos, tanto en las clases tedricas como practicas.

Tabla de valoracién de conductas y actitudes

HABITUALMENTE: 1
SIEMPRE: 2

NUNCA:

Ev

|Responsabilidad en el trabajo

Es puntual en el trabajo

Aprovecha el tiempo y tiene constancia en la ejecucion de
|las tareas

|Es riguroso/a en la aplicacion de las diferentes tareas

Acepta y cumple las normas y las responsabilidades
lasignadas

|Iniciativa y autonomia

Argumenta las decisiones y muestra seguridad en la
ejecucion de las actividades solicitadas

Aporta de ideas y propuestas nuevas

Toma decisiones y es autosuficiente ante la aparicion de
|problemas o la falta de recursos

|Metodologia, orden y pulcritud

|Presenta los trabajos y actividades con pulcritud

|Utiliza los materiales y el mobiliario del centro con el debido
cuidado

Su apariencia personal es correcta en las situaciones de
atencion a la persona usuaria

Participacion en el trabajo de

Colabora con las otras personas del equipo de trabajo en la
realizacion de las tareas
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quuipo Busca el consenso entre diferentes puntos de vista en la
toma de decisiones

Dispone de habilidades para comunicarse con el nifio/la
nifia con un trato y atencién adecuadas

Se muestra tolerante y respetuoso hacia los nifios/las nifias
que necesitan atenciones especiales, asi como a sus
familiares

|Habilidades comunicativas y
empatia

Muestra interés por detectar y comprender las necesidades
particulares de cada nifio/a

Se muestra cordial, tolerante, con espiritu abierto y amable
en su relacion e interaccion con el nifio/la nifia y los

Igualdad ante compafieros/las compafieras de trabajo

las diferencias

Muestra un trato no discriminatorio con el nifio/la nifia y
sus familiares

TOTAL

Actividades formativas:
De ensefianza- animacion:
— Clases prdcticas y tedricas.
— Sesiones por alumnos.
— Grupos de trabajos.
— Resolucién de problemas.
— Talleres.
— Trabajos varios.
Formativas Curriculares: ( ESTARAN SUPEDITADAS A LA PANDEMIA).
— Semana blanca.
— Semana vede.
— Semana azul.
— Interciclos.
— Talleres con otras entidades.
— Salidas formativas: Congresos, coloquios, conferencias..etc.
Complementarias:
— Cursos monograficos.
— Talleres otros deportes/ actividades.
— Coordinacion con otras competencias/ entidades.

Extracurriculares: ( ESTARAN SUPEDITADAS A LA PANDEMIA).
— Visitas instalaciones varias.

— Viajes de apoyo profesional.
— Anadlisis y observacion de partidos, campeonatos en directo.

RECURSOS:
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Curriculares y Diddcticos:
Listas de clase.

Registros personales.
Registros anécdotas.
Cuaderno alumnos.
Apuntes Mdédulos.
Grupos trabajos.
Sesiones practicas y tedricas.
Hojas observacion.
Grupos trabajo.
Proyectos, grabaciones.
Mapas conceptuales.
Exdmenes.

Instalaciones:

Dependencias del ayuntamiento de Mairena del Aljarafe.
Instalaciones polideportivas Cavaleri.

Aulas y dependencias del I.E.S. Juan de Mairena.

Equipamiento y materiales:

Campos de Futbol, Baloncesto y Voleibol.

Pabelldn usos multiples

Balones de futbol, baloncesto y voleibol.
Colchonetas.

Bolas y pelotas de deportes varios.

Bases y conos.

Materiales fungibles; folios, globos, tizas, gomas..etc.

Serd importante utilizar técnicas, procedimientos, recursos y herramientas didacticas que
contribuyan a optimizar los aprendizajes, ofreciendo ademds al alumnado un amplio abanico de
posibilidades para sus futuras intervenciones didacticas.

En este sentido se recomienda:

- Presentar en las situaciones de ensefianza multitud de posibilidades de uso de los materiales
especificos de actividades fisico-deportivas de implementos y de otros materiales no
especificos.

- Analizar con el alumnado las medidas de prevencién en todas las situaciones de ensefanza
en las que se desarrollen actividades practicas, sobre todo las cuestiones relacionadas con la
ocupacion del espacio, la orientacién de las tareas y realizacién de ayudas.

- Utilizar fichas de observacién sistematica para analizar los gestos técnicos y las decisiones
tacticas de quien participa en la practica, aprovechar su uso para que el alumnado elabore
nuevas fichas y las utilice en la ensefanza reciproca y como instrumento de coevaluacion,
dandole a la observacion el protagonismo necesario para conseguir la mayor asimilacion de
los contenidos técnicos y tactico-estratégicos.
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- Servirse de la filmacidn como herramienta para proporcionar al alumnado informacion
exacta de su ejecucion. La dificultad en las fases de iniciacidn para hacerse una
representacién mental precisa del movimiento realizado, hace de esta herramienta un
recurso didactico imprescindible en la ensefianza de los deportes colectivos.

- Variar los agrupamientos en las situaciones de ensefianza, incentivando las rotaciones y
cambios de parejas, grupo y otros. De esta forma se estimula la permanente observacidn, asi
como la variedad en las respuestas tacticas que se producen en el juego, enriqueciendo los
procesos de asimilacién del alumnado.

Instrumentos de evaluacién por apartados:

A--
— Examenes orales y escritos.
— Trabajos individuales- parejas —grupos.
— Preguntas cortas orales y escritas.
— Preguntas de Interpretacion.
— Cuestionarios
— Mapas conceptuales.
— Resolucién de Problemas.
— Ficheros.
— Sesiones.
— Trabajos monograficos. Talleres.
— Cuaderno de clase.

— Exdmenes practicos.

— Grupos de trabajos.

— Realizacion de sesiones.

— Ejercicios practicos.

— Plantillas/ fichas de observacion.

— Talleres.

— Adecuacion al perfil del alumno.

— Registros de asistencia, puntualidad.
— Filmaciones y grabaciones.

— Listas de asistencia.

— Registros anecdéticos.

— Cuestionarios.

— Autoevaluacion.

— Diario de clases.

— Adecuacion al perfil del alumno.

Mecanismos de evaluacion de los aprendizajes en, voleibol, baloncesto, futbol y otros
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deportes de equipo.

- Criterios que marcan la ejecucion correcta de los diferentes gestos técnicos-tdacticos.
- Criterios que determinan la idoneidad de las respuestas tactico- estratégicas.
- Criterios que determinan la idoneidad recreativa de las actividades propuestas.

- Tareas de evaluacién de los gestos técnicos. Situaciones de evaluacién de los aprendizajes
en futbol, voleibol, baloncesto y futbol. Situaciones globales de juego real, reducidas,
juegos modificados y situaciones aisladas para la observacion especifica.

- Tareas de evaluacién de los aprendizajes tactico-estratégicos. Situaciones globales de juego
real, reducidas y juegos modificados disefiados para estimular o inhibir la adopcion de
determinadas respuestas tacticas.

- Disefio de tareas indicadoras de logro en el aprendizaje de los deportes de equipos.

- Disefio de tareas indicadoras de logro en el aprendizaje del disefio de sesiones de los
deportes de equipos.

- Los medios audiovisuales e informaticos en el proceso evaluador de las actividades fisico-
deportivas de equipos.

- Fichas de observacién de los diferentes gestos técnicos en deportes de equipos. Criterios
para su elaboracién y uso de las mismas.

- Fichas de observacion y registro de las respuestas tacticas del alumnado. Criterios para su
elaboracidn y uso de las mismas.

- Planillas de registro de asistencia y satisfaccion de los usuarios.

Actividades de recuperacion.

Se determina un periodo de una semana al final del curso para repetir y entregar las
actividades y los trabajos no superados y para realizar los exdmenes de recuperacidn de la
materia no superada anteriormente.

Actividades para subir nota o ampliaciones.

Se determinard en un periodo anterior a la evaluacion final.

Dicha propuesta es establecida particularmente por el profesorado de la materia a evaluar,
pudiéndose escoger cualquier instrumento/mecanismo de evaluacidén que en su opinidn sea
apropiado.

Para que el alumno pueda utilizar esta opcidon es necesario que haya superado todas las
evaluaciones anteriores.

Tabla resumen: Relacion entre los resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion,
Instrumentos de evaluacidn, contenidos y su ponderacion
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RESULTADO DE
APRENDIZAJE.
PONDERACION.

1. Caracteriza las
actividades fisico-
deportivas de
equipo,
analizando las
acciones
variables
manipulables en
la elaboracion de
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CRITERIOS DE
EVALUACION

a) Se han comparado criterios
de agrupacion

¢)Se ha valorado el peso del
componente fisico, el técnico y
el tactico

d)Se han relacionado las
habilidades técnicas
especificas

CONTENIDOS/BLOQUES

INSTRUMENTOS

B—
Sesiones practicas.
Hojas de observcn.

Supuest. Pract.

propuestas
didacticas con b)Se han valorado los A—
enfoque componentes estructurales y Examenes
recreativo. funcionales
e)Se han interpretado las
reglas basicas y la
10% nomenclatura
Voleibol
f)Se ha argumentado la Baloncesto C—
contingencia. Futbol Listas de asistencia
0)Se han experimentado las
aplicaciones de los materiales Cuaderno clase
especificos, adaptados,
alternativos y auxiliares
2. Organiza los a)Se han seleccionado las
recursos instalaciones, los Voleibol B—
implicados en los |equipamientos y los materiales |Baloncesto Sesiones practicas
programas de necesarios Futbol
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ensefianza de
actividades fisico-
deportivas de
equipo,
definiendo
criterios de
seguridad,
versatilidad y
eficacia.

10%

h)Se han seleccionado los
recursos de apoyo y consulta

b)Se ha definido la
organizacion de las personas,
la ubicacidn de los materiales
yla

utilizacion del tiempo y del
espacio

d)Se han realizado
modificaciones de los
espacios de juego de forma
que faciliten el aprendizaje, la
recreacion y la participacion.

e) Se han disefiado
herramientas para el control
permanente del estado del
material,

los equipamientos y las
instalaciones.

¢) Se ha concretado la
vestimenta y el material
personal que deben aportar
los participantes

f-g)Se ha elaborado el
protocolo de seguridad y de
prevencion de riesgos

Grupos de trabajo

Talleres

Filmaciones y
grabaciones.

A_

Cuaderno clase.
Examenes. O.E.
H.Observ.

C_
Listas clase
Perfil alumno.

3. Disefa

a)Se han identificado las
fases de una sesion

B—
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sesiones de
ensefianza de
actividades fisico-
deportivas de
equipo,
relacionandolas
con el programa
de base, con el
tipo de actividad y
con el grupo de
referencia.

30%

b)Se han definido los
objetivos didacticos, los
contenidos y metodologia de
la sesion.

¢)Se han integrado los
contenidos técnicos y los
tactico-estratégicos en la
secuencia de tareas de
ensefianza

d)Se han seguido criterios
fisiolégicos y de motivacién en
la secuenciacion de las
actividades.

€)Se han disefiado
adaptaciones en las tareas
motrices especificas

f)Se han previsto refuerzos de
apdzje.

g)Se han previsto actividades
alternativas para solucionar
las contingencias

h)Se han previsto las
situaciones de riesgo que
pueden producirse en el
desarrollo de las actividades

Voleibol
Baloncesto
Futbol
A.F.C.

Sesiones practicas.

Hojas de observacion.
Grupos de trabajo.
Supuestos practicos.

Filmaciones y
grabaciones.

A—

Examenes.
Sesiones.
Cuaderno clase.

C—
Listas de Asistencia.
Registros anécdotas.

RESULTADO DE CRITERIOS DE
APRENDIZAJE EVALUACION CONTENIDOS/BLOQUES INSTRUMENTOS
a)Se ha proporcionado la
informacion pertinente al Voleibol B—
4. Dirige y principio y al final de la sesién, Baloncesto
dinamiza con un enfoque motivacional Fatbol Supuestos Préctic.
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sesiones de
actividades fisico-
deportivas de
equipo,
adaptandolas a la
dinamica de la
actividad y del

grupo.

40%

b)Se ha explicado la
realizacion de las diferentes
tareas motrices propuestas

¢)Se han demostrado las
acciones motrices especificas

e)Se ha adaptado el nivel de
intensidad y dificultad

f)Se han corregido los errores
de ejecucion detectados

d)Se ha utilizado una
metodologia en la practica que
favorece la desinhibicion de
los participantes, promoviendo
las relaciones interpersonales
y la maxima implicacion

0)Se ha controlado el uso de
los materiales y de los
equipamientos

h)Se han definido los criterios
para la organizacion y control
de las competiciones

Sesiones practicas
Grupos trabajo
H.Observc.

Filmaciones y
grabaciones.

A—
Examenes Oy E.
Trabajos Varios.

C—

Listas asist.
Registr Incidenc.

5. Evalta el
programa de
ensefianza de
actividades fisico-
deportivas de
equipo,
analizando los
indicadores que
permiten su
optimizacién.

10%

a)Se han establecido los
niveles de aprendizaje técnico,
tactico y estratégico de cada
actividad fisico-deportiva de
equipo.

b-c)Se han determinado los
aspectos técnicos y tacticos
significativos en la evaluacion
del aprendizaje.

d)Se han seleccionado los
instrumentos y actividades
adecuados para evaluar los
aprendizajes técnicos

e)Se han utilizado soportes
audiovisuales e informéticos
para realizar el analisis de las
decisiones.

f)Se han disefiado
herramientas para la
evaluacion del proceso
metodologico.

g)Se han elaborado
propuestas de mejora a partir
del andlisis de la informacion y
las conclusiones.

Voleibol
Baloncesto
Futbol
A.F.C.

B—
Sesiones practicas.

Hojas de observacion.
Hojas de Valoracion.
Grupos de trabajo.

Supuestos practicos.

C— Listas de
Asistencia.
Registros anécdotas
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6. Orientaciones Metodoldgicas.

El planteamiento de este médulo, que agrupa las actividades fisico-deportivas de equipo,
responde a los rasgos estructurales y funcionales que comparten. Esto permite ofrecer
formacidn comun para la adquisicién de las competencias necesarias para el ejercicio
profesional en muchas de las fases de ensefianza, tanto del baloncesto, el futbol y del voleibol
como de cualquier otra actividad fisico-deportiva de equipo. En la formacion planteada se
aborda tanto la dimensidn del saber, como la del saber hacer y la de saber estar de dichas
competencias.

Resulta imprescindible que el alumnado adquiera el dominio de las estrategias didacticas
adecuadas para ayudar en los aprendizajes de las actividades fisico-deportivas de equipo a
diferentes tipos de usuarios. Dentro de esas estrategias didacticas se hace necesario un cierto
nivel en la ejecucion de los gestos técnicos de las actividades que se incluyen.

Por todo ello se hace preciso combinar acertadamente las estrategias metodoldgicas en la
practica. Para ello se propone:

® Ofrecer al alumnado, en las situaciones de ensefianza, un conocimiento profundo de las
instalaciones, que le permita transformar los espacios para permitir la maxima
participacién y le ofrezca multiples posibilidades de uso de los materiales especificos de

las actividades fisico-deportivas de equipo y de otros materiales no especificos.

® Plantear situaciones de aprendizaje globales y ludicas basadas en la busqueda de
soluciones a problemas tactico-estratégicos planteados en el propio juego, que puedan

servir de referencia al alumnado en el disefio de tareas.

® Analizar con el alumnado las medidas de prevencidon en todas las situaciones de
ensefianza en las que se desarrollen actividades practicas, sobre todo en cuanto a

ocupacion del espacio.

e Utilizar fichas de observacidon sistematica para analizar las decisiones tacticas del
alumnado y los gestos técnicos, aprovechar su uso para que el alumnado elabore nuevas
fichas y las utilice en la ensefianza reciproca y como instrumento de co-evaluacién,
dandole a la observacion el protagonismo necesario para conseguir la mayor asimilacién

de los contenidos tactico-estratégicos y técnicos por parte del alumnado.

® Variar los agrupamientos durante las practicas, incentivando las rotaciones y cambios de
parejas, grupo y otros. De esta forma se estimula la permanente observacion, asi como la
variedad en las respuestas tacticas que se producen en el juego, enriqueciendo los

procesos de asimilacién del alumnado.

® Servirse de la filmacion como herramienta para proporcionar al alumnado informacion
exacta de su ejecucion. La dificultad para hacerse una representacién mental precisa del
movimiento realizado en las fases de iniciacion hace de esta herramienta un recurso
didactico imprescindible en la ensefianza de los deportes de equipo, ayudando a reducir
la distancia entre el modelo pretendido y su ejecucion real. También es una herramienta

util en la evaluacion.
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7. Atencion a la diversidad.

Este médulo prestara una ayuda adicional a todos aquellos alumnos que lo precisen y de
acuerdo con sus necesidades especiales.

Segun cada caso dispondremos una linea de actuacion.

En caso de Discapacidad Fisica y/ o Psiquica;

Se aplicaran técnicas de inclusion social, adaptando la organizacién del grupo, los recursos
asi como los instrumentos, hacia la participacion de los alumnos con necesidades espaciales.
Es la intencién del profesorado de que el alumno se encuentre satisfecho y valorado por su
esfuerzo.

Se procurara la adecuacioén de las actividades formativas, asi como de los criterios y los
procedimientos de evaluacidn cuando el ciclo formativo vaya a ser cursado por alumnado
con algun tipo de discapacidad, garantizandose el acceso a las pruebas de evaluacion. Esta
adaptacion en ningin caso supondra la supresion de resultados de aprendizaje y objetivos
generales del ciclo que afecten a la adquisicion de la competencia general del titulo.

En caso de limitaciones severas y no se pudiera conseguir con dichas adaptaciones la
consecucion de unos minimos dentro de los resultados de aprendizaje, se establecera una
via de comunicacién entre el alumnado implicado, tutores y direccidn del centro para
valorar la situacion y poder tomar las medidas mas adecuadas hacia el alumno en cuestion.
En caso de lesiones temporales y una vez justificadas por el alumno médicamente;

Se les aconsejara a los alumnos no faltar a clase en la medida de lo posible para no perder el
hilo de los contenidos al menos conceptualmente. Se les adaptara el contenido
procedimental a ejercicios que si pueda realizar con los instrumentos que el profesor estime
adecuados.

Una vez superada la lesién se les evaluara aquellos contenidos de los que no ha podido
beneficiarse por su lesion con alguna medida adaptada a sus posibilidades.

En el caso de lesion total;

Una vez justificada médicamente por el alumnado, recibira el mismo trato que en el caso de
lesion parcial valorando por el departamento si tiene posibilidad de alcanzar los minimos
resultados de aprendizajes que caracterizan al médulo con ayuda de pruebas e
instrumentos adicionales. En caso contrario se pondra en manos del propio alumno, tutores
y direccién para actuar en consecuencia.
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8. Interrelacion con otros modulos.

Este mddulo profesional interacciona especialmente con los aprendizajes adquiridos en los
siguientes mdédulos profesionales: Planificacién de la animacion socio-deportiva, Dinamizacidn
grupal, Metodologia de la ensefianza de las actividades fisico-deportivas, Valoracién de la
condicion fisica e intervencidn en accidentes.

9. Sintesis del médulo.

Este mddulo profesional contiene la formacién necesaria para que el alumnado pueda llegar
a desempeiiar las funciones de disefiar, ejecutar y evaluar las sesiones de actividades fisico-
deportivas de equipo para diferentes colectivos.

La concrecion de estas funciones incluye aspectos relacionados con la determinacién de
objetivos, de procedimientos de evaluacién y de medidas de seguridad, con la organizacion de
recursos, el disefo, la direccién y la dinamizacidn de tareas de ensefianza de actividades fisico-
deportivas de equipo, asi como la evaluacidn y propuesta de mejoras de todo el proceso.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se aplican en procesos de
ensefianza y de animacién deportiva en el tiempo libre, tanto en contextos de oferta socio-
deportiva promovida por entidades publicas y privadas, como en contextos de intervencién
social especifica con determinados sectores de la poblacion.

El médulo de metodologia de la ensefianza de actividades fisico-deportivas, permitira
asimismo elaborar programas de ensefianza de actividades fisico-deportivas de equipo.
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ANEXOS:

ANEXO 1: Caracteristicas generales actuacion Covid-19:

Adaptacion que se hizo el curso anterior debido al confinamiento.
Protocolo Covid-19 para la Educacion fisica y TSEASD.
Clases semipresenciales.

Medios Online para atender a los alumnos en casa tanto para las clases
semipresenciales como para una posible vuelta al confinamiento.

O O OO

_.Enrelacién a la pandemia producida por el covid- 19 en esta programacion se realizaran
las siguientes adaptaciones con la idea de poder alcanzar los recursos de aprendizaje y
contenidos no dados en el curso que viene 2020/21.

Este departamento ha propuesto trasladar estas carencias al médulo de Actividades con
implementos de 22 de ciclo.

Una de las razones mas significativas es que habra seguramente un mismo profesor al
menos que en el curso anterior dando dichos contenidos, por lo tanto conocera realmente
las carencias con las que vienen los alumnos.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

Apartados: 4 y 5 relacionados con dirigir y dinamizar actividades adaptandolas al grupo y
evaluar y analizar con los indicadores apropiados, solo quedan por analizar los relacionados
con los siguientes contenidos:

Contenidos:

Baloncesto:

Fundamentos técnicos defensivos.

Medios tacticos colectivos defensivos.
Sistemas basicos de juego.

Voley:
Sistemas basicos de juego.

Acrosport:
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Caracterizacion del deporte.
Direccién, dinamizacién y evaluacion.
Avaluacién de un niimero completo de acrosport. Conjunto de clase.

_. En Aspectos Generales de la programacion del ciclo esta desarrollado el protocolo a
seguir.

_. Las clases se van a desarrollar en la modalidad semipresencial; esta programacion se
adaptara a las necesidades de comunicacién via Internet que enumeraremos a continuacion
para aquellos alumnos que tengan que quedarse en casa o para los que necesiten seguir las
clases online debido a un posible confinamiento.

Para garantizar el derecho a la educacion de todo el alumnado, las semanas, que debido a
las semipresencialidad no acudan a clase se subiran a Classroom materiales adicionales que
complementen su formacién en clase presencial, asi como tareas que deberan realizar para
evaluar el grado de consecucion de los objetivos planteados. Ejemplos de materiales:

Juegos adaptados

Supuestos practicos

Sesiones de deportes de equipo
Lecturas

Videos

Estas tareas estaran relacionadas con las sesiones anteriores y tendran como
objetivo reforzar los contenidos trabajados con anterioridad.

-. Online: Los medios que se utilizaran para ello seran los siguientes;

iSéneca.

iPasen.

Correos Corporativos.

Google Meet.

Classroom.

Zoom.

Correos y WhatsApp particulares.
Teléfonos particulares.

Cada profesor podra establecer con los alumnos la via de comunicacién mas
apropiada en cada caso, sin embargo antes se asesorara de que estos poseen los medios
materiales y las instalaciones adecuadas para poder seguir sus clases en cualquiera de las
modalidades antes nombradas. En caso de alumnos con pocos recursos se transmitira a la
direccion del centro para su abastecimiento.

ANEXO 2: ACTUACION COVID Y COMUNICACION ALUMNADO Y FAMILIAS:
e Protocolo Covid-19 EF
e Clases semipresenciales.
e Medios online para atender al alumnado.
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Nos comunicaremos con el alumnado y las familias a través del correo corporativo, Séneca,
Passen y Classroom, donde se subiran todas las tareas para minimizar el traspaso de material
entre alumnado y profesorado.

ANEXO 3: TRABAJO SEMIPRESENCIALIDAD:

Para garantizar el derecho a la educacion de todo el alumnado, las semanas, que debido a las
semipresencialidad no acudan a clase se subirdn a Classroom materiales adicionales que
complementen su formacién en clase presencial, asi como tareas que deberan realizar para
evaluar el grado de consecucién de los objetivos planteados. Ejemplos de materiales:

e. Juegos adaptados

f.  Supuestos practicos

g. Sesiones de deportes de equipo.
h. Lecturas

i. Videos

Estas tareas estaran relacionadas con las sesiones anteriores y tendran como objetivo
reforzar los contenidos trabajados con anterioridad.

ANEXO 4: ACTUACION ALUMNADO CONFINADO:

Ante una situacién de confinamiento individual se considera que el estudiante dispone en la
plataforma de su grupo de los materiales necesarios para el seguimiento de la asignatura, aunque
como medida de apoyo académico y emocional adicional se propone, a demanda del estudiante,
la realizacién de tutorias personalizadas a través de Google Meet fuera del horario lectivo (en el
gue el profesor estara impartiendo sus clases al resto del grupo, no confinado). Asimismo, si las
condiciones de salud del alumnado lo hicieran necesario, se modificarian los plazos de entrega de
las actividades evaluables.

Estas actividades tendran relacion con las sesiones practicas. Ejemplos:

® Temasy apuntes.

Sesiones practicas realizadas por el profesorado.
Examenes telematicos.

Programas de AF en casa.

Sesiones realizadas por el alumnado.

ANEXO 5: TRABAJO SITUACION DE CONFINAMIENTO TOTAL (DOCENCIA
TELEMATICA):

En el caso de que se decretara confinamiento domiciliario y no se pudiera continuar con el modelo
semipresencial actual, el desarrollo de la asignatura seguiria basandose en la plataforma Google
Classroom o alguna otra de las anteriormente citadas, a través de la cual se garantizaria la
comunicacion con el grupo, asi como el planteamiento y entrega de las actividades de aprendizaje
correspondientes. Durante las horas establecidas de clase se podrian llegar a realizar sesiones
sincronas a través de Google Meet, en las que se trabajarian los contenidos previstos para cada
sesion mediante metodologias y actividades adecuadas para el sistema online y no presencial.
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